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دی ا بطد واطچ اودچ و دینا ریم روطچ

2018

چطور می توانید واحد اعتبار کسب کنید

وقتی کار می کنید و مالیات تأمین 
اجتماعی را می پردازید، واحدهای 

اعتبار مزایای تأمین اجتماعی را کسب 
کرده و واجد شرایط مزایای تأمین 

اجتماعی می شوید.
بن بقچوا اودچهنی و دینا تأبطن وجدمن ی او بر 
وسنس بطزون داآبچهنی شمن تعططن بی روطم. 
بن وز داآبچ ا سنبقه رنا شمن بروی تعططن اوجچ 

شرویط ب دادنن جهت بزوینی بنزاشیدگی ین وز رنا 
وفدندگی ین اوجچ شرویط ب دن خنا وده تنن بروی بزوینی 

بنزبناچگنن دا هوگنم ف ت شمن وسدفنده بی روطم.

دا سنل 2018، شمن یک اودچ و دینا به وزوی هر 
1,320$ دلاا داآبچ ا تن سقف دچورثر دهنا اودچ 

و دینا دا هر سنل ریم بی روطچ.

هر سنل بقچوا داآبچی ره بروی ریم اودچ و دینا 
ب اد اطنز وست، بن وفزویش سی ح بطناگطن داآبچ، 

واچری وفزویش بی ینبچ. اودچهنی و دینای ره ریم 
بی روطچ، ددی دا هوگنم تغططر شغل ین  چم ریم 
داآبچ بروی بچتی، دا س وبق تأبطن وجدمن ی شمن 

بنقی بی بناوچ.

قوانین ویژه برای برخی از مشاغل
بروی پ شش تأبطن وجدمن ی جهت وا وع بخدلف 

رناهن ق واطن ایژه وی و منل بی ش د.

وگر خ دوشدغنل هیدطچ، اودچ و دینا تأبطن وجدمن ی 
او به همنن شط ه رنابوچون ریم بی روطچ )یک 

اودچ و دینا به وزوی هر 1,320$ دلاا داآبچ خنلص، وبن 
دچورثر دهنا اودچ و دینا دا سنل(. وگر داآبچ خنلص 

سنلااه شمن رمدر وز 400$ دلاا بنشچ، ق واطن ایژه وی 
و منل بی ش د. بروی ریم وطلا نت بطشدر به اگر 
 )05-10022-FA خوداشتغال هستید )اشریه شمناه

بروجعه روطچ.

SocialSecurity.gov

دا دوخل وین اشریه او

 اقدی رنا بی روطچ ا بنلطنت تأبطن وجدمن ی او بی پردوزیچ، اودچهنی و دینا بزوینی 
1 تأبطن وجدمن ی او ریم ررده ا اوجچ شرویط بزوینی تأبطن وجدمن ی بی ش یچ. 

1 ق واطن ایژه بروی برخی وز بشنغل 

2 ده بچت بنیچ رنا روطچ تن بد واطچ اوجچ شرویط بزوینی تأبطن وجدمن ی ش یچ  

3 هر ا ع رنای جهت بزوینی تأبطن وجدمن ی به دینب امی آیچ 

3 وطمطونن دنصل روطچ ره س وبق شمن دقطق وست 

4 تمنس گرفدن بن تنبطن وجدمن ی 

https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10022.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10022.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10022.pdf
https://www.ssa.gov/
https://www.facebook.com/socialsecurity/
https://twitter.com/socialsecurity/
https://www.youtube.com/socialsecurity
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وگر  ض  واتش هیدطچ، اودچهنی و دینا تأبطن 
وجدمن ی او به شط ه وی بشنبه رنارونن غطراظنبی 

ریم بی روطچ. همچوطن بمکن وست دا شرویط 
خنصی اودچهنی و دینا داآبچ بطشدری داینفت 

 امنیطچ. بروی ریم وطلا نت بطشدر به 
 خدمت سربازی و تأمین اجتماعی 

)اشریه شمناه FA-10017-05( بروجعه روطچ.

همچوطن ق واطن ایژه وی دا ب اد اح ه ریم 
اودچهنی و دینا بروی سنیر وا وع بشنغل دوایم. 

برخی وز وین بشنغل  یناتوچ وز - 

رنا دا خناه؛ 	 

رنا دا بزا ه؛ ین 	 

رنا بروی یک رلطین ین سنزبنن تحت رودرل رلطین 	 
ره بنلطنت هنی تأبطن وجدمن ی او پردوخت اکرده 

وست.

وگر دا ب اد اح ه ریم اودچ و دینا دا شغل خ د 
سؤولی دوایچ، بن بن تمنس بگطریچ.

چه مدت باید کار کنید تا بتوانید واجد 
شرایط مزایای تأمین اجتماعی شوید 
تعچود اودچهنی و دینا ب اد اطنز بروی اوجچ شرویط 
ب دن جهت بزوین به سن شمن ا ا ع بزوین بیدگی 

دواد. 

مزایای بازنشستگی

هر ریی ره دا سنل 1929 ین پس وز آن بد لچ شچه 
وست به 10 سنل رنا )40 اودچ و دینا( بروی اوجچ 
شرویط ب دن جهت بزوینی بنزاشیدگی اطنز دواد. 

وفرودی ره قیل وز سنل 1929 بد لچ شچه واچ به بطزون 
رنا رمدری اطنز دوااچ.

مزایای از کار افتادگی

ویوکه بروی بزوینی وز رنا وفدندگی به ده تعچود اودچ 
و دینا اطنز دوایچ بیدگی به وین دواد ره ده زبنای 

بعل ل شچه بنشطچ.

وگر قیل وز سن 24 سنلگی بعل ل شچه بنشطچ، دا 	 
طی سه سنل قیل وز ویوکه بعل ل ش یچ، به 1/5 

سنل رنا )شش اودچ( اطنز دوایچ. 

وگر دا سن 24 تن 30 سنلگی هیدطچ، به ط ا رلی 	 
به بطزون اودچ و دینا برب ط به اصف زبنن بطن 21 

سنلگی ا زبنن بعل ل شچن خ د اطنز دوایچ. 

وگر دا سن 31 سنلگی ین پس وز آن بعل ل 	 
شچه ویچ، به ط ا رلی به دچوقل 20 اودچ و دینا 
دا 10 سنل داست قیل وز ویوکه بعل ل ش یچ 

اطنز دوایچ. ام اه هنیی وز تعچود اودچ و دینا لازم 
دا ص ات وز رنا وفدنده شچن دا سوطن بخدلف دا 

جچال زیر آبچه وست. وین جچال همه اضعطت هن او 
پ شش امی دهچ.

 معلول 
شدن در سن

 واحد 
سال ها کاراعتبار مورد نیاز

31205 تن 42
4422½ 5
46246
4826½ 6
50287
5230½ 7
54328
5634½ 8
58369
6038½ 9

624010 ین بطشدر

مزایای بازماندگان

اقدی فردی ره رنا ررده ا بنلطنت هنی تأبطن 
وجدمن ی او پردوخت ررده ف ت بی روچ، بمکن وست 

بعضی وز و ضنی خنا وده ای اوجچ شرویط بزوینی 
بنزبناچگنن بنشوچ. بیده به سن فرد دا زبنن برگ، 

بروی اوجچ شرویط شچن جهت داینفت بزوین تن 10 
سنل رنا لازم وست. بنزبناچگنن رناگرون بیطنا ج ون 

دا ص اتی بی ت واوچ اوجچ شرویط بنشوچ ره رناگر 
بد فی دا طی سه سنل قیل وز برگ خ د یک ا اطم 

سنل رنا ررده بنشچ. 

https://www.socialsecurity.gov/pubs/EN-05-10017.pdf
https://www.socialsecurity.gov/pubs/EN-05-10017.pdf
https://www.socialsecurity.gov/pubs/EN-05-10017.pdf
https://www.socialsecurity.gov/pubs/EN-05-10017.pdf
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بزوینی بنزبناچگنن تأبطن وجدمن ی بی ت واچ به وین 
وفرود پردوخت ش د:

برد ین زن بط ه - بزوینی رنبل دا سن رنبل 	 
بنزاشیدگی، ین بزوینی رنهش ینفده دا سن 60 

سنلگی؛

برد ین زن بط ه وز رنا وفدنده - دچوقل دا سن 50 	 
سنلگی؛

برد ین زن بط ه دا هر سن ره بیئ ل بروقیت وز 	 
فرزاچ زیر 16 سنل ین بعل ل بد فی ب ده ا بزوینی 

تأبطن وجدمن ی او داینفت امنیچ؛

همیرون طلاق گرفده دا شرویط خنص؛	 

ر درنن وزداوج اکرده بن سن رمدر وز 18 سنل ین 	 
تن سن 19 سنل به شرطی ره به ط ا تمنم اقت 
به تحصطل دا دااه وبدچویی ین دبطرسدنن بشغ ل 

بنشوچ. دا برخی شرویط خنص، بمکن وست بزوین 
به فرزاچون انتوی، ا ه هن، ین فرزاچخ واچه هن پردوخت 

ش د؛

ر درنای ره قیل وز سن 22 سنلگی بعل ل شچه 	 
ا بعل ل بمناوچ؛ ین 

اولچین اوبیده 62 سنله ین بین تر.	 

دا ص ات اطنز به وطلا نت بطشدر دا ب اد اضعطت 	 
خنا وده خ د، بن بن تمنس بگطریچ.

Medicare

اودچهنی و دینا تأبطن وجدمن ی ره ریم بی روطچ 
اقدی به سن 65 سنلگی برسطچ بروی اوجچ شرویط 

ب دن جهت Medicare اطز دا اظر گرفده بی ش د. وگر 
بزوینی وز رنا وفدندگی او به بچت 24 بنه ین بطشدر 
داینفت روطچ، بمکن وست دا سن پنیطن تر اوجچ 

شرویط Medicare بنشطچ. رینای ره ددنا اناسنیی 
دوئمی رلطه هیدوچ ین به  لت وسکلراز جنایی 

آبط تراپطک )بطمنای ل  ژیگر( وز بزوینی وز رنا وفدندگی 
برخ ادوا هیدوچ، بجی ا اطیدوچ 24 بنه بروی داینفت 

پ شش Medicare بودظر بمناوچ. وفرود اوبیده ین 
بنزبناچگنن شمن دا ص اتی ره بعل ل بنشوچ بمکن 
وست دا سن 65 سنلگی ین پطش وز آن اوجچ شرویط 

Medicare بنشوچ. وفرودی ره ددنا اناسنیی رلطه 
هیدوچ ا اطنز به دینلطز ین پط اچ رلطه دوااچ بمکن 

وست بر وسنس داآبچهنی همیر ین اولچین ا 

 همچوطن داآبچ خ دشنن دا هر سوی اوجچ 
شرویط Medicare بنشوچ. وگر بی خ وهطچ وطلا نت 

 بطشدری دابناه Medicare دوشده بنشطچ، بن بن 
 Medicare تمنس بگطریچ ا داخ وست داینفت 

)اشریه شمناه FA-10043-05( او دوشده بنشطچ. 

هر نوع کاری جهت مزایای تأمین 
اجتماعی به حساب نمی آید

همه رنارونن دا بشنغل تحت پ شش تأبطن 
 وجدمن ی رنا امی رووچ. برخی وز وین رنارونن 

 یناتوچ وز - 

بطشدر رنابوچون فچاول وسدخچوم شچه قیل وز سنل 	 
1984 )وز 1 ژوا یه 1983، تمنم رنابوچون فچاول 

سهم بطمه بطمناسدنای Medicare جهت بنلطنت 
تأبطن وجدمن ی او پردوخت ررده واچ(؛ 

رنارونن اوه آهن بن بطش وز 10 سنل سنبقه؛ 	 

رنارونن برخی وز دالت هنی وینلدی ا بحلی ره 	 
تصمطم گرفده بنشوچ دا تأبطن وجدمن ی شررت 

اکووچ؛ ین

ر درنن ر دکدر وز 21 سنل ره رناهنی خناه او 	 
بروی اولچین واجنم بی دهوچ )بجز ر دک 18 سنل 
به بنلا ره دا ریم ا رنا اولچیوش رنا بی روچ(.

اطمینان حاصل کنید که سوابق شما 
دقیق است

رنافربنی شمن هر سنله یک رپی وز W-2 )وظهناانبه 
دق ق ا دسدمزد( شمن او به تأبطن وجدمن ی 

بی فرسدچ. تأبطن وجدمن ی وسم ا شمناه تأبطن 
وجدمن ی شمن دا W-2 او بن پرااچه هنی خ د بقنییه 

بی روچ. داآبچ شمن ره دا W-2 ذرر شچه وست دا 
س وبق داآبچ بندوم ولعمر شمن ثیت بی ش د. س وبق 
داآبچ بندوم ولعمر شمن بروی تعططن ویوکه آین بی ت واطچ 

دا آیوچه بزوین داینفت روطچ ین خطر ا بقچوا آن بزوین 
ب اد وسدفنده قروا بی گطرد.

انم ا شمناه تأبطن وجدمن ی شمن دا رنات تأبطن 
وجدمن ی تنن بنیچ بن وطلا نت برب ط به س وبق دق ق 

ا دسدمزد رنافربنی شمن ا W-2 بینبقت دوشده 
بنشچ. بن ریم وطمطونن وز ویوکه هر دای وین س وبق 

https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10043.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10043.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10043.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10043.pdf
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تهطه ا بودشر شچه بن پ ل بنلطنت شهرااچون وینلات بدحچه

صحطح وست، وز بزوینی آیوچه خ د بحنفظت روطچ. وگر 
انم ا شمناه تأبطن وجدمن ی شمن دا س وبق رنافربن 

انداست وست، ب ض ع او به رنافربنی خ د وطلاع 
دهطچ. وگر رنات تأبطن وجدمن ی شمن صحطح اطیت، 

بن ودواه تأبطن وجدمن ی تمنس بگطریچ.

تماس گرفتن با تامین اجتماعی
به ااش هنی بخدلف وز جمله آالاین، تلفوی 

ا دض ای بی ت واطچ بن تنبطن وجدمن ی تمنس 
بگطریچ. بن آبنده پنسخ گ یی به پرسش هنی شمن ا 
خچبدگزوای به شمن هیدطم. تنبطن وجدمن ی بروی 

تنبطن دنل ا آیوچه وز طریق واوئه بزوین ا دمنیت بنلی 
بندوم ولعمر وز بطلط ن هن تن وز بردم بطش وز 80 سنل 

ر شطچه وست.

بازدید از وب سایت ما

آسنن ترین اوه وسدفنده وز خچبنت تنبطن وجدمن ی 
 www.socialsecurity.gov وز هر جن، بروجعه به

وست. دا ویوجن وبکنانت زیر دا وخدطنا شمنست:

ویجند دینب my Social Security بروی بشنهچه 	 
Social Security Statement )ظهارنامه تامین 

اجتماعی(، اوسدی آزبنیی داآبچ، دنپ رردن انبه 
تنیطچ بزوین، تغططر دودن وطلا نت اوایز بیدقطم، 
واوئه داخ وست صچاا رنات Medicare ولمثوی، 

داینفت SSA-1099/1042S جنیگزین ا؛

واوئه داخ وست Extra Help بروی تنبطن هزیوه هنی 	 
برانبه دوااهنی ایخه وی Medicare؛

واوئه داخ وست بزوینی بنزاشیدگی، بعل لطت ا 	 
Medicare؛

دسدرسی به ااا شت اشرینت بن؛	 

داینفت پنسخ پرسش هنی بدچوال؛ ا	 

بیطنای وبکنانت دیگر!	 

برخی وز وین خچبنت فقط به زبنن واگلطیی واوئه 
بی ش د. بروی ریم وطلا نت بطشدر به زبنن 

فناسی به »داگنه دوچ-زبنای« بن بروجعه روطچ. بروی 
برقروا رردن واتینط بن تنبطن وجدمن ی بی ت واطچ وز 

خچبنت اویگنن بدرجم همزبنن وسدفنده روطچ. خچبنت 
ترجمه بروی تمنس هنی تلفوی ین بروی بروجعنن به 

دفدر تنبطن وجدمن ی واوئه بی ش د.

تماس با ما

وفرودی ره به ویودرات دسدرسی اچوااچ، بی ت واوچ 
وز خچبنت خ درنا تلفوی بن ره شیناه اازی ا 
دا 7 ااز هفده واوئه بی ش د، وسدفنده رووچ. 
وفرود انشو و ین رم-شو و بی ت واوچ بن شمناه 
اویگنن 1213-772-800-1 ین TTY به شمناه 

0778-325-800-1 تمنس بگطراچ.

وگر بی خ وهطچ بن ریی صحیت روطچ، وز سن ت 7 
صیح تن 7 شم اازهنی داشویه تن جمعه پنسخگ ی 
تمنس شمن هیدطم. دا سن نت شل غ لیفنً شکطین 

بنشطچ، زیرو دا وین واقنت وددمنلًا خی ط بطشدر 
بشغ ل وست ا گفدگ  بن بن زبنن بطشدری بی برد. 

بروی برقروا رردن واتینط بن تنبطن وجدمن ی بی ت واطچ 
وز خچبنت اویگنن بدرجم همزبنن وسدفنده روطچ. 
خچبنت ترجمه بروی تمنس هنی تلفوی ین بروی  

بروجعنن به دفدر تنبطن وجدمن ی واوئه بی ش د.  
وبطچاوایم بد واطم خچبدگزوا شمن بنشطم.

https://www.socialsecurity.gov
https://www.ssa.gov/myaccount/
https://www.ssa.gov/myaccount/
https://www.ssa.gov/myaccount/statement.html
 https://faq.ssa.gov/en-us/Topic/article/KA-01723
https://www.ssa.gov/i1020
https://www.ssa.gov/applyforbenefits
https://www.ssa.gov/pubs
https://faq.ssa.gov
https://www.ssa.gov/multilanguage
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