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هزا هسد ان دن مداسکناددتتدانزین دنن ام هکددیندنن اناا دده‎ینتسداد تسناد

2018

دانستنی های لازم هنگامی که مزایای بازنشستگی یا بازماندگی دریافت می کنید 

 مقدمه
زیندتهننچت،دنرخددحقوقدودپنسخکوئد ان دشمندنتد
اسکنمده‎ینتسدانزین دنن ام هکددودنن اناا نند‎زد

ننننداددتسا.
پنمسهنهداد تسنمدتتدزیندتهننچتد‎زدنخوزانادودسپسد
آند‎زده‎دجن دزاسددقرز‎دهانادتنده‎دآیساهدنهوزانادنتدآند

هسهرسددهزشهتدننشنا.
Supplementalآااد‎چسناچتده 

 Security Income (SSI(د)ه‎آاادتنانندتکمنلد(د
ه‎ینتسداد تسنا،دامریتد)آاچتد‎زدتتداسکنمده‎ینتسد
 What You Needآاادتنانندتکمنلددننیادنازانا(د‎ه

 to Know When You Get Supplemental Security
Publication No. 05-11011)د)SSI(دIncome(د‎زد

ه‎خوزسسدتسنا.

درباره مزایای شما

 مزایای شما چه هنگام و چگونه پرداخت 
می شود

انزین دSocial Securityد)سوشنلدسکنو‎یهد(،د
اناناتدپرهزخسداد شوه.دسر‎سنادانزیندانهدپسد
ز دانهدانزیندزسس.دنرز داموات،دشمندانزین دجون د
‎زده‎دانهدنعادیعسددانهدز وسسده‎ینتسداددتسنا.د
نطو‎تلد،د‎و  دتتدشمندانزیند‎زده‎ینتسداددتسناد
نردزسنسدتن‎یخدتولادتره دزسسدتتدانزین دحنصلد
ز دسننقتده‎آاادزود‎زده‎ینتسداد تسنا.دنرز داموات،د
چسناچتدنعسوزندتن‎ ردنن ام هتدانزینده‎ینتسدادد

تسنا،دانزین دشمندنردزسنسدتن‎یخدتولاتنندتعننندادد
شوه.دچسناچتدنردزسنسدتن‎دام رتنندانزینده‎ینتسد
اددتسنا،دتن‎یخدپرهزخسدانزین دشمندنردزسنسدتن‎یخد

تولادام رتنندتعنننداددشوه.

SocialSecurity.gov

ه‎دهزخلدزیندامریتد‎ز

1 داقااتد

1 ه‎نن‎هدانزین دشمند

3 خاانتددتتداندز‎زئتداد تسنمد

4 چتدچنن د‎زدننیادنتداند نز‎شدتسناد

8 تن‎دترهندوده‎ینتسدانزین دSocial Securityدنصو‎تدامنانند

10 زطلاعنتداهمدهیکرد

13  Medicareهد)اایکر(د‎دنن‎چسادتلمتده

15 تمنسد رتهندنندتنانندزجهمنعدد

https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-11011.pdf
https://www.ssa.gov/
https://www.facebook.com/socialsecurity/
https://twitter.com/socialsecurity/
https://www.youtube.com/socialsecurity


2

هزا هسد ان دن مداسکناددتتدانزین دنن ام هکددیندنن اناا دده‎ینتسداد تسناد

روز پرداخت مزایای ماهانهتاریخ تولد 
 )زولدتندهامدانه(

1st - 10th شسبت‎هوانندچهن

)ین هامدتندنن همدانه(د
11th - 20th

سوانندچهن‎شسبت

د)نن سدویکمدتندسدد
21st - 31stویکمدانه(د

چهن‎انندچهن‎شسبت

 SSIدودSocial Securityچسناچتدامنانندانزین د
ه‎ینتسداد تسنا،دپرهزخسدSocial Securityده‎دسوانند
‎و دانهدودپرهزخسدانزین دSSIده‎داخ هنند‎و دانهد

خوزاادنوه.

پرداخت های الکترونیکی

اسکنمده‎خوزسسدانزین دSocial Securityدننیادنرز د
ه‎ینتسدانزیندنتدشکلدزلکهروانکد،دانمداوی ددتسنا.
سپرههد ذز‎ دا هقنمدیکد‎زهدسنهه،دزاندوداطمئند
نرز ده‎ینتسدانزین دشمندزسس.دنندنناکدخوهدتمنسد
نکنریادتندنرز دانمداوی ددنتدشمندتمکدتسسا.دیند

زیسکتداد توزانادنرز دانم اوی ددجهسدسپرهه  ذز‎ د
 my Social Securityزیکنند‎ا هقنمدیکدح نبد 

 نن دتسنادیندننداندتمنسدنکنریا.د‎زهدهیکردنرز د
 ه‎ینتسدانزین دخوهدزسهفنههدز دنراناتدتن‎تد

Direct Express®دزسس.دننDirect Express®،د
سپرههد ذز‎ دنتدشکلدا هقنمدز داحلدپرهزخس ان د

هولسدتا‎زلدنتدح نبدتن‎تدزاجنمداد شوه.دانمد
اوی ددنرز دتن‎تدDirect Express®دسریعدودآسنند
زسس.دنندتلفند‎زیکنن 1795-333-800-1دارتند

پنسخکویددپرهزخسدزلکهروانکددخنزات هز‎ ،دتمنسد
 نکنریا.دیندزیسکتدانمداوی دد‎زده‎دون نیس

 Socialهد‎دزاجنمدهانا.دزهزwww.GoDirect.org 
 Securityداننداد توزااده‎دزاجنمدزیندتن‎دنتدشمند

ین‎ د‎سناا.
‎زهدسوم،دزسهفنههدز دیکدح نبدوز‎یندزلکهروانکدد
زسس.دزیندح نبدتتدز دسو دهولسدتا‎زلدننمتد
شاه،دنندانیستدزااکدنتدشمندزاکنندزسهفنههدز د

پرهزخس ان دخوهتن‎داطمئندودسنههد‎زداد هاا.دنرز د
آ ناددننمهرده‎نن‎هدزیندنرانات،دیندینتهندیکدنناک،د
پسدزااز دودوزم،دینداوس تدزعهبن‎ دانهیکدخوهدتتد

 زینداوعدح نبد‎زدز‎زئتداد تسسا،دشمند
 اددتوزانادننداندتمنسدنکنریادیندز دون نیسداند

www.eta-find.govدهیاندتسنا.

 چسناچتدوجوهدزلکهروانکددخوهد‎زده‎تن‎یخد
سر‎سناده‎ینتسداکرهیا،دنندشمن‎هد‎زیکنندان، 
1213-772-800-1دتو‎ دتمنسدنکنریا.

چسناچتدز د‎زهدپرهزخسدزلکهروانکد،دابلغدده‎ینتسد
تسنادتتداهعلقدنتدشمندابنشا،دز داوس تدانلدد
خوهده‎خوزسسدتسنادتندآند‎زدنتدنخشدخنزات هز‎ د

زیننتداهحاهدنن  رهزاا.دچسناچتدنندآ ناد،دوجوادد‎زد
ه‎ینتسدتسنادتتدنتدشمندتعلقدااز‎ه،دامکندزسسدنند

زتهنانتدتنفر د‎ونرودشویا.

پرداخت مالیات های مربوط به مزایای شما

 Socialصادتمنمدزترزه دتتدانزین د‎دحاوهد40ده‎ده
Securityده‎ینتسداد تسسا،دننیادانلننت ان دانزین د
خوهد‎زدپرهزخسدتسسا.دز ردزظهن‎اناتدانلننتددتا‎زلد
‎زدنتدشکلدتره دتسظنمداد تسنادودتلده‎آاادشمند
ننشدز د25,000$دننشا،دننیادانلننت ان دارنوطدنتد
ه‎آاادخوهد‎زدنپرهز یا.دچسناچتدزظهن‎اناتدانلننتدد‎زد
نتدشکلدامهرکدتسظنمداد تسنا،ده‎دصو‎تددتتدتلد
ه‎آاادشمندودام رتنندننمهردز د32,000$دننشا،د
ننیادانلننتدخوهد‎زدنپرهز یا.دز رداهنالدا هنادود
زظهن‎اناتدجازدتسظنمداد تسنا،د‎و دانزین دخوهد

انلننتدپرهزخسدخوزانادتره.
نرز داکتدهزشهندانلننتدهولسدتا‎زل،داد توزاناد

 Internal Revenue Serviceهد‎زدز دزهز‎دW-4Vترمد
)زهز‎هدانلننت(ده‎ینتسدتسنا،دنرز دزیندتن‎داد توزاناد
نندشمن‎هدتلفند‎زیکنند3676-829-800-1دتمنسد
 رتهتدیندز دون نیسداندهیاندتسنا.دپسدز دتکمنلدود
زاضنءدزیندترم،دآند‎زدنتدزهز‎هدSocial Securityدپ سد

تسنادیندحضو‎زدًنتدآاهندتحویلدهانا.
Internalهد‎نرز دآ ناددننمهر،دنندزهز 

 Revenue Service’sدز دطریقدشمن‎هدتلفند‎زیکنند
3676-829-800-1دتمنسد رتهتدودامریتدشمن‎ه 
554،دTax Guide for Seniorsد)‎زاسمن دانلننتدنرز د

 Social Securityهد915،د‎سنلمسازن(دودامریتدشمن
 Railroad Retirementیهد(دود‎سوشنلدسکنو(

Benefitsدود)انزین دامننتدنن ام هکدد‎زه آان(د‎زد
 IRSخوزسسدتسنا.دامچسننداد توزانادز دون نیسد‎ه
نتدامناددزیسهراهد www.IRS.govدهیاندتسنا.

https://www.godirect.org/
https://ww.eta-find.gov/
https://www.irs.gov/publications/p554
https://www.irs.gov/publications/p554
https://www.irs.gov/publications/p554
https://www.irs.gov/publications/p915
https://www.irs.gov/publications/p915
https://www.irs.gov/publications/p915
https://www.irs.gov/publications/p915
https://www.irs.gov/publications/p915
https://www.irs.gov/
https://www.irs.gov/
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خدماتی که ما ارائه می کنیم

Social Security خدمات رایگان

نرخدداوس نتدنن ‎ ناد،دتغننرزتده‎دانمدیندتهنتد
تن‎ت ان دSocial Securityد‎زده‎داقننلدوجت،دآ هدد
اددتسسا.دزهز‎هدسوشنلدسکنو‎یهددزیندخاانتد‎زد
‎زیکنندزاجنمداد هاا،دنسننرزیندنرز دآاچتدتتد‎زیکنند
زسس،دوجهدداپرهز یا.دنرز دزیندتن‎داخ سدننداند

 Socialهد‎تمنسدنکنریادیندز دون نیسداندهیاندتسنا.دزهز
Securityدنههرینداحلدنرز ده‎ینتسدآ ناد ان دن مد

ه‎داو‎هدSocial Securityدزسس.

به روزرسانی آگاهی ها

 Socialهدانزین د‎نن‎ان،داردچساد نه،دآ ناد ان داهمده
Securityد‎زدنرز دشمندخوزانمدترسهنه،دنرز داموات:

تعدیل هزینه زندگی.دچسناچتدانیستد اا دد	 
زتنزیشدینتهتدزسس،ده‎دانهدژزاویت،دانزین دشمند
نتدشکلدخوهتن‎دزتنزیشدخوزاادینتس.داندز دپنش،د
ابلغده‎ینتهددجایاتنند‎زدنتدآ ناددشمندخوزانمد

‎سناا.
حد درآمد سالانه.دچسناچتدسندشمندتمهردز د	 

سندتنالدنن ام هکددننشا،دنرز داقاز‎ده‎آااد
شمندحا دوجوهدهز‎هدتندنهوزانادامنانن،دتمنمد

انزین دSocial Securityدخوهد‎زده‎ینتسدتسنا.دزیند
ابلغداعمونًداردسنلدتغننرداددتسا.داندز دپنش،د
شمند‎زدز دزیندابلغدجایادآ نهداددتسنم.دنرز د

آ ناددننمهرده‎دزینداو‎هدوداحاوهیس ان دسنلد
2018دصفحتد8د‎زدنخوزانا.

چگونه با شما تماس خواهیم گرفت

انداعمونًدنرز دز‎تبنطدنندشمنداناتدیندزطلاعنت ز د
نتدشمندپ سداددتسنم،دزاند ناددزوقنتدیکددز د
امنیسا نندSocial Securityدامکندزسسدنتدخناتد

شمندنننیا.دامنیساهدان،دپنشدز د فهکوده‎نن‎هدانزین د
شمن،دتن‎تدشسنسنیددخوهد‎زدامنندخوزاادهزه.د

 Socialزدامنیساهد‎چسناچتدا بسدنتدتره دتتدخوهد
Securityداددهزاا،دترهیادهز‎یا،داددتوزانادنندزهز‎هد

Social Securityدتمنسدنکنریادودنپرسنادتتدآیندت دد

‎زدنرز دهیاندشمندترسهنههدزاادیندخنر.دنتدینهدهزشهتد
ننشنادتتدتن‎اسازندSocial Securityدار ندنرز دزاجنمد

تن‎ دز دشمندوجهدده‎خوزسسداخوزاسادتره.

my Social Security حساب آنلاین

شمندزتسوندنتد‎زحهدداد توزانادیکدح نبدآالایند
نندعسوزندmy Social Securityدنن دتسنا.دنندزیسکن‎د
اد توزانادنتدصو‎ت ح نبدSocial Securityدخوهد
هسهرسددپنازدتسنادتنده‎آااانیهنند‎زدنر‎سددود
نرآو‎هدانزین دخوهد‎زده‎ینتسدتسنا.دشمندامچسنند

اد توزانادز دح نبدmy Social Securityدآالایندخوهد
 Social Securityتد‎هدتن‎خوزسسدیکدشمن‎نرز ده

جنیکنیندزسهفنههدتسناد)زیند‎وشده‎دنرخددز دزینلس اند
ودانحنتدتلمبننده‎دهسهرسدزسس(.

چسناچتدامدزتسوندانزینده‎ینتسداددتسنا،دزتنوندنرد
زینداددتوزانا:

اناتدتنئنادانزین دخوهد‎زده‎ینتسدتسنا؛	 
شمن‎هدتلفندودآه‎سدخوهد‎زدتغننردهانا؛	 
یکدتن‎تدMedicareدجنیکنینده‎خوزسسدتسنا؛	 
ترم ان دSSA-1099دیندSSA-1042Sد‎زدنرز دتصلد	 

انلننتدده‎خوزسسدتسنا؛دین
سپرههد ذز‎ دا هقنمد‎زدشروعدیندتغننردهانا.	 

نرز دنن دترهندح نبدmy Social Securityدشمندننیاد
 Socialهد‎18دسنلدیندننمهردهزشهتدننشنا،دودانندشمن
Security،دودیکدآه‎سدپ هدداعهبر،دودیکدزیمنلد
هزشهتدننشنا.دنرز دنن ترهندیکدح نبدز دون نیسد
www.socialsecurity.gov/myaccountدهیاند
تسنا.دنرز دزیندتن‎دن مدزسسدنرخددآ ناد ان د
شخصدد‎زدنرز دتنئنادشسنسنیددخوهدز‎زئتدهانادود
یکدانم تن‎نر دود‎اندو‎وهدنر نیسنا؛دودسپسدآه‎سد
زیمنلدخوهد‎زدز‎زئتدامنینا.دشمندننیادزاهخنبدتسنادتتد
چکواتدانیلدا هنادتادزاسنهددیکبن‎داصرفدخوهد
‎زده‎ینتسدامنیناد—دز دطریقدیکداوننیلدتتدقننلنسد
ه‎ینتسدپننمدآندتعنلدزسسدیندز دطریقدز‎سنلدآندنتد
آه‎سدزیمنلددتتدز‎زئتدترهیاد—؛داسکنمدزیجنهدح نبد
زیندشمن‎هد‎زدننیادوز‎هدتسنا.داردنن‎دتتدنندوز‎هدترهند
انم تن‎نر دود‎اندو‎وهدوز‎هدح نبدخوهداد شویاداند
یکدتادزاسنهددیکبن‎داصرفدنتداوننیلدیندنتدآه‎سد
زیمنلدشمندز‎سنلداد تسنم.دتادزاسنهددنخمددز د
ویژ ددزاسنهددسن همداندجهسدحفنظسدزطلاعنتد

https://www.socialsecurity.gov/myaccount
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شخصددشمندزسس.دنتدخنطردهزشهتدننشنادتتد
امکندزسسداممولدتعرتتدانیستدز‎سنلدپننمدودارخد

هزههدشبکتدخاانتداوننیلدخوهدشویا.

چه چیزی را باید به ما گزارش کنید

پاسخگویی های شما

ارد انندتتدیکددز دتغننرزتدانابرههده‎دزیندنخشد
پنشدآاا،داهمدزسسدتتداند‎زداردچتد وهتردآ نهدتسنا.
توجه: گزارش نکردن بموقع هر گونه تغییر، ممکن 

است موجب پرداخت اضافه شود. چنانچه مبلغ 
اضافی به شما پرداخت شود که متعلق به شما 
نبوده است، آن را پس خواهیم گرفت. افزون بر 

این، چنانچه تغییرات را بموقع گزارش نکنید یا 
بیانات شما از روی عمد، نادرست باشد، مزایای 
شما ممکن است متوقف شود. مزایای شما برای 
اولین تخلف به مدت 6 ماه؛ برای دومین تخلف به 

مدت 12 ماه؛ و برای سومین بار به مدت 24 ماه 
متوقف می شود.

اددتوزانادز د‎زهدتمنسدتلفسد،داوشهندیندالاقنتدنند
ان،دتغننرزتد‎زد نز‎شدتسنا.دشمن‎هده‎خوزسسدخوهد‎زد
ه‎دهسهرسدهزشهتدننشنا.دچسناچتدانزیند‎زدنردزسنسد
تن‎دخوهده‎ینتسداددتسنا،دشمن‎هدپروااهدشمندامنند
شمن‎هSocial Securityدشمندخوزاادنوه.دز ردانزیند‎زد
نردزسنسدسننقتدتن‎دشخصدهیکر ده‎ینتسداد تسنا،د
شمن‎هدپروااهدشمن،د‎و دتمنمدانات انیددزسسدتتده‎د

نن‎هدانزین دشمنداد ترسهنم.
اردچسادامکندزسسدآ ناد انیددتتدنتدسنیرد
اوس نتدهولهدداددهانا،دز دسو دامنند

 اوس تده‎دزخهنن‎دزهز‎هدSocial Securityدقرز‎ نره،د
زاندشمندننیادزیندتغننرزتد‎زدنتداند نز‎شدتسنا.

اگر درآمدهای برآوردشده شما تغییر کند

چسناچتدامغولدنتدتن‎دننشنا،دانداعمونًدز دشمندادد
خوزانمدتتده‎آااان دخوهد‎زدنرز دامنندسنلدنرآو‎هد
تسنا.دز ردسپسداهوجتدشایادتتده‎آااانیهنندننمهرد
یندتمهردز دآاچتدتتدنرآو‎هدترهیا،دخوزاادنوه،دزینداو‎هد
‎زداردچتدسریعهردنتداند نز‎شدتسنادتندانزین دشمند
‎زدتعایلدتسنم.دنرز دین‎ د رتهنده‎زاجنمدنرآو‎هان د

 Working and getting Social“سس،دق مس‎ه
Security at the same time”ده‎دصفحتد8د)تن‎دود
ه‎ینتسدامنانندسوشنلدسکنو‎یهد(د‎زدنبنسنا.

اگر جابجا می شوید

اسکناددتتدجننجنداددشویا،دآه‎سدودشمن‎هدتلفند
جایادخوهد‎زداردچتدسریعهردنتداند نز‎شدتسنا.د
حهددز ردانزین دخوهد‎زدنتدشکلدسپرههد ذز‎ د

ا هقنمده‎ینتسداد انا،دزهز‎هدSocial Securityدننیاد
آه‎سدجایادشمند‎زدهزشهتدننشادتندنهوزانمداناتداندود
آ ناد ان داهمدهیکرد‎زدنرز دشمندنفرسهنم.دچسناچتد
اهوزانمدنندشمندز‎تبنطدهزشهتدننشنم،دانزین دشمند
 اهوقفدخوزاادشا.دشمنداددتوزانادآه‎سدخوهد
‎زدنندزسهفنههدز دون نیسدان،دنند موهندح نبد

my Social Securityدتغننردهانا.دیندزیسکتدنندشمن‎هد
1213-772-800-1دتمنسدنکنریادودز دسن همد

خوهتن‎دنرز دزیندتن‎دزسهفنههدتسنا.
ز رداردیکدز دزترزهدخناوزههدتتدانزینده‎ینتسداددتسسا،د
امرزهدنندشمندجننجنداد شواا،دلطفندانمدآاهند‎زدنتداند
نکوئنا.دحهمندتغننردآه‎سدخوهد‎زدنتدزهز‎هدپ سداحلد

خوهدانند نز‎شدتسنا.

چنانچه حساب های سپرده مستقیم خود را 
تغییر می دهید

چسناچتداوس نتدانلددخوهد‎زدتغننرداددهانادیند
یکدح نبدجایادنن داددتسنا،دنندهزشهندح نبد
my Social Securityداددتوزانادح نبدسپرههد
ا هقنمدخوهد‎زدنمکلدآالایندتغننردهانا.دیندزیسکتد
انداددتوزانمدپسدز دتنئنادامخصنتدشمن،دز د‎زهد
تلفن،دآ ناددان دارنوطدنتدسپرههدا هقنمدشمند
‎زدتغننردهانم.داسکناددتتدتمنسداد  نریا،دشمن‎هد
ح نب ان دجایادودقایمدنناکددخوهد‎زده‎دهسهرسد
هزشهتدننشنا.دزیندشمن‎ه ان،د‎و دصو‎تح نب اند
یندهسهتدچک ان دشخصددشمندچنپدشاهدزسس.د
تغننردزیندآ ناد اندحاوهد60-30د‎و دطولداددتما.د

 Socialتند اناددتتداطمئندامایادتتدانزین د
Securityدشمندنتدح نبدجایاتنندسپرههد ذز‎ د

امددشوه،دح نبدقایمددخوهد‎زدابسایا.
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 چنانچه فردی در اداره امور مالی خود 
توانا نباشد

 ناددزوقنتدیکدترهدتوزانیدداایریسدسرانیتدانلدد
خوهد‎زدااز‎ه.ده‎دزیندحنلس،دتره دننیاداند‎زدز دزیند
اوضوعدآ نهدتسا.دانداددتوزانمدانزیند‎زدنتدیکدد
ز دوزن هکنن،دترهدیندسن انندهیکر دنفرسهنمدتتد
زسهفنههدز دزیندوجوهد‎زدنرز دحفظد‎تنهدودآسنیشد
ترهد نرااهدانزین،دنپذیره.دان،دزیندترهدیندسن انند‎زد

“امنیساهده‎ینتسدتسساهدوجت”داد انانم.دنرز دآ نادد
 A Guide for Representative Payeesننمهر،دامریتد
Publication No. 05-10076د‎زاسمندنرز دامنیساهد

 ه‎ینتسدتسساهدوجتد)امریتدشمن‎هد05-10076) 
‎زده‎خوزسسدتسنا.

توجه: افرادی که “سرپرستی قانونی” یا 
“وکالتنامه” برای شخص دیگر دارند، برای داشتن 

نمایندگی دریافت وجه، نمی توانند خودبخود واجد 
شرایط باشند.

چنانچه از بابت کاری که تحت پوشش 
سوشال سکیوریتی نیست، مستمری دریافت 

کنید

 Socialدتتدنننسدآندانلننتد ‎دز ز دتن‎چسناچتده
Securityد‎زدپرهزخسداکرهه زیا،دا همر ده‎ینتسدتسناد
 Federal Civil Service Retirementدنرز دامواتدز د—
Systemد)سن همدنن ام هکددخاانتدشهر د
هولسدتا‎زل(دیندسن هم ان دا همر دنرخدد

زینلس اندیندسن هم دا همر داحلد،دزینداوضوعد‎زد
ننیادنتداندزطلاعدهانا.دانزین Social Securityدشمند
ن مدزسسدهونن‎هداحنسبتدشوهدودامکندزسسدز د
اقاز‎دانزیندتنسهتدشوه.دز راقاز‎دا همر دشمند

تغننردتره،دزیندتغننرزتد‎زدنتداند نز‎شدتسنا.

چنانچه ازدواج کردید یا از همسر خود جدا 
شده اید

ز ردز هوزجدترهیادیندز دام ردخوهدجازدشاهدزیا،د
انزین دSocial Securityدشمندامکندزسسدنردزسنسد
اوعدانزینیددتتده‎ینتسداد تسنا،دتحسدتنثنردقرز‎د نره.

چسناچتدانزین دشمندنالنلدز هوزجدیندز هوزجدهونن‎ه،د
اهوقفدشوه،دزیندانزیندامکندزسسدنندپنینند رتهند

ز هوزج،دهونن‎هدز دسرد رتهتدشوه.
جاولد یردچسادامواتدانزیند‎زدز‎زئتداددهاا.

اگر این مزایا را دریافت 
کنید:

آنگاه:

انزین دشمندزهزاتدخوزاادانزین دنن ام هکددخوه
ینتس.

ز ردجازدشاهدننشنادودسندانزین دام ر
شمند62دسنلدیندننمهرد
ننشا،دپرهزخسدانزین د
شمندزهزاتدخوزاادینتس،د
اکردزیسکتدتمهردز د10دسنلد

ز هوزجدترههدننشنا.د

انزین د ندننوهدیندارهد
ام ردز دهسسدهزههد

ز راسکناددتتد60دسنلتد
یندننمهردا هنا،دهونن‎هد
ز هوزجدتسنا،دانزین دشمند

زهزاتدخوزاادینتس.
ز ردسندشمند59-50دسنلد
زسسدوداعلولدا هنا،د
انزین دشمندزهزاتدخوزااد

ینتس.

نطو‎تلددپرهزخسدانزین دارداوعدانزین دهیکر
شمندنندز هوزجدشمنداهوقفد
خوزاادشا.دانزین دشمند
ه‎دصو‎تدپنینندینتهندز هوزجد
امکندزسسدهونن‎هدپرهزخسد

شوه.

چنانچه نام خود را تغییر دهید

ز ردنندز هوزج،دجازدشان،دیندهسهو‎دهزه نه،دانمدخوهد‎زد
تغننرداد هانا،دننیادزینداو‎هد‎زدتو‎ دنتداند نز‎شد
هانا.دچسناچتداند‎زدآ نهداکسنا،دانزین دشمندتحسد
انمدقایمدشمندپرهزخسداد شوهدوده‎دصو‎تدهزشهند
سپرههدا هقنم،دامکندزسسدپرهزخس اندنتدح نبد

شمندوز‎ینداموه.

https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10076.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10076.pdf
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چنانچه مزایا را به دلیل نگهداری از یک 
کودک دریافت می کنید

ز رده‎ینتسدانزیندنتدزیندهلنلدزسسدتتدز دتوهتدد
تمهردز د16دسنلدینداعلول،داکهاز‎ داددتسنا،ده‎د
صو‎تدترکدارزقبسدز دزودیندتغننردآه‎سدزو،دننیادتو‎ د
نتداند نز‎شدهانا.دانمدودآه‎سدتره دتتدتوهکدنندزود

 اا دداددتساد‎زدنتداندناانا.
ز ردنتدسرپرسهددتوهکدنتدعسوزندوزلادزهزاتدهانا،د

جازیدداوقسدز دتوهکدنردانزین دشمندتنثنر د
اخوزاادهزشس،دزاندز ردهیکردا ئولنهدده‎داقننلد
توهکداازشهتدننشنا،دانزین دشمنداهوقفدخوزااد
شا.دچسناچتدهونن‎هدارزقبسدز دتوهکد‎زدشروعدتسنا،د

اد توزانمدانزیند‎زدهونن‎هدنتدشمندنپرهز یم.
اسکناددتتدتوچکهریندتر اادتحسدارزقبسدشمندتتد
ز هوزجداکرهه،دنتدسند16سنلکددنرسا،دانزین دشمند
پنیننداددینناداکردآاکتداعلولدننشا.دانزین دتر ااد
شمندامناطو‎دتتده‎دصفحنت 10 شرحدهزههدشاه،د

اددتوزاادزهزاتدیننا.

چنانچه کودکی را به فرزندی بپذیرید که 
مزایا دریافت می کند

اسکناددتتدتوهتدد‎زدتتدانزینده‎ینتسداددتسا،دنتد
تر اا دقبولداددتسنا،دانمدجایادتوهک،دتن‎یخدزجن هد
پذیرشدتر ااخوزاا د،دودانمدوزلایسددتتدزود‎زدنتد

تر اادخوزاا ددپذیرتهسادودآه‎سدآاهند‎زدنتداند نز‎شد
هانا.دتر اادخوزاا دداوجبدتوقفدانزینداخوزاادشا.

چنانچه پس از دریافت مزایا، پدر یا مادر 
شوید

چسناچتدپسدز دشروعده‎ینتسدانزین،دپا‎دیندانه‎د
توهتددشویاد)ز دجملتدتر اادخوزااه(،داند‎زدز دزیند
اوضوعدآ نهدتسنادتنده‎دنن‎هدوزجادشرزیطدنوهندتوهکد

نرز ده‎ینتسدانزین،دتصمنمدنکنریم.

چنانچه حکم دستگیری یا حکم معوقه 
ارتکاب جرم جدی برای شما وجود دارد 

ز ردنرز داردیکدز دجرمدان دجسنیدد یر،دحکمداهمدد
نرز دهسهکنر دشمندوجوهدهز‎ه،دننیاداند‎زدز دآندآ نهد

تسنا:
ترز‎دنرز د ریندز دپنکرهدقناواددیند اازن؛	 
ترز‎دز دنن هزشهکنه؛دو	 
 	.‎ریخهندز دقناون-دترز 

ه‎داردانه انیددتتدحکمدهسهکنر دشمندنرز د
زیندجرزئمدوجوهدهز‎ه،دامددتوزانادانزین دعنه د

نن ام هکد،دنن اناا نندیندز دتن‎زتهنه ددینداردابلغد
هیکر د‎زده‎ینتسدتسنا.

چنانچه مرتکب جرم جنایی شده باشید

ز ردانزین دSocial Securityده‎ینتسداددتسنادود
ارتکبدجراددشاهدننشنا،دودننشدز د30د‎و دپننپدد

 Socialهد‎زدًنتدزهز‎د اازندنتدسردنرههدننشنا،دتو‎ه
Securityدزطلاعدهانا.دنطو‎دتلدده‎دانه انیددتتدترهد
ه‎دنن هزشسدنتدسرداددنره،دانزیندپرهزخسدامد شوه،د
زانداردیکدز دزترزهدخناوزههدتتدوزجادشرزیطدا هساد

انزیند‎زدتمنتننده‎ینتسداد تسسا.

چنانچه مرتکب جرمی شده باشید و در 
محلی بازداشت باشید

ه‎دشرزیطدعنه دنتدزترزه دتتدارتکبدجرمدشاهدودنند
حکمدهزه نهدودنتدانیستدعمواددننشدز د30د‎و دپننپدد

ه‎داحلددنن هزشسدا هسا،دانزیندپرهزخسدامدد
شوه.دزیند‎ویتده‎دشرزیطد یر،ده‎داو‎هدشخصدزجرزد

اددشوه:
 سناکن‎،دزاندننمن‎د‎وزاد؛دین	 
 ند  سناددنتدهلنلدننمن‎ د‎وزاددیندعوزالد	 

امننتد)اناسادننمن‎ د‎وزاد،داقصد‎وزاددیند
انتوزادد‎وحد(؛دین

اازشهندشرزیطدن مدنرز دحضو‎ده‎دهزه نه؛دین	 
ز داظردجس ددخطرانک.	 
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چنانچه کشور ایالات متحده را ترک کنید

ز ردشهرواادزیننتداهحاهدا هنا،داد توزانادنتد
ننمهردتمو‎ان دام نیتدسفردتسنادینده‎دآاجند

 Social Securityاا ددتسنا،دناوندزیسکتدانزین د 
شمندتحسدتنثنردقرز‎د نره.دزاندچسادتمو‎دوجوهدهز‎ااد
تتداندامددتوزانمدانزین دSocial Securityد‎زدنتدآاجند
نفرسهنم.دزیندتمو‎اندشنالدآذ‎ننیجنن،دنلا‎وس،د
تونن،دقنزق هنن،دقرقننسهنن،داولازو ،دترهدشمنلد،د
تنجنک هنن،دترتمس هنن،دزوترزین،دودز نک هنندزسس.د
زان،دنرز دنرخددانزیندنکنرزندویژه،ده‎دتمو‎انیددغنرد
ز دتونندودترهدشمنلد،داددتوزندزسهثسنانیدده‎داظرد
 رتس.دنرز دآ ناددننمهرده‎نن‎هدزیندزسهثسنان،دلطفند

نندزهز‎هدSocial Securityدتمنسدنکنریا.
ز ردتصمنمدهز‎یادتتدیکدسفر30د‎و هدیندننمهردنتد
خن‎جدز دزیننتداهحاهدهزشهتدننشنا،داند‎زدز دزیند

تصمنمدخوهدآ نهدتسنا.دانمدتمو‎دیندتمو‎انیدد‎زدتتد
قصادسفردنتدآاجندهز‎یادود انادد‎زدتتدپنشدننسددادد
تسنادتتدزیننتداهحاهد‎زدترکدتسنا،دنتداندنکوئنا.داند
هسهو‎زلعمل ان دویژهد نز‎شد‎زدنرز دشمندخوزانمد
ترسهنهدودنتدشمندخوزانمد فسدتتدچکواتدانزین د

خوهد‎زده‎دحنلنکتدز دتمو‎دهو‎دا هنا،ده‎ینتسدتسنا.د
اند‎زدز د انندنن  مسدخوهدنتدزیننتداهحاه،دنطو‎د

یقنندآ نهدتسنا.
چسناچتدشهرواادزینلسداهحاهدان هنادودنرز د

 اا ددنتدزیننتداهحاهدنن داد  رهیا،دننیاد وزادد
وضعنسدغنردشهرواا دخوهد‎زدز‎زئتدهانادتندنهوزاناد
تمنتنندانزیند‎زده‎ینتسدتسنا.دز رده‎دخن‎جدز دزینلسد
اهحاهدامغولدنتدتن‎دا هنا،دنرز دتعننندزیسکتدآیند
اد توزانادانزینیهنند‎زده‎ینتسدتسنا،دقوزاننداهفنوتدد

زجرزداددشوه.
 Your Payments Whileنرز دآ ناددننمهر،دامریتد
 You are Outside the United States (Publication
No. 05-10137(د)انزین دشمنده‎د اناددتتدخن‎جدز د
زیننتداهحاهدا هناد)امریتدشمن‎هد10137-05(د‎زد

ه‎خوزسسدتسنا.

اگر وضعیت شهروندی شما تغییر کند

چسناچتدشهرواادزیننتداهحاهدان هنادزاندوضعنسد
غنردشهرواا دشمندتغننرداد یننادیندشهرواادادد
شویا،داند‎زدآ نهدتسنا.دز رد انندارنوطدنتداهنجرتد

شمنده‎دزیننتداهحاهدنتدزتمنمد‎سنا،دننیاد وزادد
جایا د‎زدنتداندز‎زئتدتسنادتتدامنندهاادشمندنتد

شکلدقناوادده‎دزیننتداهحاهدزقناسدهز‎یا.

در صورت درگذشت یک مزایا بگیر

 Social Securityذشسدتره دتتدانزین د ‎زدز ده‎اند
ه‎ینتسداددتره،دآ نهدتسنا.دانزیندنرز داناددتتدترهد
ه‎ ذشهت،دقننلدپرهزخسدان س.دنتدزینداعسددتتد
ز ردزیندترهده‎دانهدجون دتوتدتره،دچکده‎ینتهدده‎د
انهدز وسسد)تتدابلغدآندنرز دانهدجون دزسس(،د
ننیادنر رهزااهدشوه.ده‎دصو‎تدزسهفنههدز دسپرههد

ا هقنم،داردچتد وهترداوس تدانلدد‎زدز دارگدترهد
آ نهدتسنادتندوجوادد‎زدتتدپسدز دارگده‎ینتسدشاه،د

نن  رهزاا.
ه‎دصو‎تدارگدترهده‎ینتسدتسسادانزین،دزترزهدخناوزههدزود

 Socialینتسدانزین دنن اناا نند‎امکندزسسدنرز ده
Securityدوزجادشرزیطدننشسا.

 چنانچه مزایای Social Security )سوشیال 
 Railroad Retirementسکیوریتی( و مزایای

)بازنشستگی کارکنان راه آهن( را دریافت 
می کنید

 Railroadدودانزین دSocial Securityز ردانزین د
Retirementد‎زدامنانندنردزسنسدتن‎دام رتنند
ه‎ینتسداد تسنا،ده‎دصو‎تدارگدام رتنندننیادارد
چتد وهترداند‎زدز دزینداوضوعدآ نهدتسنا.دشمندهیکرد
وزجادشرزیطده‎ینتسداردهودانزینداخوزانادنوه.داند
نتدشمندخوزانمد فسدتتدتازمدانزین دنن انااهد‎زد

ه‎ینتسدخوزانادتره.

https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10137.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10137.pdf
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 Social کار کردن و دریافت مزایای
Security بصورت همزمان

درآمدهای شما چه تاثیری بر مزایای شما دارد

شمنداد توزانادنتدتن‎ترهندخوهدزهزاتدهزههدودانزین د
Social Securityد‎زداننده‎ینتسدتسنا.ده‎آااان دشمند
ه‎داناددتتدنتدسندتنالدنن ام هکدداد ‎سناد
)ودپسدز آن(،دنردانزین دSocial Securityدشمندتنثنر د
امدد ذز‎ه.دزاندز رده‎آااان دشمنده‎دانه ان دپنشد
ز د‎سناندنتدسندتنالدنن ام هکد،دننمهردز د
حاداعنندننشا،دانزین دشمندتناشدهزههدخوزااد
شا.د)سندتنالدنن ام هکددنرز دزترزه دتتده‎د
سنلد1956داهولادشاه زااد66دسنلدود4دانهدودنرز د
زترزه دتتده‎دسنلد1960دودپسدز دآنداهولادشاه زااد
نتدتا‎یجدنتد67دزتنزیشداد یننا.(دنرز دتعننندسند

www.ssa.gov/تنالدننام هکددخوهدز دون نیسد
planners/retire/ageincrease.htmlزسهفنههد

تسنا.
چسناچتدسندشمندتمهردز دسندتنالدنن ام هکدد	 

ننشا،ده‎دز ز دارد2$ده‎آاادننمهردز دحادسنناتد
)17,040$ده‎دسنلد2018(دابلغد1$دز دانزین دشمند

تنسهتداد شوه.
ه‎دسنلددتتدنتدسندتنالدنن ام هکدد	 

اد ‎سنا،دانزین دشمنده‎دز ز دارد3$ده‎آااد
ننمهردز حاداهفنوتدسنناتد)45,360$ده‎دسنلد

2018(د،1$تناشدخوزاادهزشسدودزیند‎واادتندانهد
تنالد‎سناندنتدسندتنالدنن ام هکددزهزاتد
 Social Securityه.دسپسدشمندانزین دتنالد‎هز
خوهد‎زدناوندتوجتدنتداقاز‎ده‎آاا تنن،ده‎ینتسد

خوزانادتره.
ز ردسندشمندتمهردز دسندتنالدنن ام هکددننشاد
ودنالنلدزیسکتده‎آااانیهنندننمهردز د17,040$دزسس،د
نرخددانزین دشمندپرهزخسداماهدزاا،دخبران د

خونددنرز دشمندهز‎یم.دحاوهدیکدسنلدپسدز دآاکتد
نتدسندتنالدنن ام هکدداد ‎سنا،داندانزین د
شمند‎زداجاهزدًاحنسبتدودزتنزیشداد هانمدتند

انه انیددتتدانزین دشمندتناشدینتهتدنوهدیندانزینیدد
ه‎دآندانهده‎ینتسداکرهیا،دانندنتدح نبدآیسا.

زتنوندنردزین،دپسدز دانم اوی ددنرز ده‎ینتسدانزین د
Social Security،داردهسهمنه دتتدنتدهسسد

اد آو‎یا،دامکندزسسدتتده‎آااان دانناکنندتلدد
شمند‎زدزتنزیشدهاادودزحهمنندانزین دشمندانند

زتنزیشدخوزاادینتس.
 How Work Affects Yourنرز دآ ناددننمهر،دامریتد
Benefits (Publication No. 05-10069(د).چکواتدتن‎د

 ترهندنردانزین دشمندزثردادد ذز‎هد)امریتد
شمن‎هد)FA-10069-05(د‎زداطنلعتدتسنا.

یک قانون ویژه ماهانه

 ناددزوقنت،دزترزه دتتده‎دانناتدسنلدنن ام هتد
اددشواا،ده‎آاا دننشدز دحاده‎آاادسنلنناتدهزشهتد
زاا.دنتدامنندهلنلدزسسدتتدیکدقناوندویژهداناناتد
وجوهدهز‎هدتتداعمونده‎دزولنندسنلدنن ام هکدده‎د
او‎هده‎آااان دیکدسنلدزجرزداددشوه.دشمندادد
توزانادتحسدزیندقناون،دنرز دتمناددانه انیددتتد
ه‎آاادشمند یردحادویژهدنوهه،دناوندتوجتدنتده‎آااد

 Social Securityسنلنناتدخوه،دانزین دتنالد 
ه‎ینتسدتسنا.

ه‎دسنلد2018،دز رده‎آااان دانانناتدتره دتتدسند
زودتمهردز دسندتنالدنن ام هکددزسسد)سند66 
سنلدود4دانهدنرز داهولایندسنلد1956) 1,420$دیند
تمهردنوه،دآندترهدنن ام هتداح وبداد شوه.دنرز د
اموات،دجنندزسمنسده‎دتن‎یخد30دز وسسد2018ده‎د
سند62دسنلکددنن ام هتداد شوه.دزودتندپنینندانهد
ز وسسد45,000$ده‎آاادخوزاادهزشس.دزوده‎دزنهاز د
انهدسپهنابر،دنند رتهندیکدتن‎دانمتدوقسداردانهد
500$ده‎آاادخوزاادهزشس.دز رچتده‎آااان دزوده‎د
آندسنلدنتداقاز‎دقننلدالاحظت ز دترزتردز دحادتعننند
شاهد)17,040$(ده‎دسنلد2018دخوزاادنوه،دنندزیند

حنلدزودانزین دSocial Securityد‎زدنرز دانهدسپهنابردتند
هسنابرده‎ینتسدخوزاادتره.د یرزده‎آااان دزوده‎دزیند
انه اندتمهردز دابلغد1,420$،دیعسددحادویژهداناناتد“د
زولنندسنلدنن ام هکد”دنرز دزترزه دنندسندتمهرد
ز دسندتنالدنن ام هکددزسس.دچسناچتده‎آاادآقن د
زسمنسده‎داردیکدز دآندانهداند)سپهنابردتندهسنابر(،د
ابلغد1,420$دننشا،دنرز دآندانهدانزینیدده‎ینتسد

اخوزاادتره.

https://www.ssa.gov/planners/retire/ageincrease.html
https://www.ssa.gov/planners/retire/ageincrease.html
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10069.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10069.pdf
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ه‎دشروعدسنلد2019،دتقطداحاوهیس ان دسنلنناتد
ه‎داو‎هدزودزجرزدخوزاادشاد یرزدزودز دزولنندسنلد

نن ام هکددخوهدجلوتردخوزاادنوهدودقبلادز دقناوند
ویژهداناناتده‎دطولدآندسنلدزسهفنههدترههدزسس.
ز ردخوهدزشهغنلدا هنا،دتعننندحاداناناتدنردزیند
زسنسدزسسدتتدآینده‎دت ب وتن‎دخوهدخاانتدقننلد
توجهدد‎زدز‎زئتداددهانادیندخنر.ده‎دتلدچسناچتدننشد
ز د45دسنعسده‎دانهدنتدشکلدخوهدزشهغنلدتن‎دتسنا،د

امد توزانادانزین دامنندانهد‎زده‎ینتسدتسنا.

اگر برای دریافت دستمزد کار کرده اید

ه‎دز‎تبنطدنندحاده‎آااان،دهسهمنهانده‎د اناددتتد
ت بدشاه زاادنتدح نبداددآیساداتد اناددتتد

پرهزخسداد شواا.دچسناچتده‎آاا دهز‎یادتتده‎دیکد
سنلدنتدهسسدآو‎هه زیا،دزاندپرهزخسدوجوهده‎آاادنتد
سنلدنعا داوتولدشاه،دزینده‎آاااندنتدح نبد

سنلده‎ینتسدآاهن،د ذزشهتدامد شوه.دنرخددز دامواتد
ه‎آااان دهیرپرهزخسدشاهد‎زداددتوزندز دجملتد
پرهزخسدنننسدتعطنلاتدیندزااوخهتدننمن‎ ،دپنهزش،د
 نیست ان دسهنم،دودسنیردجبرزندخ ن‎ت ان دعقبد
زتهنهه،دانمدنره.دز ردهسهمنهانیددتتده‎دسنلده‎ینتسد
اد تسنادارنوطدنتدتن‎ان دسنل ان دپنشدزسس،دننیاد

ننداندتمنسدنکنریا.
 Internal Revenueین دنند‎ اندنردزسنسدنرانات

Serviceد)زهز‎هدانلننت(،دز دتن‎ترانیننداد خوزانمد
تتدنرخددز دزاوزعدپرهزخس ان دعقبدزتهنههد‎زده‎د

ترمدW-2د نز‎شدتسسا.دزیندوجوهده‎دتنه‎ دنندعسوزند
“نراناتدان دغنردوزجادشرزیط”،دآااهدزسس.داندابنلغد
ه‎جدشاهده‎دزیندتنه‎د‎زدز دتمنمده‎آااان دشمندت رد
اددتسنمدتنداعلومدشوه،دتازمده‎آاااند‎زدنرز دآند

سنلدنتدح نبدآو‎یم.

چنانچه خود اشتغال هستید

ز ردخوهدزشهغنلدا هنا،ده‎آاادشمندنتداسکنمد
ه‎ینتس،داحنسبتداددشوه-داتده‎د اناددتتدآند‎زد
ت بداددتسنا-داکردآاکتدوجوهدآن،ده‎دسنلدپسد
 Socialینتسدانزین د‎ز دوزجادشرزیطدشاندنرز ده
Security،دنتدشمندپرهزخسدشاهدننشادودامچسنند

ت بده‎آاا،دپنشدز دوزجادشرزیطدشاندنرز دانزین د
Social Securityدننشا.دنرز دامواتدز ردانهدژوئندسنلد

 Social Securityینتسدانزین د‎2017د انندشروعده

شمندننشا،دوده‎دتو‎یتدسنلد2018ده‎دز ز دتن‎ دتتد
پنشدز دژوئند2017دزاجنمدهزههدزیا،دابلغدده‎ینتسد
تسنا،دزیندابلغد‎زدنندتوجتدنتدحاده‎آااان دسنلد
2018،دنتدح نبدامددآو‎یم.دزاندز ردابنلغده‎ینتسد

شاهده‎دتو‎یتدسنلد2018ده‎دز ز دتن‎ دنوههدتتدپسد
ز دژوئندسنلد2017دزاجنمدهزههدزیا،دآند‎زدنندتوجتدنتد

حاده‎آااان د2018دنتدح نبداددآو‎یم.

گزارش دادن درآمدهایتان

 Social Securityآااان دشمندنردانزین د‎ز دآاجندتتده
شمندتنثنردادد ذز‎ه،داندننیادز داقاز‎ده‎آاادشمند
ه‎دسنل،دآ نهدشویم.داندزیندآ ناد اند‎زداعمونًدز د

‎زه ان د یردنتدهسسداددآو‎یم:
ه‎آااانیددتتدتن‎تران دشمنده‎دترمدW-2د نز‎شد	 

اددتسا؛دو
ه‎آااان دخوهدزشهغنلددتتده‎دزظهن‎اناتدانلننتدد	 

خوهد نز‎شدترهیا.
 شمندننیاده‎آااان دخوهد‎زدپسدز دپنینند

سنلدنتداند نز‎شدتسنادز ر:
شمندوزجادشرزیطددقناوندویژهداناناتد)صفحنتد8 	 

‎زدنبنسنا(دا هنادوده‎آاادشمندتمهردز دحاداناناتد
زسسد)ه‎دزیندصو‎تداند‎زدآ نهدتسنادتندنهوزانمد

انزین دآندانهد‎زدنتدشمندنپرهز یم(؛
نرخددیندتمنمده‎آاا انیددتتده‎دترمدW-2دشمند	 

آااهدزسس،ده‎دسنلد نز‎ش،دت بداماهدزاا؛
هسهمنهان دشمندننمهردز دحادتعننندشاهد	 

ا هسادودشمندیکد ینندخنلصده‎دخوهزشهغنلدد
هزشهتدزیا؛

ترمدW-2دشمندهسهمنهان د نز‎شدشاهدز دسو د	 
تن‎تراند‎زدامننداد هاادتتدشمندامنند‎زده‎د

زظهن‎اناتدانلننتددخوهدزشهغنلدده‎جدخوزانادترهد
)تمنشدان،دنرز داموات(؛

شمندیکدزظهن‎اناتدانلننتددتکمنلدترهیادزاندانچد	 
خاانتدد‎زده‎دتن‎دخوهدز‎زئتداازههدزیادیندزظهن‎اناتد
خوهد‎زدنردزسنسدیکدسنلدانلددتکمنلداد تسنا؛

شمندیکدتمنو‎ دا هنادودانزین دنراناتد	 
تمنو‎  دهولسدتا‎زلد‎زده‎ینتسداد تسنادیند

ه‎آاا دز دننقنمنااهداحصونتدهز‎یا؛دین
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اندنرخددز دانزین دشمند‎زداکنهدهزشهت زیمدزاندشمند	 
ه‎دآندسنلده‎آاا داازشهنادینده‎آااانیهنندتمهرد

ز دآاچتدتتدنتداند نز‎شدترهیا،دنوههدزسس.
ز ردقرز‎دننشادتتدنردزسنسد نز‎شدشمن،دانزینیهنند
‎زدتعایلدتسنم،دشمند‎زدآ نهدخوزانم دتره.دنر‎سدد

زیندآ ناد اندنرز دشمندهز‎ز دزامنسدزسس.دامکند
زسسده‎دانناتدسنل،دانات ز دنرزیهنندنفرسهنمدوده‎دآند
ز دشمنده‎خوزسسدتسنمدتتده‎آااان دتسواددودسنلد
نعادخوهد‎زدنرآو‎هدتسنا.دنرآو‎هان دشمندنتداندتمکد
خوزاادترهدتندز دپرهزخسدانزین دننشدز دحادیندتمد

پنمکنر دتسنم.

 Social Security توجه: اگر علاوه بر مزایای 
 Supplemental سوشال سکیوریتی( مزایای(

 Security Income )SSI( )درآمد تامینی تکمیلی( 
 نیز دریافت می کنید، باید تمام درآمدهایتان 

را به اداره سوشال سکیوریتی گزارش کنید.

مزایای شما و برآورد درآمدهایتان

اندانزین دشمنده‎دزیندسنلد‎زدنردزسنسدپنش ننسدد
شمندز ده‎آااانیهننده‎دسنل،دتعایلدترهیم.

چسناچتدسنیردزترزهدخناوزهه،دانزینیددنردزسنسدتن‎د
شمنده‎ینتسدتسسا،دامکندزسسدتتده‎آااانیهنندنرد
انزین دتلدخناوزههدتنثنرد ذز‎ه.دزاندز ردنتدعسوزندیکدد
ز دزترزهدخناوزههدانزینیدده‎ینتسدتسنا،ده‎آااان دشمند

تقطدنردانزین دخوهتنندزثر ذز‎دزسس.

اصلاح برآوردهای شما

اسکناددتتدتن‎داد تسنادننیادتنشدان دحقوقدخوهد
‎زداکتدهز‎یا.دز ردارد اننده‎دسنلداهوجتدشایادتتد
ه‎آااانیهننداهفنوتدز دابلغددزسسدتتدنرآو‎هدترههد
زیا،دننیادنرز دزصلاحدآندننداندتمنسدنکنریا.دزیندتن‎دنتد
اندتمکداد تسادتندابلغدانزین دSocial Securityدشمند

‎زده‎سسدپرهزخسدتسنم.

اطلاعات مهم دیگر

مزایای بازنشستگی برای زنان بیوه یا مردان 
همسر از دست داده

ز ردانزین دتن‎دام ردتوتدترههدخوهد‎زده‎ینتسدادد
تسنادودانزین دنن ام هکددشمندننشدز دابلغدد
زسسدتتدنننسده‎آاادام ردتوتدترههده‎ینتسد
اددتسنا،دشمنداددتوزانادزیندانزیند‎زدنتدانزین د
نن ام هکددتغننردهانا.دزیندانزیندامکندزسسده‎د
سسنند وهتردیعسدد62دسنلکددیندزحهمنندهیرترده‎د
سند70دسنلکد،دننمهردننشا.دزیندقوزانندپنچناهد
ودنردزسنسدشرزیطدشمنداهفنوتدا هسا.دچسناچتد
 Socialهد‎هدانزین دنن ام هکددنندامنیساهدزهز‎نن‎ه
Securityد فهکویدداازشهت زیاد)یندشرزیطدشمندتغنننرد
ترههدزسس(،دنندزهز‎هدSocial Securityدتمنسدنکنریادتند
ه‎نن‎هدزاکنانتداوجوهدنرز دشمن،دنندآاهند فهکودتسنا.

مزایا برای فرزندان

ز ردتر اادشمندانزینیددنردزسنسدتن‎دشمنده‎ینتسد
اد تسا،داوز‎هداهمددزسسدتتدننیاده‎نن‎هدانزین دزود

نازانا:
هنگامی که فرزند به سن 18 سالگی می 	 

رسد 
انزین دتر ااده‎دانهدپنشدز د‎سناندنتد18 —د

سنلکدداهوقفداددشوه،داکردآاکتداعلولد
ننشادیندیکدهزاشدآاو دهن هنندیندهننرسهنند

ننشا.
تره دتتدانزین دتر ااد‎زده‎ینتسداد تسا،د—د

پسجدانهدپنشدز د‎سناندنتدسند18دسنلکدد
تر اا،دترادد‎زده‎ینتسداد تسادتتده‎دآند

چکواکددزهزاتدانزین،دتوضنحدهزههدشاهدزسس.
تر اا دتتدانزینیشده‎دسند18دسنلکدد—د

اهوقفدشاهدزسس،دز ردپنشدز د‎سناند
نتدسند22دسنلکددهچن‎داعلولنسدشوهدود

اعنن‎ان دهیکرداممولنسدانزیند‎زدهز‎زدننشا،د
اددتوزاادانزیند‎زدهونن‎هده‎ینتسدتسا.دز ردتر ااد
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شمندپنشدز د‎سناندنتدسند19دسنلکدد
هزاش آاو دتمنمدوقسدهن هنندیندهننرسهنند
شوه،داددتوزاادانزیند‎زدهونن‎هده‎ینتسدتسا.

اگر فرزندی معلول باشد	 
ز ردتر ااداعلولدننشا،داد توزاادپسدز د—د

‎سناندنتدسند18دسنلکددتمنتنندانزیند‎زد
ه‎ینتسدتسا.دتوهکدامکندزسسدوزجاده‎ینتسد
انزین دSSIدانندننشا.دنرز دآ ناددننمهردنند

اندتمنسدنکنریا.
اگر فرزند 18 ساله، دانش آموز باشد	 

تر ااداد توزاادانزیند‎زدتندسند19دسنلکدد—د
ه‎ینتسدتسادز ردتمنتنندهزاشدآاو دتمنمدوقسد
هن هنندیندهننرسهنندننشا.داسکناددتتدتولاد
19دسنلکددتر اادشمنده‎دهو‎زنداا‎ستد
زتفنقدننفها،دپرهزخسدانزیندتندتکمنلدهو‎هد

ه‎سد،دیندهودانهدپسدز دتولاد19دسنلکد،دارد
تازمدتتد وهتردننشا،دزهزاتدخوزاادینتس.

ز ردزیندهزاشدآاو داا‎ستد‎زدترکدتسا،د—د
حضو‎دتمنمدوقسده‎داا‎ستد‎زدنتدانمتدوقسد
تغننردهاا،دز داا‎ستدزخرزجدینداعلقدشوه،د

 Socialهد‎زدتغننردهاا،دزهز‎ست زشد‎ینداا
Securityدز دزینداوضوعدننیادتو‎ دآ نهدشوه.د
ز ردزیندهزاشدآاو دنرز دحضو‎ده‎داا‎ستدز د
سو دتن‎تران دخوهدوجهدده‎ینتسداد تسا،د

ننیاداند‎زدز دزینداوضوعدآ نهدتسنا.
انده‎دشروعدودپنینندسنلدتحصنلددنرز دارد—د

هزاشدآاو دیکدترمداد ترسهنم.دتکمنلدترهند
ودترسهنهندزیندترمدنرز داندن نن‎دزامنسد
هز‎ه.دز ردزیندترمدنتدهسسداندارسا،دانزیند‎زد

اهوقفداددتسنم.
اردهزاشدآاو ده‎د انندتعطنلاتدچهن‎دانهد—د

یندتمهردخوه،دز ردپسدز دپنینندتعطنلاتدنرز د
حضو‎دتمنمدوقسده‎داا‎ستدنراناتد‎ین دترههد
ننشا،داددتوزاادتمنتنندانزینده‎ینتسدتسا.

اردهزاش آاو  دتتداا‎ستد‎زدترکداددتسا،د—د
اددتوزااده‎دصو‎تدنن  مسدتمنمدوقسدنتد
اا‎ستدپنشدز دسند19دسنلکد،دهونن‎هد

انزیند‎زده‎ینتسدتسا.دزیندهزاش آاو دننیادنرز د
تقنضن دهونن‎هدانزین،دننداندتمنسدنکنره.

توجه: فرزندی که دیگر دانش آموز مدرسه نیست 
اگر قبل از رسیدن به سن 22 سالگی دچار معلولیت 

شود، ممکن است بتواند مزایا دریافت کند. کودک 
ممکن است واجد دریافت مزایای ناتوانی SSI نیز 

باشد. برای آگاهی بیشتر با ما تماس بگیرید.

جدایی چه تاثیری بر مزایای فرزندخوانده دارد	 
ز ردتر ااخوزااهدنردزسنسدتن‎دشمندانزیند—د

ه‎ینتسدتسا،دودشمندز دوزلادتر ااتنندجازد
شویا،دانزین دتر اادخوزااهده‎دانهدپسدز د

حکمدطلاق،داهوقفداددشوه.دشمندننیاداند‎زد
تو‎ دز دحکمداهنیددطلاقدآ نهدتسنا.

 Supplemental 
 Nutrition Assistance Program 

 )SNAP( -برنامه کمک غذایی مکمل 
)کوپن غذایی(

شمنداددتوزانادز دنراناتدتمکدغذزیدداکملد
  Supplemental Nutrition Assistance Program
SNAP،دتتده‎د ذشهتدنعسوزندتوپنداوزهدخو‎زتددیند
توهدزسهمپدنتدآندزشن‎هداد شا،دزسهفنههدتسنا.د
نرز دچکواکدده‎خوزسسدزیندنراناتدغذزید،دز د

ون نیسداندwww.fns.usda.gov/snapدهیاندتسنا.د
 Supplemental Nutritionنرز دآ ناددننمهردامریتد

 Assistance Program Facts (Publication 
No. 05-10101(د)آ ناد  ان دنراناتدتمکدغذزیدد
اکملد)امریتدشمن‎هدFA-10101-05(د‎زداطنلعتد
 تسنا(.دنرز دآ نادده‎نن‎هدسنیردنرانات ان دغذزیدد

 تتدامکندزسسداممولدآندننشنا،دامریت
 Nutrition Assistance Programs (Publication  
 No. 05-10100(د)نراناتدان دتمکدغذزیدد
 )امریتدشمن‎هد10100-05(د‎زداطنلعتدتسنا(.د

 اردهودامریتدز دطریقدصفحتدزیسهراهد
  www.socialsecurity.gov/pubsدقننلد

ه‎ینتسدزسس.د

https://www.fns.usda.gov/snap
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10101.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10101.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10100.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10100.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10100.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10100.pdf
https://www.ssa.gov/pubs
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آیا می توانید مزایای SSI )درآمد تامینی 
تکمیلی( را دریافت کنید؟

چسناچتدزاوزلدوده‎آااداحاوه دهز‎یا،دSSIداددتوزااد
نتدشمندتمکدتسا.دSSIدیکدنراناتدتا‎زلدزسسدتتد
اندآند‎زداایریسداددتسنم.دانیستدنراناتدSSIدز داحلد
ه‎آااان دعمواددتناننداد شوهداتدانلننت ان د

.Social Security
SSIدارداناتدنتدزترزهدننداسننعده‎آاا دتمدتتد65 

سنلدیندننمهردهز‎اا،دیندانننسندیندز دتن‎دزتهنههدا هسا،د
انزیندپرهزخسداددتسا.دچسناچتدSSIده‎ینتسدادد

 Medicaidتسنا،داد توزانادز دانزین دهیکر دامداناساد
SNAP،دودسنیردخاانتدزجهمنعددزسهفنههدتسنا. 
اسکنمدتعننندوزجادشرزیطدنوهندنرز دSSI،دنرخدد
زاوزلدینده‎آااان دشمند‎زدنتدح نبدامددآو‎یم.د
نرز داموات،دزتوابنلدودخناتدشمنداعمونً،دزاوزلد
نتدح نبدامد آیسا.دنرز دآ ناددننمهرده‎دنن‎هد

ه‎خوزسسدSSIدننداندتمنسدنکنریا.

چنانچه با تصمیم گرفته شده از سوی ما، 
مخالف هستید

چسناچتده‎نن‎هدابلغدانزیندیندآ ناد انیددتتدنرز د
شمنداد ترسهنمدار واتدپرسمددهز‎یا،دننداند

تمنسدنکنریا.
ز ردنندتصمنمد رتهتدشاهدز دسو دان،داخنلفد

ا هنا،دحقدهز‎یادتتدنر‎سددهونن‎هدآند‎زده‎خوزسسد
تسنا.ده‎خوزسسدشمندننیادتهبددوده‎دااتد60د‎و د

 Socialه‎دزهز‎هدتقنضن،ده‎ینتسداناتداو‎یخده‎ز دتن
Securityدز‎زئتدشوه.

 ز رداسو د‎زضددامایا،د‎زه ان دهیکر دوجوهد
هز‎هدتتداد توزانادز دآندطریقدزقازمدتسنا.دامریتد

 Your Right to Question The Decision Made on
 (Your Claim (Publication No. 05-10058 

)حقدشمندنرز دپرسشدز دتصمنمداندنردپروااهدشمند
)امریتد شمن‎هدFA-10058-05((د‎زده‎خوزسسدتسنا.

حق داشتن نماینده

 Socialهد‎زیکنندز دسو دزهز‎شمنداد توزانادنندتمکد
Security،دشکنیسدخوهد‎زدتقایمدیندامنیساه ز دزاهخنبد
تسنادتنده‎دزیندتن‎دنتدشمندتمکدتسا.دانداددتوزانمد
ه‎نن‎هدسن انن انیددتتدنرز دینتهندامنیساهدنتدشمند

تمکداد تسسا،دآ ناد انیددنتدشمندناانم.
نرز دآ ناددننمهرده‎دنن‎هدزاهخنبدیکدامنیساه،د

 Your Right to Representation –امریتد
Publication No. 05-10075-FAدحقدشمندنرز د

 هزشهندامنیساهد)امریتدشمن‎هد05-10075) 
‎زده‎خوزسسدتسنا.

نگاهداری از آگاهی های شخصی شما

 شمندننیادتن‎تدSocial Securityدخوهد‎زدامرزهدنند
 سنیردااز‎کداهمده‎داکنندزاسد،داکنااز‎ دتسنا.د
زیندااز‎کد‎زدنندخوهدجننجنداکسناداکردآاکتدنخوزاناد

 تتدآند‎زدنتدیکدتن‎تراندیندتن‎اسادز‎زئتدتسساهد
خاانت،دامنندهانا.

زهز‎هدSocial Security،دآ ناد ان دشخصددود
احراناتدز دجملتدانم،دشمن‎هدSocial Securityد،د
ننیکنادده‎آااان،دسن،دودآه‎س ان دانلنون اندترهد
ه‎ینتسدتسساهدانزیند‎زداکنااز‎ داددتسا.ده‎دتل،د
اندتقطده‎نن‎هدآ ناد ان دشمندنندخوهدشمند فهکود

اد تسنم.داسکناددتتدننداندتمنسداد  نریادیندالاقنتد
اد تسنا،دنرز دتمکده‎دشسنسنیددشمندچساینداو‎هد
‎زدز دشمندپرسشداددتسنم.دز ردانیلدننشنادتتدترهد
هیکر ده‎دزاجنمدتن‎ان دSocial Securityدنتدشمند
تمکدتسا،داندنتدزجن هدشمندنرز د فهکودنندآندترهد

ه‎نن‎هدزطلاعنتدشمندانن دهز‎یم.
اندنتدشمندزصرز‎داد تسنمدتتده‎دارزقبسدز دشمن‎هد

Social Securityدخوهدهقسدتسنادوداحراناتدنوهندآند‎زد
ه‎دارد انندامکن،داو‎هدتوجتدقرز‎دهانا.

اندا ئولدحفظداحراناتدنوهندننیکناد ان دشمند
ا هنم.داسکناددتتداطننقدقناون،دآ ناد انیدد‎زد
ننیاده‎دزخهنن‎دسنیرداوس نتدهولهددقرز‎دهانمدتتد
نراناتدان د‎تناددودنهازشهدد‎زدزهز‎هداد تسسا،د
اناسادMedicaidدودSNAP،دآاهندزجن هدااز‎اادتتدزیند

آ ناد اند‎زده‎دزخهنن‎دترهدهیکر دقرز‎دهاسا.

https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10058.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10058.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10075.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10075.pdf
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Medicare )چند کلمه در باره )مدیکر
Medicare،دیکدنراناتدننمتدسلااهددنرز دزترزهد65 

سنلدیندننمهردزسس.دزترزه دتتدز دتن‎دزتهنههدا هسا،د
 amyotrophic ‎ز داقصداازومدتلنتدیندننمن‎یندهز

 (lateral sclerosis (Lou Gehrig’s disease
)زسکلروسنسدآانوتروتنکدجنابدد)ننمن‎ دلو ریگ(د
ا هسا(داد توزاسادMedicareد‎زده‎داردسسدده‎ینتسد

تسسا.

Medicare دارای چهار بخش است

Medicareدنخشدزلفد)ننمتدننمن‎سهناد(دتتد	 
پرهزخسدانیستدارزقبسدز دننمن‎زندن هر ده‎د

ننمن‎سهنندودخاانتدنعادز دآند‎زدپوششداددهاا.
Medicareدنخشدبد)ننمتدپنشکد(دتتدپرهزخسد	 

 انیستدخاانتدپنشکنن،دارزقبس ان دسرپنیدد
ه‎دننمن‎سهنندودهیکردخاانتدپنشکدد‎زدپوششد

اددهاا.
 	 Medicareدنخشدجد)نرانات ان دMedicare

Advantageد)زهواهجداایکر((دتتده‎دننمهردجنانده‎د
هسهرسدزسس.دزترزه دتتدMedicareدنندنخش ان د
زلفدودبد‎زدهز‎اا،داد توزاسادز دطریقدیکدشرتسد

ننمتدخصوصدداو‎هدتنینادMedicareدامتد
ارزقبس ان دنهازشهددخوهد‎زدنرز دزیندنخش اند

ه‎ینتسدتسسا.
Medicareدنخشدهد)Medicareدپوششدهز‎و د	 

ا ختدهز‎(دپرهزخسدانیستدهز‎وانیددتتدپنشکنند
نرز ده‎انندپنشکددتجویندترههدزااد‎زدنرعهاهدهز‎ه.

 Medicare چه کسی واجد شرایط دریافت
بخش الف )بیمه بیمارستانی( است؟

ننمهردزترزهده‎دسند65دسنلکددننمتدننمن‎سهنادد‎زد
ه‎ینتسداددتسسا.دچسناچتدشمندوزجادشرزیطده‎ینتسد

 Railroad RetirementدیندSocial Securityانزین د
Boardدا هنا،داد توزانادنتدشکلدخوهتن‎دوزجاد
زیندننمتدانندننشنا.دیندزیسکتداددتوزانادنردزسنسد
تن‎دام رتنند)ز جملتدام ردجازدشاه(دانند

وزجادشرزیطدننشنا.دسنیردزترزهدوزجادشرزیطدزیند

ننمتدا هساد یرزدتن‎اسازندهولهد ز دا هسادتتد
 یردپوششدSocial Securityدابوهه زاادولددانلننتد

Medicareد‎زدپرهزخسدترهه زاا.
ز ردنتداات24دانهدانزین دتن‎زتهنه ددسوشنلد

سکنو‎یهدد‎زده‎ینتسدتسنا،دوزجادشرزیطده‎ینتسدننمتد
ننمن‎سهناددنخشدزلفدخوزانادنوه.

ز ردانزین دز دتن‎زتهنه ددسوشنلدسکنو‎یهدد‎زدنرز د
هزشهندننمن‎ دزسکلروسنسدآانوتروتنکدجنابدد

)ننمن‎ دلو ریگ(،ده‎ینتسداد تسنا،دن مدان س24 
انهدصبردتسنادتندوزجادشرزیطده‎ینتسدننمتدشویا.
زتنوندنرزین،دتره دتتدان‎سنیددهزئمدتلنتدهز‎هدود
انن اسادهینلنندیندجنیکنیسددتلنتدزسس،دچسناچتدنتد

ااتدطوناددتن‎دترههدننشادیندام ردیندتر اادتن‎ رد
وزجادشرزیطدننشا،داد توزاادز دننمتدیمن‎سهنادد

نخشدزلفدزسهفنههدتسا.

 Medicare چه کسی واجد شرایط 
بخش ب است؟

تقریبنداردتره دتتدوزجادشرزیطده‎ینتسدننمتد
ننمن‎سهناددنخشدزلفدزسس،داددتوزاادنخشدبد‎زد
اننده‎ینتسدتسا.دنخشدب،دیکدنراناتدزخهنن‎ دزسسد
ودشمنداعمونًدننیادیکدحقدانانناتدنرز دآندپرهزخسد
تسنا.ده‎دسنلد2018،دحقدننمتداناناتدزسهنااز‎هدد

134,00$زسس.دنرخددزترزهدتتده‎آاادننمهر دهز‎اا،د
حقدننمتدننمهر دپرهزخسداد تسسا. 

 Medicare چه کسی می تواند برنامه 
بخش ج را دریافت کند؟

 Medicareسهنادد‎ز دننمتدننمن‎اردتسدتتدهز
 Medicareنخشدزلفدودنخشدبدزسسداد توزاادنتد

Advantageد)نراناتدزهواهجداایکر(دنپنوااه.دنرانات ان د
Medicare Advantageدشنالدزینداوز‎هدزسس:

 	Medicareنرانات ان دارزقبسداایریس شاهد
 	 Medicare preferred providerنرانات ان د

organization – PPOدسن انندز‎زئتدتسسساهدخاانتد
پنشکددترجنحددیندپد.پد.زو

نرانات ان دخصوصدد“انیستده‎اقننلدخاانت”د	 
Medicare
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 	Medicareنرانات ان دتخصصدد
علاوهدنردحقدننمتدنرز دنخشدب،دشمندننیادیکدحقد
ننمتدانانناتدهیکردانندنتدهلنلدنرخو‎هز‎ دز دانزین د
زضنتددMedicare Advantageدانندپرهزخسدتسنا.

 Medicare چه کسی می تواند برنامه 
بخش د را دریافت کند؟

اردترهدتتدMedicareدننمتدننمن‎سهناددنخشدزلف،د
یندننمتدپنشکددنخشدب،د‎زدهز‎زسس،داددتوزااد یرد
پوششدننمتدهز‎و دا ختدهز‎دقرز‎د نره.دننمتدهز‎ود
زخهنن‎ دزسس،دودنرز دزیسکتدتحسدپوششدزیندننمتد
ننشنادیکدحقدننمتداناناتدهیکردپرهزخسداد تسنا.د
نرخددزترزهدتتده‎آاادننمهر دهز‎اا،دحقدننمتد

ننمهر دپرهزخسداد تسسا.دن نن‎ دز دزترزهدز دطریقد
نراناتدMedicare Advantageدتحسدپوششدننمتد

نخشدهدانندقرز‎داد  نراا.
 Medicare (Publicationنرز دآ ناددننمهر،دامریتد
No. 05-10043(د)امریتدشمن‎هدFA-10043-05(د‎زد

ه‎خوزسسدتسنا.

 Medicare چه زمان باید برای 
درخواست بدهم؟

ز رده‎دحنلدحنضردانزینده‎ینتسدامد تسنا،دننیادحاوهد
ستدانهدقبلدز دو‎وهدنتدسند65دسنلکددخوهدنند
زهز‎هدSocial Securityدتمنسدنکنریادودنرز دنراناتد
Medicareدثبس انمدتسنا.دز ردحهددتصمنمدااز‎یاده‎د
سند65دسنلکددنن ام هتدشویادننیادنرز دنراناتد

Medicareدثبس انمدتسنا.
 Social Securityدحنلدحنضردپرهزخهد انیددز د‎ز رده
یندRailroad Retirement Boardده‎ینتسداد تسنا،داند

 Medicareچسادانهدقبلدز دزیسکتدشمندوزجادشرزیطد
شویادنندشمندتمنسداد  نریمدودزطلاعنتدد‎زدنرز د
شمندز‎سنلداد تسنم.دز رده‎دیکددز د50دزیننتد

اهحاه،دودیندزینلسدوزشنسکهنده  سد،دجنزیردان‎یناند
شمنلد،د وزم،دسنانئودآاریکن،دیندجنزیردویرجنندزیننتد
اهحاهد اا دداد تسنا،داندنتدصو‎تدخوهتن‎دشمند
‎زده‎دنراناتدMedicareدنخشدزلفدودنخشدبدثبس انمد

اد تسنم.دنندزیندوجوه،دز دآاجنئنکتدشمندننیادنرز د
نخشدبدحقدننمتدپرهزخسدتسنا،دحقدزاهخلبدهز‎یاد

آند‎زد‎هدتسنا.
 Medicareدنراناتد‎زده‎دشمند‎تدخوهتن‎اندنتدصو

نخشدهدثبس انمداخوزانمدتره.دنخشدهدزخهنن‎ دزسسد
ودشمندننیادآند‎زدنتدصو‎تدزخهنن‎ دزاهخنبدتسنا.د

نرز دت بدجایاتریندزطلاعنتده‎نن‎هدMedicare،دز د
ون نیسداایکردنتدآه‎سدزیسهراهدد یردهیاندتسنادیندنند

شمن‎هدتلفند‎زیکنند یردتمنسدنکنریا.

Medicare

www.Medicare.govون نیس:د
1-800-MEDICAREزیکنن:د‎هدتلفند‎شمن

(1-800-633-4227(
شمن‎هد1-877-486-2048

توجه: اگر زمانی که برای اولین بار واجد شرایط 
شدید، در بخش ب و بخش د ثبت نام نکنید ممکن 

است به دلیل تاخیر در ثبت نام، برای مدتی که 
پوشش بخش ب و بخش د را دارید، مجبور به 

پرداخت جریمه شوید. همچنین ممکن است 
برای ثبت نام مجبور شوید منتظر بمانید که باعث 

تاخیر پوشش بیمه مربوطه شما خواهد شد. 
افرادی که ساکن پورتو ریکو یا اهل کشورهای 

دیگری هستند به صورت خودکار بخش ب را 
دریافت نمی کنند. آنها باید این مزایا را خودشان 

انتخاب کنند.

 Health Savings Accounts 
Medicare حساب پس انداز سلامت( و( )HSA(

ز رد اناددتتدنرز دنراناتدMedicareدثبس انمداد تسناد
ح نبدHSAدهز‎یا،ده‎دآاصو‎تدامد توزاناد اناددتتد

 HSAدح نبد‎دشمندشروعداد شوهدهMedicareننمتد
پرهزخهددودامن‎تسدهزشهتدننشنا.دز ردپسدز دشروعد

 HSAدپرهزخسدنتدح نبد‎دهMedicareشاندنراناتد
خوهدامن‎تسدتسنا،دامکندزسسداجبو‎دنتدجریمتد

انلننتددشویا.دز ردتصمنمدهز‎یادنتدح نبدHSAدخوهد
پرهزخهددودامن‎تسدهزشهتدننشنا،دابنیادنرز دانزین د
 Railroad RetirementدیندMedicare،د،SocialدSecurity

Board (RRB(ده‎خوزسسدهانا.د

https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10043.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10043.pdf
https://www.medicare.gov
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توجه: پوشش حق بیمه رایگان بخش الف شش 
 Social یا( Medicare ماه قبل از تاریخی که برای

Security/RRB benefits(، اقدام می کنید شروع 
می شود، اما قبل از اولین ماهی که واجد شرایط 

برنامه Medicare شدید آغاز نخواهد شد. برای 
اجتناب از جریمه مالیاتی، باید حداقل شش 

ماه قبل از اینکه برای برنامه Medicare درخواست 
می کنید، مشارکت و پرداخت به حساب HSA خود 

را متوقف کنید.

“کمک بیشتر” در پرداخت هزینه های 
Medicareداروهای نسخه دار

ز ردهز‎زید اندوده‎آاادشمندزااکدزسس،دامکند
زسسدنرز دپرهزخسدهز‎وان دا خت هز‎دخوهده‎د

نراناتدMedicareدنخشده،دوزجاده‎ینتسدتمکدننمهرد
ننشنا.داقشدSocial Securityدزیندزسسدتتدشمند‎زد
ز دچکواکددوزجادشرزیطدنوهن،دآ نهدتسادوده‎خوزسسد
شمند‎زدنرز ده‎ینتسدتمکدننمهر،دنتدجرینندننساز یا.د

نرز دآ ناددز دزیسکتدوزجاده‎ینتسدزیندتمکداند
 Socialزیکنند‎هد‎خوزسسدآن،دنندشمن‎ا هنادیندنرز ده
Securityدتمنسدنکنریادیندز دون نیسداندهیاندتسنا.

Medicare کمک برای هزینه های دیگر

ز رده‎آاادشمندتمدزسسدودزاوزلدزااتددهز‎یا،دزینلسد
شمن،دحقدننمتدMedicareدشمندوده‎دنرخدداوز‎هد
سنیردانیستدان دپنشکددتتدز دخوهتنندپرهزخسد
ترهیا،داناسادهیازتهنبل اندیندحقدننمتدامهرکد‎زد

پرهزخسداد تسا.
تسهندزینلسدشمنداددتوزااده‎دزینداو‎هدتصمنمدنکنرهد
تتدآیندشمندوزجاده‎ینتسدتمک،دتحسدزیندنراناتد
ا هنادیندخنر.دنرز دت بدزطلاعنتدننمهردنند

Medicaid،دارتندخاانتدزجهمنعد،دیندهتهردخاانتد
سلااسدیندزا نادداسطقتدخوهدتمنسدنکنریا.دز د
صفحتدزیسهراهددMedicare.gov/contactsدهیاند

 1-800-MEDICARE (TTY:هد‎تسنادیندنندشمن
2048-486-877-1(دتمنسدنکنریادودشمن‎هدتلفند

تمنسدآاهند‎زده‎خوزسسدتسنا.

تماس گرفتن با تامین اجتماعی
نتد‎وشدان داخهلفدز دجملتدآالاین،دتلفسدد
ودحضو‎ داددتوزانادنندتنانندزجهمنعددتمنسد

نکنریا.داندآانههدپنسخد ویددنتدپرسشدان دشمندود
خااهکنز‎ دنتدشمندا هنم.دتنانندزجهمنعددنرز د
تنانندحنلدودآیساهدز دطریقدز‎زئتدانزیندودحمنیسدانلدد
انهزمدزلعمردز دانلنونداندتندز دارهمدننشدز د80دسنلد

توشناهدزسس.
نن هیادز دوبدسنیسدان

آسنندتریند‎زهدزسهفنههدز دخاانتدتنانندزجهمنعدد
 www.socialsecurity.govز داردجن،دارزجعتدنتد
زسس.ده‎دزیسجندزاکنانتد یرده‎دزخهنن‎دشمنسس:

زیجنهدح نبدmy Social Security نرز دامنااهد
Social Security Statementد)ظهارنامه تامین 

اجتماعی(،د‎زسهددآ انیدده‎آاا،دچنپدترهنداناتد
تنینادانزین،دتغننردهزهندزطلاعنتدوز‎یندا هقنم،دز‎زئتد
ه‎خوزسسدصاو‎دتن‎تدMedicareدزلمثسد،ده‎ینتسد

SSA-1099/1042Sدجنیکنیندو؛
ز‎زئتده‎خوزسسدExtra Helpدنرز دتنانندانیستدان د

نراناتدهز‎وان دا ختدز دMedicare؛
ز‎زئتده‎خوزسسدانزین دنن ام هکد،داعلولنسدود

Medicare؛
هسهرسددنتد‎واوشسدامرینتدان؛
ه‎ینتسدپنسخدپرسشدان داهازول؛دو

ن نن‎ دزاکنانتدهیکر!
نرخددز دزیندخاانتدتقطدنتد ننندزاکلن ددز‎زئتد
اددشوه.دنرز دت بدزطلاعنتدننمهردنتد ننند

تن‎سددنتد»ه‎ نهدچسا- نناد«داندارزجعتدتسنا.دنرز د
نرقرز‎دترهندز‎تبنطدنندتنانندزجهمنعدداددتوزانادز د

خاانتد‎زیکننداهرجمدامنانندزسهفنههدتسنا.دخاانتد
ترجمتدنرز دتمنسدان دتلفسددیندنرز دارزجعنندنتد

هتهردتنانندزجهمنعددز‎زئتداددشوه.
تمنسدنندان

زترزه دتتدنتدزیسهراسدهسهرسددااز‎اا،داددتوزاساد
ز دخاانتدخوهتن‎دتلفسدداندتتدشبناتد‎و  دود
ه‎د7د‎و دافهتدز‎زئتداددشوه،دزسهفنههدتسسا.د
زترزهدانشسوزدیندتم-شسوزداددتوزاسادنندشمن‎هد
‎زیکنند1213-772-800-1 یندTTYدنتدشمن‎هد

0778-325-800-1 تمنسدنکنراا.

https://www.medicare.gov/contacts
https://www.socialsecurity.gov
https://www.ssa.gov/myaccount/
https://www.ssa.gov/myaccount/
https://www.ssa.gov/myaccount/statement.html
https://faq.ssa.gov/en-us/Topic/article/KA-01723
https://www.ssa.gov/i1020
https://www.ssa.gov/applyforbenefits
https://www.ssa.gov/pubs
https://faq.ssa.gov
https://www.ssa.gov/multilanguage
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ز رداددخوزانادنندت ددصحبسدتسنا،دز دسنعسد7 
صبحدتند7دشبد‎و ان دهوشسبتدتندجمعتدپنسخکو د
تمنسدشمندا هنم.ده‎دسنعنتدشلوغدلطفنًدشکنبند
ننشنا،د یرزده‎دزیندزوقنتدزحهمننًدخطوطدننمهرد

امغولدزسسدود فهکودننداند انندننمهر داددنره.د
نرز دنرقرز‎دترهندز‎تبنطدنندتنانندزجهمنعدداددتوزاناد
ز دخاانتد‎زیکننداهرجمدامنانندزسهفنههدتسنا.د
خاانتدترجمتدنرز دتمنسدان دتلفسددیندنرز دد
ارزجعنندنتدهتهردتنانندزجهمنعددز‎زئتداددشوه.دد

زاناوز‎یمدنهوزانمدخااهکنز‎دشمندننشنم.
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