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Eske W ap resevwa avantaj pou pou travay ak Ticket to Work Social Security la

andik ap? Nou ka ede w ale tr avay ka ede ou si ou enterese nan travay.

Si w ap resevwa avantaj pou andikap, nou gen

yon bon nouvel pou ou. Pwogram ankourajman
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Gen reg espesyal ki fe li posib pou resevwa
avantaj pou andikap Social Security oswa
Supplemental Security Income (SSI) pou travay
epi toujou resevwa peman yo chak mwa.

Epi, si ou pa ka kontinye travay poutet eta maladi
ou a, avantaj ou yo ka rekdmanse ankd — ou
kapab oblije depoze yon nouvo aplikasyon.

Ankourajman pou travay yo gen ladan:

* Avantaj lajan kach pou yon tan pandan w
ap travay;

* Medicare oswa Medicaid ki kontinye pandan
w ap travay

 Ed pou edikasyon, fdmasyon ak
reyadaptasyon pou kbmanse yon nouvo
kalite travay.

Social Security ak SSI gen diferan reg. Nou
dekri rég ki genyen nan chak pwogram nan
seksyon diferan nan tiliv sa a. Ankourajman
Social Security yo kbmanse nan paj 2, epi
ankourajman SSI yo kbmanse nan paj 4.

Si w ap resevwa Social Security oswa SSlI, fe
nou konnen touswit |6 w kbmanse oswa sispann
travay, oswa si genyen 10t chanjman ki ka afekte
avantaj ou yo.

Pwogram Ticket to Work la ka ede ou tou si ou
ta renmen travay. Ou ka resevwa:

* Reyadaptasyon pwofesyonel gratis;
e Fomasyon;

¢ Rekomandasyon Travay; ak

* Lot sipo travay.

Ou pral fé yon evalyasyon medikal pandan w ap
itilize «Ticket» gratis ou a epi pwogrese a tan ak
plan pou retounen nan travay ou a.

Lé w pare pou eksplore opsyon travay ou
genyen yo, Epi tou ou ka ale sou sitweb Ticket
to Work la nan choosework.ssa.gov pou jwenn
plis enfomasyon, nou gen yon Liy Ed Ticket to
Work ki pemét ou pale avek nou sou travay,
avantaj oswa pwogram ankourajman travay nou
yo. Rele 1-866-YOURTICKET (1-866-968-7842),
lendi jiska vandredi ant 8¢ AM jiska 8¢ PM. Si ou
soud oswa tande di, ou ka rele nimewo TTY nou
an, 1-866-833-2967. Oswa ou ka rele nimewo

gratis nou an epi mande pou Ticket to Work ou
(Piblikasyon nimewo 05-10061) disponib tou nan
www.socialsecurity.gov/pubs.

Yon koudey sou ankourajman travay
Social Security

(Reg pwogram SSI la komanse nan paj 4.)

Trial work period — Trial work period la pemeét
ou teste kapasite ou pou travay pou omwen
nef mwa. Pandan trial work period ou a, ou
pral resevwa tout avantaj Social Security ou

yo keélkeswa kantite lajan w ap touche deklare
travay ou te fé, epi ou kontinye gen yon andikap.
Nan ane 2018, yon trial work month se nenpot
mwa sale total ou yo plis pase $850. Si w se
yon travaye endepandan, ou gen yon trial

work month & ou touche plis pase $850 (apre
depans) oswa ou travay plis pase 80 edtan nan
pwop biznis ou. Trial work period la ap kontinye
jiskaske ou te travay pandan nef mwa nan yon
peryod 60 mwa.

Extended period of eligibility — Apre Trial work
period, ou gen 36 mwa kote ou ka travay epi
kontinye resevwa avantaj pou nenpot mwa ou
pa te touche yon «gwo» salé nan travay ou. Nan
ane 2018, nou konsidere sale ki plis pase $1,180
($1,970 si ou aveg) gwo sale. Ou pa pral bezwen
depoze yon nouvo aplikasyon epi nou pa pral
bezwen pran okenn desizyon sou andikap pou
ou resevwa yon avantaj pou andikap nan men
Social Security pandan peryod sa a.

Expedited reinstatement — Si yo koupe avantaj
ou yo paske w ap touche yon gwo salg, ou gen
senk ane pou mande nou rekomanse avantaj

ou Yo si ou pa ka kontinye travay akdz pwoblem
medikal ou a. Ou p ap bezwen depoze yon
nouvo aplikasyon oswa tann pou avantaj ou

yo rekdbmanse pandan n ap evalye pwoblem
medikal ou a.

Kontinyasyon Medicare — Si yo koupe avantaj
pou andikap Social Security ou yo paske w ap
touche twop, men ou toujou gen andikap la,
asirans gratis Medicare Pati A ou a ap kontinye
pou omwen 93 mwa apre Trial work period nef
mwa ou a. Apre sa, ou ka peye yon prim chak
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mwa pou achte asirans Medicare Pati A. Si ou
gen asirans Medicare Pati B, ou dwe kontinye
peye prim lan. Si ou vle koupe asirans Pati B ou
a, ou dwe mande li sa alekri.

Depans pou travay ki gen rapo ak andikap

ou — Si ou travay, ou ka oblije peye pou séten
pwodwi ak sévis moun ki pa gen andikap peye
pou yo. Pa egzanp, poutéet pwoblém medikal ou
a, ou ka bezwen pran yon taksi pou travay tan
ou pou pran transpo piblik; oswa ou ka bezwen
peye pou sevis terapi-konsey. Gen posiblite pou
retire depans sa yo sou salé ou chak mwa anvan
nou deside si ou toujou kalifye pou avantaj yo.

Koman sale ou afekte avantaj Social
Security ou

Pandan Trial work period la, pa g en okenn limit
sou kantite salé ou. Pandan Extended period of
eligibility 36 mwa a, anjeneral ou pa ka touche
plis pase $1,180 yon mwa oswa y ap koupe
avantaj ou yo. Men, nou retire depans travay
ou genyen poutet andikap ou a lé nou konte
salé ou. Si ou gen |6t depans travay, salé ou

ka plis pase $1,180 avan yo afekte avantaj ou
yo. Nomalman montan salé ki twop la monte
chak ane.

Depans travay ou yo ka gen depans nan nenpot
pwodwi oswa sévis ou bezwen pou travay, menm
si ou itilize yo I& ou p ap travay tou. Egzanp yo
gen ladan kopeman pou preskripsyon, sévis
terapi-konsey, transpo pou ale ak soti nan travay
(nan seten kondisyon), yon ed pésonel oswa
antrené travay, yon chéz woulant, oswa nenpot
ekipman travay espesyalize.

Sa ou dwe deklare si w ap travay epi w
ap resevwa Social Security pou andikap
Si ou resevwa Social Security poutét yon

andikap, ou menm oswa reprezantan ou dwe di
nou touswit si:

* Ou kdmanse oswa sispann travay;

¢ Qu te deklare travay ou, men oré, kantite
edtan, oswa salé ou chanje; oswa

* Ou kdmanse peye depans pou travay poutet
andikap ou a.

Ou ka deklare chanjman nan travay ou pa
telefon, lapos, oswa an peson. Ou ka jwenn
biwo lokal ki pi pre ou a sou sitwéb nou an nan
www.socialsecurity.gov. Nou pral ba ou yon
resi ki konfime nou te jwenn deklarasyon ou a.
Kenbe resi sa a ak tout |6t papye enpdtan ou
resevwa nan men Social Security.

Si ou pedi travay ou

Si ou pedi travay ou pandan yon Trial work
period, sa p ap afekte avantaj ou o. Si ou pedi
travay ou pandan Extended period of eligibility
36 mwa a, rele nou epi n ap rekdbmanse avantaj
ou Yo si ou toujou gen yon andikap.

Reg espesyal pou travaye ki aveg

Si ou aveg, epi ou travay pandan w ap resevwa
avantaj Social Security, gen rég espesyal:

e Ou kapab touche jiska $1,970 pa mwa nan
ane 2018 anvan salé ou ka afekte avantaj
ou yo.

* Si ou touche twop pou resevwa avantaj pou
andikap, ou toujou kalifye pou yo «jele»
avantaj pou andikap la. Sa vle di nou pa pral
konte ane sa yo kote ou te gen touche yo ti
kras kob oswa anyen menm poutét andikap
ou a lé n ap kalkile avantaj pou pi devan yo.

Sa ka ede ou paske avantaj ou yo baze sou pi
gwo revni ou te fé pandan tout tan ou te travay
nan vi ou. Pou jwenn plis enfomasyon sou reg
espesyal pou moun aveg Yo, li If You Are Blind
or Have Low Vision — How We Can Help (Si ou
aveg oswa ou pa we byen — Kijan nou ka ede,
Piblikasyon nimewo 05-10052). (Disponib sélman
ann angle).

Travay pandan w envalid: Fason nou ka ede w

3


https://www.socialsecurity.gov
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10052.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10052.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10052.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10052.pdf

Yon koudey sou ankourajman
travay SSI
(Reg Social Security pou andikap yo komande
sou paj 2.)

Kontinyasyon SSI — Nou peye avantaj SSI yo
bay moun ki gen 65 kan, ki aveg, oswa gen yon

andikap, epi ki gen yon ti kras revni oswa resous.

Si w andikape epi ou travay malgre andikap ou
a, ou ka kontinye resevwa peman yo jiskaske
sale ou, let nou ajoute li sou nenpot 6t revni,
depase limit revni SSI la. Limit sa a diferan nan
chak eta. Menm si peman SSI ou yo sispann,
nomalman asirans Medicaid ou ap kontinye si
salé ou pi piti pase nivo eta ou abite a.

Expedited reinstatement — Si nou te koupe
peman ou yo paske salé ou te twop, epi ou vin
pa kapab travay anko akoz pwoblem medikal
ou, ou ka mande nou rekbmanse avantaj ou yo.
Ou pa p oblije depoze yon nouvo aplikasyon
pou andikap si ou fé demann sa a nan senk ane
oswa pi pitit apre nou te koupe avantaj ou yo.

Depans pou travay ki gen rapo ak andikap

ou — Si ou travay, ou ka oblije peye pou seten
pwodwi ak sévis moun ki pa gen andikap peye
pou yo. Pa egzanp, poutéet pwoblém medikal ou
a, ou ka bezwen pran yon taksi pou travay tan
ou pou pran transpo piblik; oswa ou ka bezwen
peye pou sevis terapi-konsey. Gen posiblite pou
retire depans sa yo sou salé ou chak mwa anvan
nou deside si ou toujou kalifye pou avantaj yo.

Elév ki gen andikap — Si ou poko gen 22

lane, ou lekol, oswa ou ale nan yon pwogram
fomasyon regilyéman, nou p ap konte yon pati
nan salé ou. Nan ane 2018, nou pa konte jiska
$1,820 nan salé ou pa mwa (maksimom $ 7,350
pou 2018) Ié nou kalkile avantaj SSI ou yo.

Kounye a, n ap konsakre yon seksyon antye pou
eksplike yon ankourajman travay SSI enpotan,
plan to achieve self-support, oswa PASS la.

Plan to achieve self-support (PASS)

Objektif yon plan to achieve self-support se
ede ou jwenn pwodwi, sevis, oswa konpetans ou
bezwen pou reyalize objektif travay ou. Objektif

travay ou yo ta dwe diminye depandans ou sou
SSI oswa ede ou kite Social Security andikap la
oswa SSI woulo. Nenpot lajan ou itilize pou ede
reyalize objektif travay ou an p ap konte lé nou
kalkile kijan revni ou ak resous ou nan moman
an afekte avantaj ou yo. Pa egzanp, ou ka mete
lajan akote pou ale lekol pou jwenn fomasyon
pou yon travay oswa pou kdbmanse yon biznis.
Epi tou ou kapab itilize lajan ou te sere pou:

e Transpo pou ale ak soti nan travay;

* Fre pou lekol, liv, fre, ak materyel ki nesese
pou lekol oswa fomasyon;

e Gadri;
e Swen asistan;

e Sevis travay, tankou antrénman travay oswa
ed pou ekri CV ou;

¢ Teknoloji ki ede ou itilize pou travay;

e Machandiz pou kdbmanse yon biznis;

e Ekipman ak zouti pou fe travay la; oswa
* Inifom, rad espesyal, ak ekipman sekirite.

Fason pou kreye yon plan — Plan an dwe

fet alekri, epi Social Security dwe apwouve li.
Pou kdbmanse, kontakte biwo Social Security
lokal ki pi pre ou a pou yon aplikasyon (Fom
SSA-545-BK). Apresa, swiv etap ki anba yo pou
kreye plan ou an:

1. Deside kisa objektif travay ou ye. Pa
egzanp, objektif travay ou ka jwenn yon
travay ou vle, epi ki di ou panse w ap ka
jwenn li, [& ou reyalize plan ou a. Nou ka
refere w bay yon konseye reyadaptasyon
pwofesyonél ki ka ede ou evalye objektif
travay ou a. Gen 10 kote ki ka ede ou tou.
Epi tou ou kapab kreye yon plan pou kouvri
depans sevis pwofesyonel (tankou tes, sévis
pwofesyoneél, ak planifikasyon biznis).

2. Endike tout etap ou bezwen pran pou
reyalize objektif ou ak konbyen tan ou pral
bezwen pou franchi chak etap.

3. Deside ki pwodwi oswa sévis ou pral
bezwen yo reyalize objektif ou. Plan ou a
dwe montre kijan yon pwodwi oswa sevis
ap ede ou reyalize objektif ou. Pa egzanp,
si ou vle travay nan yon restoran, ou ka
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bezwen fomasyon pou aprann fé manje.
Si ou vle vin yon pwograme odinate, ou
ka bezwen diplom nan inivesite. Si ou vle
komanse pwop biznis ou, ou ka bezwen
achte ekipman.

4. Mande estimasyon pri plizyé kote pou
pwodwi ak sevis ou bezwen yo. Nou pral
selman apwouve pwodwi ak sevis pri
yo rezonab.

5. Chache konnen konbyen lajan ou pral
bezwen mete akote chak mwa pou peye
pou pwodwi ak sévis sa yo. Si w ap mete
yon pati nan revni ou akote pou plan ou a,
jeneralman peman SSI ou a pral ogmante
pou ede ou peye depans pou ou viv yo. Nou
ka estime konbyen nouvo SSI ou a pral ye
si nou apwouve plan ou a.

6. Dinou kijan ou pral kenbe lajan pou plan
ou an separe ak nenpot 10t lajan ou genyen.
Fason ki pi fasil pou fé sa se louvri yon kont
bank apa pou lajan ou sere pou plan ou a.

7. Reponn TOUT kesyon sou Fom
SSA-545-BK, siyen li, epi mete dat la sou
li. Asire w adrés ou ak nimewo telefon ou
korek sou fom lan.

8. Menmen fom ou fin ranpli a nan biwo Social
Security lokal ou a oswa voye li pa lapos.

Si w bezwen éd pou ekri plan ou a, biwo Social
Security lokal ou a ka swa ede ou oswa refere w
bay yon oganizasyon lokal k ap ede ou.

Si objektif travay ou se pou fe travay
endepandan
Mete yon plan biznis detaye ak aplikasyon ou a

si ou vle kbmanse pwop biznis ou. Plan biznis ou
a ta dwe eksplike:

* Ki kalite biznis ou vle kbmanse (pa egzanp,
yon restoran, yon enprimri);

¢ Ki kote ou pral enstale biznis ou a (pa
egzanp, lwe yon magazen, espas pataje);

e Leé biznis la ap opere;

» Kiyes ki pral kliyan, founise, ak konkiran
ou Yo;

e Kouman ou pral fé piblisite pou pwodwi oswa
sevis ou a;

* Ki pwodwi ak sevis ou pral bezwen pou
komanse biznis la;

e Konbyen pwodwi ak sévis sa yo pral koute;

e Kouman ou pral peye pwodwi ak sevis sa
yo; epi

» Kantite lajan ou panse ou pral f& pandan
premye katran biznis la.

REMAK: Nou ankouraje w pou pale avék yon
moun ki ka ede ou ekri plan biznis ou a. Sa te ka
yon moun nan Small Business Administration,
Ko Seévis Egzekitif Retrete, yon konseye
pwofesyoneél, yon bankye lokal, oswa nenpot
moun ki abitye ede moun monte yon biznis. Ou
ka mete pri ou éd sa a nan plan ou a, si genyen.

Social Security dwe evalye plan oud a — Apre
ou soumet aplikasyon ou an, yon ekspe plan
Social Security pral:

e Evalye plan pou asire li konplé;

¢ Deside si plan ou a pral ba ou yon bon
chans pou reyalize objektif ou;

e Deside si depans yo ki nan lis yo nesesé pou
w reyalize objektif ou ak si pri yo rezonab;

e Deside si plan ou a bezwen nenpot
chanjman epi diskite yo avék ou; epi

* Voye yon lét ba ou pou fé ou konnen si nou
apwouve oswa refize plan ou a.

Si nou apwouve plan ou a, ekspé an pral
kontakte ou detanzantan pou asire w ap swiv
plan ou pou reyalize objektif ou. Asire w ou
kenbe resi pwodwi ak sévis ou achte pou
plan an.

Si nou refize plan nou an, ou ka konteste

— Si nou pa apwouve plan ou an, ou gen dwa
konteste desizyon an. Lét ou resevwa a ap
eksplike dwa ou genyen pou konteste epi | ap di
kijan pou ou depoze yon kontestasyon. Ou ka
prezante yon nouvo plan bay nou tou.

Si nou apwouve plan ou a, ou ka fé chanjman
— Si pita ou deside chanje plan ou, ou ka fé

sa. Sepandan, fok Social Security apwouve li
anvan ou fé nenpot chanjman. Di nou alekri ki
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chanjman ou vle fé, tankou yon chanjman nan
lajan w ap mete akote chak mwa oswa yon
chanjman nan depans ou pral genyen. Ekspe
a pral egzaminen chanjman sa yo epi fé ou
konnen si nou apwouve yo. Di nou chanjman ki
ka afekte plan ou a kou li posib.

Fé nou konnen si ou pa ka reyalize plan ou

— kontakte biwo Social Security lokal ou a si

ou deside ke ou p ap kapab kontinye ak plan
ou. Ekspé plan ka anmezi pou ede ou fé kek
chanjman nan plan ou a pou reyalize objektif ou.
Sinon, ou ka ekri yon nouvo plan ak yon nouvo
objektif travay.

Si ou pa reyalize plan ou a, nou pral kbmanse
konte revni a oswa resous ou te mete akote pou
plan ou a | nou kalkile avantaj SSI chak mwa ou
yo. Sa vle di peman SSI ou gendwa pral desann
oswa sispann. Si ou rete tann two lontan pou

di nou ou te sispann travay sou plan ou a, ou

ka touche twop SSI. Lé sa a, ou ka oblije remét
peman SSI ou te resevwa depi ou te sispann
travay sou plan ou a. Sonje, ou ka chwazi ekri
yon nouvo plan ak yon nouvo objektif travay tou.

Ki jan sale ou afekte peman SSI ou yo

Nou baze peman SSI ou yo sou konbyen |6t
revni ou genyen. Jeneralman lé 16t revni ou

yo monte, peman SSI ou ye bese. Donk le

ou touche plis pase limit SSI la, y ap sispann
peman ou pou mwa sa yo. Men, peman ou yo
pral rekomanse otomatikman pou nenpdt mwa
revni ou bese pi ba pase limit SSI limit. Di nou si
salé ou bese, oswa si ou sispann travay.

Si revni ou se sélman SSI ak lajan ou touche
nan travay ou a, nou p ap konte premye $85
salé chak mwa ou yo. Chak mwa, nou retire 50
santim sou avantaj SSI ou pou chak dola ou
touche ki plis pase $85.

Egzanp: Ou travay epi ou touche $1,000 pa
mwa; epi sel revni ou se salé nan travay ou ak
SSl ou.

$1,000
-$85

$915 divize pa 2 = $457.50
Nou t ap pran $ 457.50 sou peman SSl ou a.

Ou ka kalifye pou yon plan pou w vin
endepandan ki pémet ou itilize lajan ak resous
pou yon objektif travay espesifik. Lajan sa yo p
ap konte I nou kalkile kijan revni ou ak resous
ou nan moman an afekte avantaj ou yo.

Sa ou dwe deklare si w ap travay epi w
ap resevwa SSI

Si ou resevwa SSI, ou dwe fé nou konnen
touswit 1&:

* Ou kOmanse oswa sispann travay;

e Travay ou, ore, kantite edtan, oswa salé ou
chanje; oswa

* Ou kdmanse peye depans pou travay poutet
andikap ou a.

Ou dwe deklare salé ou chak mwa, ou fé sa:

* Rele nou gratis nan 1-800-772-1213 oswa
nan nimewo TTY nou AN, 1-800-325-0778,
si w soud oswa tande di, avan 6zyém jou
pwochen mwa a; oswa

» Pote souch chék ou yo bay biwo Social
Security lokal ou a oswa voye yo pa lapos
avan 10zyem jou mwa pwochen an.

Ou ka jwenn biwo lokal ki pi pre ou a sou
sitweéb nou an nan www.socialsecurity.gov.
Nou pral ba ou yon resi ki konfime nou te
jwenn deklarasyon ou a. Kenbe resi sa a ak
tout 10t papye enpotan ou resevwa nan men
Social Security.

Pifo moun ki gen aksé nan yon telefon ka
deklare salé yo ak avek sistem deklarasyon

salé otomatik nou an. Lé ou deklare salé ou nan
telefon, ou ekonomize papye, tenb, ak tan, paske
ou pa bezwen fé kopi, fakse, oswa voye prev
salé nan biwo lokal la pa lapos. Kontakte Social
Security pou enskri.

Pou jwenn plis enfomasyon sou fason pou
deklare sale, li Reporting Wages When You
Receive Supplemental Security Income (5SI)
(Fason pou Deklare Salé Lé sou Resevwa Revni
Sekirite Siplemante (SSI), Piblikasyon Nimewo
05-10503). (Disponib sélman ann angle).
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Konbyen tan Medicaid ap kontinye

Anjeneral, asirans Medicaid ou ap kontinye
menm apre peman SSI ou sispann, jiskaske
revni ou rive nan yon seten nivo. Nivo sa a varye
ak chak eta epi li reflete pri swen sante nan eta
kote ou ye a. Nou ka di ou nivo Medicaid pou
eta ou ye a. Men, si depans swen sante ou pi wo
pase nivo sa a, ou ka gen plis revni epi kenbe
Medicaid ou. Nan pifo eta, pou Medicaid ou a
kontinye, ou dwe:

e Bezwen li pou ou kapab travay;

* Pa kapab peye asirans medikal menm jan an
san SSI;

* Toujou gen andikap la; epi

e Satisfe tout 10t kondisyon pou kalifye
pou SSI.

Si ou kalifye pou Medicaid anba rég sa yo, nou
pral evalye dosye ou a detanzantan pou wée

si ou toujou gen andikap la oswa aveg epi ou
toujou ap touche mwens pase nivo eta ou rete a
pemet la.

Pou kontakte Sekirite Sosyal

Genyen plizye fason pou kontakte Sekirite
Sosyal, san wete sou enténét, pa telefon, epi an
péson. Nou la pou n reponn kesyon w yo epi pou
n sévi w. Depi plis pase 80 ane, Sekirite Sosyal
te ede sekirize lavi w jodi a ak demen & | ofri
benefis ak pwoteksyon finansye pou demilyon
moun nan pakou y ap fé nan lavi yo.

Vizite sitweb nou an

Fason ki pi pratik pou regle biznis nan Sekirite
Sosyal nenpot kote nenpdt e, se 1é w vizite
sitwéb nou an www.socialsecurity.gov. Nan sit
la, ou kapab:

* Kreye yon kont my Social Security pou
egzamine Social Security Statement
(Deklarasyon Sekirite Sosyal) ou a, verifye

Securing today
and tomorrow

revni w, enprime yon lét verifikasyon

benefis, chanje enfomasyon pou depo

direk ou, fé demann pou yo ranplase kat
Medicare ou, jwenn yon ranplasman pou fom
SSA-1099/1042S, ak anpil 16t bagay anko;

e Aplike pou jwenn Extra Help (éd siplemante)
avek depans plan Medicare pou medikaman
ou achte avek preskripsyon;

* Aplike pou benefis retret, envalidite
ak Medicare;

* Jwenn kopi piblikasyon nou yo;

* Jwenn repons pou kesyon moun konn poze
souvan; ak

* Anpil I6t bagay anko!

Kek nan sévis yo disponib selman nan lang
angle. Vizite Multilanguage Gateway (potay
miltilang) nou an pou enfomasyon nan lang
kreyol ayisyen. Nou ofri sévis enteprét gratis pou
ede w regle biznis Sekirite Sosyal ou yo. Sevis
entépret sa yo disponib kit ou pale avék nou pa
telefon kit ou vini nan biwo Sekirite Sosyal la.

Rele nou

Si w pa gen akse nan enténet, nou ofri plizye
kalite sévis otomatize, 24 sou 24, 7 jou pa
semen. Rele nou gratis nan 1-800-772-1213
oswa nhan nimewo TTY nou an, 1-800-325-0778,
si w soud oswa ou gen difikilte pou tande.

Si w bezwen pale avek yon moun, nou ka
reponn apél ou yo apati 7 € dimaten jiska 7 &
diswa, de lendi a vandredi. Nou mande w pou
pasyan pandan peryod nou okipe anpil paske
w ka jwenn plis siyal okipe epi w ka gen pou ret
tann pi lontan anvan w gen opotinite pou pale
avek nou. N ap tann pou n sévi w.
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