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Gi6i thiéu Doi diéu vé quyén loi cua quy vi
Tap sach nhd nay giai thich vé mot sé quyén va

trach nhiém cuta quy vi khi nhan quyén Igi huu
tri hay quyén loi cho nguoi con song.

Quyén loi duoc chi tra khi nao va bang
cach nao

Chung t6i sé tra tién Social Security hang
thang. Quy vi sé nhan tién vao thang ké sau
thang dén han tra quyén lgi. Vi du, quy vi sé
, nhan dugc tién quyén lgi cla thang Bay vao
Néu quy vi ciing nhan Supplemental Security thang Tam. Thudng thi ngay nhan tién trong

Xin dé nghi quy vi danh thoi gian bay gio dé doc
qua tap sach nay, sau dé cat & cho an toan dé
6 thé tham khao sau nay khi can.

Income (SS) (Tién Phu Cap An Sinh), vui long théng tuy thudc vao ngay sinh clia ngudi c6 ho
tim doc an pham What You Need to Know When  sg thu nhap dugc st dung lam co sé dé tinh

You Get Supplemental Security Income (SS) tién quyén loi cho quy vi. Vi du, néu quy vi nhan
(Publication No. 05-11011). quyén lgi véi tu cach la cong nhan vién vé huu

thi ngay nhan tién sé can cr vao ngay sinh nhat
cla quy vi. Néu quy vi nhan quyén lgi véi tu
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cach la vg/chong clia mot cong nhan vién thi
ngay nhan tién sé can c( vao ngay sinh nhat
cla vg/chong quy Vi.

Ngay sanh I 101 fn(“)i tl‘léng
dugc tra vao ngay
Ngay 1-10 Thi Tu cla tuan tha hai
Ngay 11-20 Thi Tu cla tuan thi ba
Ngay 21-31 Thi Tu cla tuan thi tu

Néu quy vi nhan quyén Igi tir cd hai chuong
trinh Social Security va SSI thi tién Social
Security sé dén vao ngay mung 3 hang thang va
tién SSI sé dén vao ngay mung 1 hang thang.

Nhan tién qua duong dién tw

Khi quy vi nop don xin quyén lgi Social Security
thi cling nén ghi danh nhan tién qua dutng dién t.

Dich vu gUi tién truc ti€p vao truong muc ngan
hang la mo6t cach don gian va an toan dé€ nhan
tién quyén lgi. Hay lién lac véi ngan hang cla
quy vi dé dugc tro gitip lam don ghi danh dich
vu nay. Hoac quy vi cé thé ghi danh dich vu

gUi tién truc tiép bang cach mad truong muc
my Social Security mién phi hoac lién lac véi
chdng t6i. Quy vi cling ¢ thé chon nhan tién
thong qua chuaong trinh thé Direct Express®.
Véi thé Direct Express®, cac khoan tién tur chinh
pht lién bang dugc nap truc ti€p vao truong
muc thé. Viéc ghi danh thé Direct Express®
vlra nhanh chéng vira dé dang. Hay goi Trung
Tam Lién Lac X Ly Gui Tién Dién T TUr Ngan
Khé Hoa Ky theo s6 mién phi 1-800-333-1795.
Hodc quy vi c6 thé ghi danh trén mang tai
www.GoDirect.org. Social Security cling

6 thé gilp quy vi ghi danh.

M6t cach thir ba la mé mot truong muc chuyén
ngan dién ti. Day la mdt loai truong muc cé chi
phi thap, dugc chinh pht lién bang bao hiém va
tao diéu kién dé quy vi c6 thé st dung dich vu

thanh toan tu déng rat an toan va thuan tién.

Quy vi c6 thé lién lac véi ching toi hay truy cap
trang web tai www.eta-find.gov dé biét thong

tin vé chuong trinh nay, hoac cé thé tim mot
ngan hang, hiép hdi tiét kiém va cho vay hay
hoi tin dung cung cap loai truong muc nay.

Néu quy vi chua nhan dugc tién qua dudng dién
tlr vao ngay dén han, hay goi dién ngay cho
chuiing t6i theo s6 mién phi 1-800-772-1213.

Néu quy vi nhan tién qua duong dién t& ma biét
rang dé khong phai la tién cta minh, hdy yéu
cau td chirc tai chinh cta quy vi gui lai khoan doé
cho U.S. Department of the Treasury (B6 Ngan
Kho Hoa Ky). Néu cd y nhan tién ma quy vi
khong c6 quyén hudng thi quy vi cé thé bj truy
t6 toi hinh su.

Tra thué trén tién quyén loi

Khoang 40 phan tram trong toan bd s6 nguoi
nhan quyén lgi Social Security phai tra thué trén
ngudn thu nhap nay. Quy vi phai tra thué trén
tién quyén loi néu quy vi khai thué lién bang

vdi tu cach “cad nhan” va cé téng thu nhap vuot
murc $25,000. Néu quy vi khai thué chung véi
vo/chong thi phai trd thué néu téng thu nhap
cla hai vg chong vuot mdc $32,000. Néu quy Vi
6 vg/chong nhung khai thué riéng thi chac ¢é
|& phai tra thué trén tién quyén Igi cla minh.

Néu muon yéu cau viéc khau trir thué lién bang
tir tién quyén lgi, quy vi c6 thé lay Mau W-4V
tir Internal Revenue Service (S6 Thué Vu) bang
cach goi so dién thoai mién phi 1-800-829-3676
hoac truy cap trang web cla chuing téi. Hay
dién day du va ky tén vao mau nay roi nop lai
cho van phong Social Security & dia phuong
cla quy vi bang cach gui qua thu hay dem nép
truc tiép.

DE biét thém thong tin, vui long goi s6 dién
thoai mién phi cla Internal Revenue Service
tai 1-800-829-3676 va yéu cau dugc nhan
An Phdm s6 554, Tax Guide for Seniors, va An
Pham S6 915, Social Security and Equivalent
Railroad Retirement Benefits. Quy vi cling c6
thé truy cap trang web cuda IRS tai dia chi
www.IRS.gov.
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Céc dich vu ctia ching toi

Cac dich vu mién phi cua Social Security

Cé mot s6 cong ty quang cao dich vu doi tén
hay thé Social Security cé lay phi. Chlng toi
cung cap cac dich vu nay mién phi, vi vay quy
vi khdng nén tra tién thué dich vu nay. Hay
goi dién hay truy cap trang web cla chdng toi
trudc. Chinh Social Security la noi tot nhat dé
tim hiéu thong tin vé Social Security.

Cap nhat thong tin

Thinh thodng ching t6i sé gli dén quy vi
cac thong tin quan trong vé quyén lgi Social
Security, vi du nhu:

e Diéu chinh quyén lgi theo gia sinh hoat.

NEu gia sinh hoat tang Ién thi tién quyén Igi
cla quy vi sé dugc tang tu dong vao Thang
Giéng. Chung t6i sé bao trudc

dé€ quy vi biét s6 tién mai.

e Muc gi6i han thu nhap hang nam. Néu
quy vi chua dén tudi vé huu chuan thi cé
quy dinh gidi han so tién quy vi kiém dugc
tlr viéc lam ma van nhan dugc khoan tién
quyén lgi Social Security day dd. Mic gigi
han nay thudng thay d6i moi nam. Chiing
t0i sé bao trudc d€ quy vi biét murc gidi
han mai. D€ biét thém théng tin, gom ca
cac muc gidi han vao nam 2018, hay xem
trang 7.

Chung téi sé lién lac véi quy vi bang
cach nao

Khi can trao d6i véi quy vi, chiing téi thuong gui
thu hay thong bao qua buu dién nhung doi khi
nhan vién dai dién cla Social Security c6 thé
dén tan nha quy vi. Nhan vién nay sé trinh thé
chirng minh cho quy vi xem trudc khi trao doi
vé quyén lgi cGa quy vi. Néu c6 bao gid quy Vi
cdm thay nghi ngo déi véi mot nguoi tu xung la
nhan vién cla Social Security, hay goi dién dén
van phong Social Security dé hdi xem cé phai

chiling t6i ctr nguoi dén tham quy vi hay khong.
Va hay nhé rang cac nhan vién cla Social
Security sé khong bao gio yéu cau quy vi tra
phi d€ lo liéu viéc gi.

Truong muc truc tuyén my Social Security

Hién tai quy vi cé thé dé dang tao ra mot
truong muc my Social Security bao mat trén
mang. Truong muc nay cho phép quy vi xem
Bén ké Social Security d€ kiém tra ho so thu
nhap va xem so tién quyén lgi dugc udc tinh
cho minh. Quy vj cling cé thé st dung truong
muc my Social Security trén mang dé yéu cau
thay thé s6 Social Security (chi c6 & mot so tiéu
bang va Bac Khu Columbia).

Néu dang nhan tién quyén lgi, quy vi cling ¢ thé:
» Dugc cap thu xac nhan quyén Igi cGa quy vi;
* Doi dia chi va s6 dién thoai;
¢ Yéu cau thay thé Medicare;

* Yéu cau dugc cdp mau SSA-1099 hay
SSA-1042S thay thé dé s dung cho viéc
khai thué; hoac

« Bt dau hay thay déi dich vu gui tién truc tiép.

Quy vi c6 thé tao mot truong muc my Social
Security néu quy vi tir 18 tudi trd 1én va co

s6 Social Security cling véi dia chi gUi thu

hop 1é & nuGc My va dia chi email. D€

tao loai truong muc nay, hay truy cap
www.socialsecurity.gov/myaccount.
Quy vi Sé can cung cap mot so thong tin ca
nhan dé xac nhan danh tinh; réi dugc yéu cau
chon mot tén truy cap va mat khau, va sau doé
duoc yéu cau cho biét dia chi email. Quy vi sé
can chon cach nhan méa an ninh st dung mot
lan — hoac trén dién thoai di dong ¢ kha nang
nhan tin nhan hoac tai dia chi email quy vi st
dung khi ghi danh — va sé dugc yéu cau nhap
ma nay khi quy vi tao truong muc. Sau dé moi
lan quy vi s&r dung tén truy cap va mat khau dé
dang nhap truong muc, ching toi sé gii mot
ma an ninh st dung mot [an dén dién thoai di
dong hay dia chi email cta quy vi. Ma an ninh
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nay la mot phan trong tinh nang tang cuong su

bdo mat d€ bao vé thong tin ca nhan cla quy vi.

Hay nhd rang cudc phi gli tin nhan va st dung
d(r liéu ctia nha cung cap dich vu dién thoai cd
thé duoc ap dung.

Nhimg thong tin can bao céo cho
ching to6i

Trach nhiém cua quy vi

Hay cho chlng toi biét cang sém cang tot néu
quy vi gap mot trong nhiing thay déi dugc néu
trong phan nay.

LUU Y: Viéc khéng bdo cdo thay déi cé thé
dan dén héu qua la quy vi nhéan tro cdp qua
murc duoc hudng. Trong truong hop nay, ching
t6i sé yéu cau quy vi phai hoan tra cac khoan
tién khéng cé quyén hudng. Ngoai ra, néu quy
vi khéng bao céo thay déi mét cach kip thoi
hoac cé 'y bao cdo sai su that thi chung téi cé
thé chdm dut quyén loi cda quy vi. Quyén loi
cua quy vi sé bi nglmg trong 6 thang sau lan
vi phdm th(r nhat; ngimg 12 thang sau lan vi
pham thir hai; va ngtmg 24 thang sau lan vi
pham tha ba.

Quy vi c6 thé bao cdo bang cach goi dién, viét
thu hay dén van phong chdng téi. Hay nhé
mang theo s6 ho so trg cap cla quy vi. Néu quy
vi nhan quyén lgi can ci vao ho so thu nhap
cla chinh minh thi sé ho so trg cap chinh la

sO Social Security cta quy vi. Néu quy vi nhan
quyén lgi can ¢ vao ho so thu nhap cla nguoi
khac thi s6 ho so trg cap sé dugc ghi ro trén cac
thu vé quyén lgi ma ching toéi gui cho quy vi.

Céac co quan chinh phu khac c6 thé chuyén
théng tin do quy vi bdo cdo dén cho Social
Security, tuy nhién quy vi van c6 trach nhiém
phai bdo cdo cac thay ddi truc ti€p cho chiing toi.

Néu thu nhap uéc tinh cua quy vi thay doi

Néu quy vi dang di lam, chdng téi thuong yéu
cau quy vi udc tinh thu nhap sé nhan duoc
trong nam. Néu sau d6 quy vi nhan thay rang
thu nhap thuc cta minh cao hon hay thap hon
udc tinh, hdy cho ching téi biét cang sém cang
tot d€ ching téi c6 thé diéu chinh tién quyén lgi
cla quy vi. Xem phan “Vlra lam viéc vira nhan
tién Social Security” 6 trang so 7 d€ biét thong
tin gitp quy vi udc tinh thu nhap mot cach chinh
Xac.

Néu quy vi chuyén ché &

Khi quy vi c6 y dinh don nha, hay bao cho ching
toi biét dia chi va sd dién thoai méi ngay khi
quy vi duoc biét. Ngay ca khi quy vi nhan tién
quyén lgi qua dich vu gui tién truc tiép, Social
Security van can biét dia chi chinh xac cta quy
vi d€ c6 thé gui thu va cac théng tin quan trong
khac dén cho quy vi. Ching tdi sé ngung tra
tién quyén loi néu khong lién lac duogc véi quy
vi. Quy vi cd thé déi dia chi tai trang web cla
chdng téi bang cach tao ra mét truong muc
my Social Security. Hodc quy vi ¢ thé goi so
1-800-772-1213 va s dung hé thong bao céo
tu ddng cua chung toi.

Néu cé bat ky ngudi nao trong gia dinh dang
nhan trg cap va sé chuyén nha cung véi quy Vi
thi xin bdo cho chlng toi biét tén cta ho. Ngoai
ra hdy dam bao quy vi ndp théng bao déi dia
chi tai buu dién dia phuong cla quy vi.

Néu quy vi doi truong muc nhan tién gii
truc tiep

Néu ddi t6 chirc tai chinh hodc mé mét truong
muc mai, quy vi c6 thé cap nhat thong tin gui
tién tryuc ti€p trén mang néu quy vi co truang
muc my Social Security. Hoac ching toi ¢ thé
d6i théng tin gui tién truc ti€p qua dién thoai
sau khi xac nhan danh tinh cla quy vi. Hay
chudn bi san cac s6 truong muc ngan hang
ma&i va ci khi goi dién cho ching toi. Cac s6
nay dugc ghi trén chi phi€u ca nhan hay ban ké
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ngan hang cla quy vi. Viéc xr ly thong tin thay
doi nay sé mat khoang 30-60 ngay. Xin cho cho
dén khi quy vi chac chan rang tién quyén |gi

Social Security d& bat dau dugc gli vao truong
muc méi thi méi déng truong muc cli ciia minh.

Néu nguoi huong quyen loi khong cé kha
nang tw quan ly tién

Thinh thodng ciing cé nguoi khong thé quan ly
tién bac cla minh. Trong trudng hgp nay, can
c6 nguoi bao cho ching téi biét. Ching t6i co
thé sap xép dé gui tién quyén Igi cho mot nguoi
than, nguoi khac hay mot t6 chirc cam két sur
dung tién dé lo cho cac nhu cau cla ngudi
hudng quyén lgi. Nguoi hay té chic nay

duoc goi la “dai dién nhan quyén lgi”. D€ biét
thém thong tin, vui long tim doc A Guide

for Representative Payees (Publication

No. 05-10076).

LUU Y: Nhiing ngudi cé “gidy gidm hd hop
phdp” hay “gidy Uy quyén” déi véi nguoi khac
khéng nhat thiét la héi du diéu kién lam dai
dién nhan quyén loi.

Néu quy vi nhan lwong huu tw viéc lam
dwoc mién tra thué Social Security

Quy vi nén bao cho chiing t6i biét néu bat dau
nhan luong huu hay tro cap khuyét tat tor mot
cong viéc ma khong phai déng thué Social
Security — vi du nhu tu Federal Civil Service
Retirement System (Hé Théng Huu Bong Nganh
Dan Chinh Lién Bang) hodc mot s6 hé thong
huu b6ng cla tiéu bang hay dia phuang. Mdc
quyén lgi Social Security ctia quy vi c6 thé can
dugc tinh toan lai, va cd thé bi cat gidm. Ngoai
ra, quy vi cing can bao cdo néu so tién nhan
tlr luvong huu thay déi.

Néu quy vi két hon hay ly hon

Néu quy vi két hdn hay ly hon, muc quyén loi
Social Security cta quy vi cé thé bi anh hudng
tuy theo loai quyén lgi quy vi dang nhan.

Néu chlng téi ngling tra tién quyén lgi vi quy Vi
két hon hay tai hon, ching téi cé thé bat dau tra
tién lai néu quy vi ly hon.

Bang dudi day cho thay mot so vi du.
Thi:

Néu quy vi nhan:

Quyeén Igi huu tri can
cr vao cbng viéc cla
chinh minh

Quy vi sé tiép tuc nhan
quyén loi.

Quy vi sé tiép tuc nhan
quyén lgi néu ly di 6
tudi tir 62 trd |1én, tru
phi thoi gian két hon
chua dd 10 nam.

Quy vi sé tiép tuc nhan
quyén lgi néu tai hén 6
tudi tur 60 trd |1én.

Quy vi sé tiép tuc nhan
quyén lgi néu tir 50-59
tudi va bi khuyét tat.

Thuong thi quy vi sé

bi nglmg nhan quyén
loi khi két hon. Quy vi
c6 thé bat dau nhan
quyén loi lai néu cudc
hon nhan khdng thanh.

Quyeén lgi huu tri can
cr vao cbng viéc cla
vg/chong

Quyén lgi danh cho
nguai gda vg/chong

Bat ky loai quyén lgi
nao khac

Néu quy vi déi tén

Néu quy vi déi tén — vi ly do két hon, ly hon hay
theo Iénh cla toa an — thi quy vi phai bdo cao
ngay cho ching toi. Néu khong bao céo thong
tin nay cho ching toi thi tién quyén lgi sé van
diing tén cl cla quy vi va, néu quy vi st dung
dich vu gui tién truc ti€p, khoan tién dugc tra cé
thé khéng dugc nap vao truong muc cla quy Vi.

Néu quy vi nhan quyeén loi vi dang cham
soc con

Néu quy vi nhan quyén Igi vi dang cham séc
mot tré em dudi 16 tubi hodc tré khuyét tat thi
can thong bao ngay cho ching téi biét trong
truong hop quy vi khong con cham séc cho tré
hodc tré doi dia chi. Hay cho ching toi biét tén
va dia chi cla ngudi ma tré dang song chung.
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Viéc tam xa con cd thé khéng anh hudng dén
quyén lgi ctia quy vi mién la quy vi van gitr
quyén nudi dudng con, tuy nhién quyén Igi

sé bi ngiing néu quy vi khéng con cé trach
nhiém doi véi tré. Néu quy vi cham sdc tré tro
lai, chlng toi c6 thé bat dau gui tién quyén lgi lai
cho quy vi.

Quy Vi sé bi nglmg quyén lgi khi con doc than
nho nhat ma quy vi ¢ trach nhiém cham séc da
16 tudi, trir phi tré bi khuyét tat. Trong truong
hop bi khuyét tat, con cla quy vi c6 thé tiép tuc
nhan quyén lgi nhu dugc gidi thich & trang 10.

Truong hop nhan nuéi mot tré em dang
nhan tién quyen loi

Khi mot tré hudng quyén lgi dugc nhan nudi,
hay bdo cho chiing toi biét tén méi cla tré,
ngay ban hanh Iénh nhan nudi, va tén, dia chi
cla cha me nuoi. Tré sé khong bi ngiing quyén
loi vi dugc nhan nubi.

Néu quy vi cé con sau khi bat dau nhan
quyen loi

Néu quy vi c6 con (k€ ca con nudi) sau khi bat
dau nhan tién quyén Igi thi hdy bao cho chiing
toi biét dé chuiing toi cd thé quyét dinh xem tré
c6 hoi du diéu kién hudng quyén lgi hay khong.

Néu quy vi la doi tuong cia mét 1énh bat
gitr hay lénh bat toi dai hinh con hiéu luc
Quy vi phai bdo cho ching t6i biét néu bj Iénh
bat gitr hay bat toi dai hinh con hiéu luc vi da
pham mot trong cac toi sau day:

e Lan trén dé khai bi truy to hay giam tu;

* Tron tu; va

o Lan tron.

Quy vi khéng dugc phép nhan quyén lgi huu

tri théng thudng, quyén lgi danh cho nguai con
song, quyén lgi khuyét tat hay bat ky khoan tién
con thiéu cho quy vi cho bat ky thang nao ma
quy Vi bi Iénh bat gitr hay Iénh bat toi dai hinh vi
mot trong cac toi néu trén.

Néu quy vi bi két an toi

Néu quy vi nhan quyén lgi Social Security va

bi két &n toi theo luat hinh su ma do dé phai

& co sd cdi huan trong hon 30 ngay lién tiép,
hay thong bao ngay cho Social Security. Quy

vi thuong khong thé nhan tién quyén Igi trong
nhirng thang bi giam, nhung nhitng ngudi khac
trong gia dinh quy vi van cé thé tiép tuc nhan
quyén lgi néu hoi du diéu kién.

Néu quy vi pham t6i va bi giam & vién
diéu tri
Quy vi thuong khong thé nhan tién quyén loi
néu pham toi va bj giam & vién theo Iénh cla
toa an dé dugc diéu tri (do cong quy trd) trong
hon 30 ngay lién tiép. Diéu nay cling ap dung
néu quy Vi bi xét xt la:

¢ C4 t0i nhung bi bénh tam than; hodc

 Khdng c6 tdi vi ly do bénh tam than hay mét
yéu to tuong tu (nhu bi mat tri, khuyét tat tam
than hay khoéng du nang luc tri tué); hoac

* Khong dd nang luc phap ly dé tham gia
phién xét xt; hodc

¢ La ngudi nguy hiém cé thé pham t6i tinh duc.
Néu quy vi ra khoi nuéc My
Néu quy vi la cong dan My, quy vi cé thé di du
lich hay thuong trd é hau hét cac nuéc khac
va diéu nay sé khong anh hudng dén quyén loi
Social Security ctia minh. Tuy nhién, c6 mét s6
nudc ma ching toi khong thé gui tién Social
Security. Cac nudc nay la Azerbaijan, Belarus,
Cuba, Kazakhstan, Kyrgyzstan, Moldova, Triéu
Tién, Tajikistan, Turkmenistan, Ukraine va
Uzbekistan. Tuy nhién, mot sé ngudi hoi du diéu
kién hudng quyén lgi ma dang séng 6 cac nudéc
khoéng phai la Cuba va Triéu Tién c6 thé dugc
tinh la ngoai 1é doi véi quy dinh nay. DE biét
thém vé céac ngoai lé nay, vui long lién lac véi
van phong Social Security dia phuong cda quy vi.
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Hay cho ching t6i biét néu quy vi cd ké hoach
thuc hién mot chuyén di ra khoi nudc My tur 30
ngay tré Ién. Bdo cho chuiing to6i tén cla (cac)
nudc quy vi sé dén tham va ngay du kién xuat
canh nuéc My. Ching toi sé gli cho quy vi cac
hudng dan dac biét vé cach bao cdo va cho biét
cach sap xép nhan quyén lgi trong thoi gian di
xa. Hay nhé cho ching toi biét khi quy vi tré lai
nudc My.

Néu quy vi khdng phai la cong dan My va trd lai
sinh séng & nudc My thi quy vi phai cung cap
bang ching cho thay rang quy vi khéng cé qudc
tich My méi dugc tiép tuc nhan quyén loi. Néu
quy vi di lam bén ngoai nudc My thi ching toi
sé ap dung cac quy dinh khac khi quyét dinh
xem quy vi c6 hoi du diéu kién hudng quyén Igi
hay khong.

DE biét thém thong tin, vui long tim doc Your
Payments While You are Outside the United
States (Publication No. 05-10137).

Néu tinh trang cong dan cua quy vi

thay doi

Néu quy vi khéng phai la cong dan, hay cho
ching téi biét néu quy vi nhap quoc tich My hay
tinh trang ngoai kiéu cta quy vi ¢ gi thay déi.
Néu gidy phép di trd cla quy vi hét han, quy vi
phai cung cap bang chirng méi cho ching toi
cho thay rang quy vi van dugc phép cu trd hop
phap & nudc My.

Néu mot nguoi huwong quyeén loi qua doi

Vui long cho chidng toi biét néu mot nguoi dang
hudng quyén Igi Social Security qua doi. Ching
t6i khong thé tra tién quyén lgi cho thang ma
nguoi dé qua doi. Nghia la, néu nguoi dé qua
doi vao thang Bay thi chi phi€u quyén Igi nhan
duoc vao thang Tam (trd quyén lgi cho thang
Bay) phai dugc tra lai cho chlng t6i. Néu quyén
loi dugc trd qua dich vu gui tién truc tiép, hay
théng bao cho t6 chiic tai chinh cang sém cang
tot d€ ho co thé tra lai bat ky khoan tién nao
nhan dugc sau ngay ti vong.

Khi mot ngudi hudng quyén lgi qua doi, cac
thanh vién gia dinh cé thé hoi du diéu kién dugc
hudng quyén lgi Social Security danh cho nguoi
con song.

Néu quy vi nhan quyeén loi twr Social
Security va Railroad Retirement

NEu quy vi nhan quyén lgi tir cd hai chuong
trinh Social Security (An Sinh Xa Hoi) va
Railroad Retirement (Luong Huu Nganh Budng
Sat) can clr vao cong viéc cla vg/chong, va vg/
chong qua doi, thi quy vi phai bdo cho ching toi
biét ngay. Quy vi sé khong con hoi du diéu kién
nhan quyén lgi tir ca hai chuang trinh. Quy vi sé
duoc théng bédo dé biét chuong trinh nao sé cé
trach nhiém trd quyén lgi danh cho nguoi con
song cho quy Vi.

Vira lam viéc vira nhan tién Social
Security

S6 tién kiém duoc tir viéc lam anh hudong
dén quyén loi cua quy vi nhw thé nao

Quy Vi 6 thé tiép tuc di lam trong khi van nhan
tién huu tri tir Social Security. K& tir thang quy
vi du tudi vé huu chuén (va sau dé tré di), so
tién quy vi kiém dugc tur viéc lam sé khéng anh
hudng dén quyén Igi Social Security cta quy

vi. Tuy nhién, truéc khi quy vi da tudi vé huu
chuan, ching toi sé giam quyén lgi néu tién
kiém dugc vugt muc quy dinh. (Tubi vé huu
chuan la 66 tudi 4 thang doi véi nhitng nguoi
sinh nam 1956 va sé tang dan Ién 67 tudi

doi v6i nhitng ngudi sinh tir nam 1960

tra di.) Quy vi cd thé truy cap trang web
www.socialsecurity.gov/planners/retire/
ageincrease.html 3¢ biét tudi vé huu chuan
clUa minh.

* Néu quy vi chua dén tudi vé huu chuén thi
ching toi sé trur $1 tir khodn tién quyén
loi cho moi $2 quy vi kiém dugc ma vuot
muc gidi han hang nam ($17,040 trong nam
2018).
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* Trong nam quy vi du tudi vé huu chuan,
chlng toi sé trir $1 cho maéi $3 quy vi kiém
dugc ma vuot muc gidi han hang nam
($45,360 trong nam 2018) cho dén ding
thang quy vi du tuéi vé huu chudn. T dé tro
di, quy vi sé nhan dugc khoan tién quyén loi
Social Security day du bat ké sé tién kiém
dugc tu viéc lam la bao nhiéu.

Néu quy vi chua du tudi vé huu chuan va bi
khau trir mot phan tién quyén lgi vi so tién kiém
duogc tu viéc lam vugt mac $17,040, thi cd tin
mung cho quy vi. Khodng mét nam sau khi quy
vi dU tudi vé huu chudn, chdng toi sé tinh toan
lai va tang tién quyén lgi cta quy vi dé bu dap
lai cho cac thang ma quy vi bi gidm quyén lgi
hay khéng nhan quyén lgi.

Khong nhitng thé, so luong quy vi ki€m dugc
sau khi ghi danh chuong trinh Social Security
6 thé lam tang murc thu nhap trung binh chung
cla quy vi va mic quyén lgi rat cé thé duoc
tang theo.

DE biét thém thong tim, vui long tim doc
How Work Affects Your Benefits (Publication
No. 05-10069-VI).

Mot quy dinh dac biét tinh thu nhap theo
thang

Thinh thodng c¢é trudng hop mot ngudi nghi huu
gira ndm ma thu nhap da kiém dugc vugt mic
gidi han thu nhap ca nam. Chinh vi thé cé mot
quy dinh dac biét dugc ap dung trong mot nam,
thudng la ndm nghi huu dau tién. Theo quy
dinh nay, quy vi ¢ thé nhan khoan tién Social
Security day du cho bat ky thang nao ma luong
clia quy vi nam trong mot gidi han quy dinh,
khong can tinh dén thu nhap ca nam cda quy vi.

Trong nam 2018, nhitng ngudi chua du tudi

vé huu chuan (66 tubi 4 thang doi véi nhiing
nguadi sinh nam 1956) dugc coi la da nghi huu
néu luong kiém dugc hang thang tur $1,420 tro
xubng. Vi du, gia st John Smith nghi huu khi
62 tudi vao ngay 30 thang Tam nam 2018. Dén
cudi thang Tam, thu nhap tir viéc lam cuta 6ng

s& |én dén $45,000. Ong bat dau lam mét cong
viéc ban thai gian vao thang Chin véi luong
$500 moi thang. Cho du luong ca nam cla ong
vugt dang k€ mdc gigi han quy dinh cho nam
2018 ($17,040), 6ng van nhan dugc tién Social
Security trong khodng tlr thang Chin dén thang
Mudi Hai. D6 la vi luang clia 6ng vao nhirng
thang do6 chua dén $1,420, la mic gigi han dac
biét hang thang “trong nam nghi huu dau tién”
danh cho nhiing ngudi chua dud tudi vé huu
chuan. Néu 6ng Smith kiém nhiéu hon $1,420
trong bat ky thang nao trong khodng thai gian
do (tur thang Chin dén thang Mugi Hai), 6ng sé
khéng nhan tién quyén lgi trong thang do.

Bat dau vao nam 2019, murc gidi han ca nam sé
duoc ap dung cho ong béi vi dén lic dé 6ng da
nghi huu hon mét ndm va da st dung quy dinh
dac biét tinh thu nhap theo thang trong nam
dau tién.

Néu quy vi tu lam chd, ching toi sé tinh muic
gidi han hang thang can ci vao viéc quy vi

6 thuc hién dugc cac cong viéc dang ké cho
doanh nghiép cta quy vi hay khdng. Néi chung,
néu quy vi lam nhiéu hon 45 tiéng mot thang
cho doanh nghiép cta minh, quy vi sé khéng
nhan tién quyén lgi trong thang do.

Néu quy vi lam viéc cé lwong

Céac khoan luong sé dugc tinh vao muc gidi
han thu nhap tluy theo thoi diém kiém luong
ch( khéng phai thai diém tra luong. Néu quy
vi ¢ luong kiém dugc trong nam nay nhung
duoc hoan tra cho dén ndm sau thi ching toi
sé khong tinh so tién do6 vao thu nhap cdia nam
quy Vi nhan luong. Mot sé vi du vé thu nhap
hodn trd bao gém: luong nghi bénh hay nghi
phép da tich IQy, tién thudng, quyén chon mua
c6 phiéu va cac hinh thic thu lao tra sau khac.
NEu nam nay quy vi nhan dugc mot khoan
luong trd cho céc cong viéc ma quy vi da thuc
hién vao nhitng nam truédc, hay lién lac véi
chuing toi.
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Chung t6i c6 sap xép véi Internal Revenue
Service (S6 Thué Vu) dé cac chd thué lao dong
c6 thé bdo cdo mot so loai luong tra sau trén
Mau W-2. Cac khoan nay dugc ghi vao 6 c6 tén
“Nonqualified plans” (chuong trinh khong hgp
|&). Chiing tbi sé trur so tién ghi trong 6 dé khai
tong thu nhap cla quy vi dé xac dinh xem cac
khoan nao can dugc tinh cho nam dé.

Néu quy vi tw lam chu

Néu quy vi tu lam cht, thu nhap sé dugc tinh
vao thoi diém nhan dugc — chir khéng phai thoi
diém kiém dugc — trir phi do la tién quy vi kiém
duoc trudc khi hoi du diéu kién hudng Social
Security nhung dugc tra trong nam sau khi hoi
du diéu kién hudng Social Security. Vi du, néu
quy vi bat dau nhan tién Social Security vao
thang Sdu nam 2017 va duoc tra tién vao thang
Hai nam 2018 cho cong viéc da thuc hién vao
thang Sadu nam 2017, thi s6 tién d6 sé khong bi
tinh vao muc gigi han thu nhap cda nam 2018.
Tuy nhién, néu khoan tién nhan dugc vao thang
Hai nam 2018 la thu lao cho mét cong viéc da
lam sau thang Sau nam 2017, thi so tién do sé bi
tinh vao muc gidi han thu nhap cda nam 2018.

Bao cao thu nhap
Vi thu nhap ctia quy vi c6 thé anh hudng dén
quyén lgi Social Security cia quy vi nén chiing
t6i can biét vé thu nhap kiém dugc trong nam.
Theo |é thudng thi chiing t6i lay thong tin nay tu:
* SO thu nhap do chu thué lao dong bao céo
trén mau W-2 cla quy vi; va
* Thu nhap tu viéc tu kinh doanh do quy vi
bdo cdo trén gidy khai thué thu nhap;
Quy vi chi can bao cdo thu nhap cho chiing toi
sau cudi nam néu;
* Quy vi hoi du diéu kién dugc ap dung quy
dinh dac biét tinh thu nhap theo thang (xem
trang 11-12) va cé thu nhap it hon muc giéi

han hang thang (trong truong hgp nay, hay
bdo céo dé ching t6i cd thé tra tién quyén
lgi cho quy vi cho thang do);

« MOt phan hay toan bo so thu nhap ghi trén
mau W-2 da duagc kiém vao nam khac véi
nam bao cao;

* Luong cla quy vi vuot mic gidi han, va quy
vi tu lam chd nhung bj 16 rong;

* Chu thué lao ddng da khai cac khoan luong
trén mau W-2 ma quy vi sé dua vao ban
khai thué véi tu cach la nguoi tu lam chd
(vi du nhu muc suw);

* Quy vi da ndp ban khai thué véi tu cach la
nguoi tu lam chd nhung khong thuc hién
bat ky cong viéc nao cho doanh nghiép
cla minh, hoac quy vi khai thué theo nam
tai khoa;

* Quy vi la nbng dan va nhan trg cap tu
chuong trinh néng nghiép lién bang, hoac cé
thu nhap tU vu mua da thu hoach vao nhiing
nam trudc; hoac

¢ Chlng toi da khau trir mot phan quyén lgi

cla quy vi nhung quy vi khong cé thu nhap

trong nam hoac c6 thu nhap it hon so véi

sO thu nhap da bédo cdo cho chilng toi.
Chulng t6i sé thong bdo cho quy vi néu can diéu
chinh tién quyén Igi can c vao bdo cédo cla quy
vi. Viéc xem xét lai thong tin la rat quan trong.
Vao khodng gitra nam, ching téi c6 thé gui thu
dé yéu cau quy vi udc lugng thu nhap cho nam
hién tai va nam t6i. Cac udc lugng nay sé gilp
chdng téi trénh viéc trd quyén loi qua nhiéu
hay qua it.

LUU Y: Néu quy vi nhan tién Supplemental
Security Income (SSl) ctng véi quyén lgi Social
Security thi phai bdo cdo toan bé thu nhap
kiém duoc.
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Uoc luong thu nhap va quyén loi cua quy vi

Chulng tbi da can c vao udéc lugng thu nhap
ma quy Vi bdo cdo cho nam nay dé diéu chinh
khodn tién quyén lgi dugc trd cho quy vi trong
nam nay.

Néu nhirng nguoi khac trong gia dinh dang
nhan quyén Igi can ¢ vao ho so thu nhap cla
quy Vi thi s6 thu nhap nay co thé anh hudng
dén quyén Igi cla ca gia dinh. Nhung néu quy
vi nhan quyén lgi véi tu cach la thanh vién gia
dinh thi thu nhap cla quy vi chi anh hudng dén
quyén lgi cdia chinh minh.

Chinh swra uwéc lwong thu nhap cua quy vi
Khi di lam, quy vi nén luu gilr cac cudng séc

luong. Néu trong nam quy vi nhan thay rang thu

nhap cla minh sé khac véi udc lugng thi nén
goi dién cho ching toi d€ chinh sra udc lugng
cla quy vi. Diéu nay sé gilp chdng tdi trd ding
muc quyén loi Social Security.

Cac thong tin quan trong khac

Quyeén loi huu tri danh cho nguoi géa
vo/chong

Quy Vi c6 thé chuyén sang hudng quyén loi huu
tri can cr vao ho so lam viéc cla chinh minh
thay vi ho so cla vg/chong da qua doi néu mic
quyén logi dugc tra la cao han. Quy vi ¢ thé
nhan quyén lgi cao hon nhu vay ngay khi quy
vi 62 tudi hoac co thé sau d6 dén tan 70 tudi.
Céac quy dinh tinh todn mdc quyén lgi rat phuc
tap va sé thay doi tuy theo hoan canh riéng cua
quy vi. Néu quy vi chua trao d6i véi mot nhan
vién dai dién Social Security vé quyén lgi huu
tri cla minh (hodc néu hoan canh cua quy vi da
thay ddi), vui long lién lac véi van phong Social
Security dia phuong dé ban luan vé céc lua
chon danh cho quy vi.

Quyen loi danh cho tré em
Néu mot tré em dang nhan quyén lgi can cir vao
ho so lam viéc cla quy vi, cé vai diéu quy vi can
biét vé quyén Igi danh cho chau:

+ Khi tré dua 18 tuoi

— Quyeén lgi cla tré sé bi nglrng vao thang
trudc thang sinh nhéat 18 tudi, tru phi tré
bi khuyét tat hoac la hoc sinh toan thoi
gian bac tiéu hoc hay trung hoc.

— Khodng nam thang truédc sinh nhat thir
18 cua tré, ngudi nhan quyén Igi thay mat
cho tré sé nhan dugc mét mau don giai
thich cach yéu cau tiép tuc quyén lgi.

— Cac tré bi nglrng quyén lgi khi du 18 tudi
6 thé bat dau hudng quyén Igi lai & bat
ky tui nao néu bi khuyét tat tir trudc khi
duoc 22 tudi va dap (ng cac tiéu chuan
khac. Tré cling cé thé bat dau hudng
quyén lgi lai néu di hoc toan thoi gian 6
bac ti€u hoc hay trung hoc trudc khi dugc
19 tudi.

* Néu tré bi khuyét tat

— Cac tré em ¢ thé tiép tuc hudng quyén
lgi sau 18 tubi néu bi khuyét tat. Cac tré
nhu vay cling c6 thé hoi da diéu kién
hudng trg cap ti chuong trinh SSI danh
cho nguoi khuyét tat. Hay goi dién cho
chdng t6i dé€ biét thém thong tin.

* Néu tré 18 tudi van la hoc sinh

— Cac tré em c6 thé nhan quyén lgi cho dén
19 tudi néu van di hoc toan thai gian 6
bac ti€u hoc hay trung hoc. Néu sinh nhat
th(r 19 cla con quy vi dén gilra hoc ky thi
chau c6 thé tiép tuc nhan quyén lgi cho
dén khi hoan tat hoc ky dé hoac dén hét
hai thang sau ngay sinh nhat thir 19, tuy
theo thai diém nao dén trudc.

— Hay bdo cho Social Security biét ngay néu
con quy Vi bd hoc, thay dai tinh trang hoc
sinh tur toan thoi gian dén ban thai gian,
bi dudi hoc, dinh chi hoc hoac chuyén
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truong. Xin cling cho ching téi biét néu
chu thué lao dong cla chau tra tién cho
chau di hoc.

— Chlng tbi sé gi mdi hoc sinh mét mau
don vao dau va cudi nam hoc. Viéc dién
mau nay va gui lai cho ching toi la rat
quan trong. Ching tdi ¢ thé ngung tra
tién quyén lgi néu khong nhan lai mau
don nay.

— Hoc sinh c6 thé tiép tuc huong quyén loi
trong thai gian nghi hoc dén toi da bon
thang mién la ho cé y dinh tré lai hoc toan
thai gian sau ky nghi.

— NEu hoc sinh nghi hoc thi van cé thé bat
dau hudng quyén lgi lai néu tré lai truong
hoc toan thoi gian trudc 19 tudi. Trong
truong hop dé, hoc sinh can lién lac vai
chdng tdi va n6p don lai dé xin hudng
quyén lgi.

Luu y: Cac tré em khéng con la hoc sinh cé
thé nhan quyén loi néu bi khuyét tat tir trudc
khi duoc 22 tudi. Cac tré nhu vdy ciing c6 thé
héi du diéu kién hudng tro cap tir chuong trinh
SSI danh cho nguoi khuyét tat. Hay goi dién
cho ching téi dé€ biét thém théng tin.

* Viéc ly di anh huéng dén quyén loi cua
con riéng nhu thé nao

— Néu con riéng cla vg/chong quy vi dang
nhan quyén lgi can c vao ho so lam viéc
cla quy vi va quy vi ly di cha/me cua chau
thi quyén lgi clia chau sé bi cham dut vao
thang cé lénh ly di cudi cing. Quy vi phai
bédo cho chuing toi biét ngay khi cé 1énh ly
di cudi cung.

Supplemental Nutrition Assistance
Program (SNAP)

Cé thé quy vi hoi da diéu kién dugc trg cap tién
mua thuc pham tur chuong trinh Supplemental
Nutrition Assistance Program (SNAP) (Chuong
Trinh HO6 Trg Dinh Dudng B4 Sung), trudc day
duoc goi la phiéu thuc pham. Hay truy cap

trang web www.fns.usda.gov/snap dé biét
cach nbp don ghi danh. D& biét thém thong
tim, vui long tim doc Supplemental Nutrition
Assistance Program Facts (Publication No.
05-10101-VI). D€ biét thong tin vé cac chuong
trinh dinh dugng khac c6 thé ho trg cho quy vi,
vui long tim doc Nutrition Assistance Programs
(Publication No. 05-10100). Ca hai 4n pham nay
c6 trén trang web www.socialsecurity.gov/
pubs.

Quy vi c6 héi di diéu kién huéng SSI
khong?

Néu quy vi c6 thu nhap thap va it tai san, SSI cé
thé gilip cho quy vi. SSI la mét chuong trinh lién
bang ma ching téi quan ly. Chuong trinh SSI
dugc tai trg bang ngudn thué chung chir khéng
phai bang thué Social Security.

SSI tra trg cap hang thang cho nhirng nguoi ¢
diéu kién kinh té kho khan tir 65 tudi trd 1én
hodc bi mu hay khuyét tat. Néu quy vi nhan trg
cap SSI thi cling cé thé hdi du diéu kién hudng
Medicaid, SNAP va cac dich vu xa hoi khac.

Chung t6i sé khong tinh dén mot phan thu nhap
va tai sdn cla quy vi khi quyét dinh xem quy vi
c6 hoi du diéu kién hudng SSI hay khong. Vi du,
nha & va xe hoi thuong khong bi coi la tai san
phai tinh dén. Hay goi dién cho ching tbi dé biét
thém thong tin hay dé ndp don ghi danh chuong
trinh SSI.

Néu quy vi khong dong y véi quyét dinh
cua chung toéi

NEu quy vi cé bat ky cau hdi nao vé so tién trg
cap cla minh hay cac théng tin nhan duogc tur
chung toi, hay lién lac véi ching toi.

Néu khong dong y véi quyét dinh cla ching t6i,
quy Vi c6 quyén yéu cau ching tbi xem xét lai.
Quy vi phai viét yéu cau thanh van ban va nop
tai bat ky van phong Social Security nao trong
vong 60 ngay ké tur ngay nhan dugc la thu ma
quy vi khong dong y.
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Néu van khéng bang long, quy vi cé thé thuc
hién mot vai budc khac nira. Vui long tim doc
Your Right to Question The Decision Made on
Your Claim (Publication No. 05-10058-VI).

Quyén c6 nguoi dai dién

Quy Vi c6 thé tu lo tha tuc khang cdo véi su

ho trg mién phi tur Social Security, hodc c6 thé
chon moét ngudi nao dé lam dai dién cho quy vi.
Chdng t6i ¢ thé cung cap thong tin vé cac

t6 chirc san sang gilip quy vi tim mot nguoi

dai dién.

DE biét thém thong tin vé cach chon nguoi

dai dién, vui long tim doc Your Right to
Representation (Publication No. 05-10075-VI).

Cach bao vé thong tin ca nhan cua quy vi

Quy vi nén gilt thé Social Security & ch6 an toan
cung véi cac giay to quan trong khac. Khong
nén mang thé bén minh trir phi can dem trinh
cho mot chu thué lao dong hay céng ty cung
cap dich vu.

Co quan Social Security luu gilr va bao mat
thong tin cd nhan — tén, sé Social Security, ho
so thu nhap, tudi va dia chi clia ngudi hudng
quyén lgi — cla hang triéu nguoi. Theo lé
thudng thi chiing t6i chi trao d6i vé thong tin
CUa quy vi véi chinh quy vi. Khi quy vi goi dién
hay dén tham, chiing t6i sé hoi vai cau dé gilp
xac nhan danh tinh cla quy vi. Néu quy vi muon
nhd ngudi khac gidp quy vi trong cac tha tuc
cla Social Security, chiing t6i can quy vi cho
phép mai cé thé trao d6i véi ho vé thong tin

cla quy Vi.

Chung t6i khuyén céo quy vi nén can than khi
st dung soO Social Security cia minh va luon gitr
bi mat.

Ching t6i cam két bao vé tinh riéng tu cla cac
ho sa vé quy vi. Trong truong hop luat phap quy
dinh ching t6i phai chuyén théng tin dén céc co
quan chinh phu khac phu trach cac chuong trinh

y té hay xa hdi, vi du nhu Medicaid va SNAP, thi
cac co quan dé khong dugc phép chia sé thong
tin cla quy vi véi bat ky ai khac.

Poi diéu vé Medicare

Medicare la chuong trinh bao hiém y té danh
cho nhitng nguoi t 65 tré 1én. Nhirng ngudi bi
khuyét tat, suy than vinh vién hoac amyotrophic
lateral sclerosis (Lou Gehrig's disease) (xo cing
c6t bén teo co) déu cd thé hudng Medicare &
bat ky tudi nao.

Medicare c6 bon phan

* Medicare Phan A (bdo hiém bénh vién) gilp
chi tra cac dich vu cham séc ndi tri tai bénh
vién va mot s6 dich vu tai kham,

* Medicare Phan B (bdo hiém y té) gilp chi tra
cac dich vu bac si, cham sdc ngoai tru cla
bénh vién va céc dich vu y té khac.

¢ Medicare Phan C (cac chuang trinh bao hiém
Medicare Advantage) dugc ban & nhiéu ving
khac nhau. Nhirng ngudi ¢ Medicare Phan
A va B c6 thé chon nhan tat ca cac dich vu
cham séc stc khde tir mot cong ty bao hiém
tu nhan da dugc Medicare chap thuan cung
cap bao hiém.

* Medicare Phan D (bao hiém thuéc theo toa
cla Medicare) gilp chi tra chi phi thudc theo
toa.

Ai hoi du diéu kién huéng Medicare
Phan A?

Hau hét nhirng ngudi bat dau hudng Phan A
khi ho du 65 tudi. Quy vi sé tu dong hoi du diéu
kién néu cling hdi du diéu kién hudng quyén
loi tir Social Security hay Railroad Retirement
Board. Hodc quy vi ¢ thé hoi du diéu kién can
clr vao ho so lam viéc cla vo/chong (ké ca sau
khi ly di). Mt s6 ngudi khac hdi d diéu kién
vi la nhéan vién chinh phd dugc mién tra thué
Social Security nhung da tra thué Medicare.
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Néu quy vi nhan quyén loi Social Security danh
cho nguai khuyét tat trong 24 thang thi cling
hoi du diéu kién hudng Phan A.

Néu quy vi hudng quyén lgi danh cho nguoi
khuyét tat vi bi bénh amyotrophic lateral
sclerosis (Lou Gehrig's disease) thi quy vi khdng
can cho 24 thang mai hoi da diéu kién.

Thém vao dé, nhirng nguoi bi suy than vinh vién
ma phai loc than thuong xuyén hay thay than
cling hoi du diéu kién hudng Phan A néu ho cé
thoi gian lam viéc du lau hodc la vg/chong hay
con cla mot ngudi cd thai gian lam viéc du lau.

Ai hoi du diéu kién huéng Medicare
Phan B?

Bat ky ngudi nao hoi du diéu kién hudng Phan
A cling cé thé tham gia vao Phan B. Phan B la
bao hiém tuy chon va quy vi thuong phai tra
phi hang thang. Vao nam 2018, phi hang thang
théng thuong cho bao hiém nay la $134,00.
Mot s6 ngudi phai trd phi cao hon vi cé thu
nhap cao hon.

Ai dwoc huong Medicare Phan C?

Bat ky ngusi nao c6 Medicare Phan A va Phan
B déu c6 thé ghi danh vao mot chuong trinh
Medicare Advantage. Cac loai chuong trinh
Medicare Advantage bao gom:

* Bdo hiém quan ly cham sdc cla Medicare
* Bao hiém preferred provider organization
(PPO) (t6 chlc nhitng nha cung cép dich

vu dugc uu tién) cla Medicare

* Bdo hiém tu nhéan tra theo dich vu cla
Medicare
* Bdo hiém chuyén khoa ctia Medicare
Ngoai phi bdo hiém Phan B ra, quy vi ¢ thé
phai trd mot khoan phi bdo hiém hang thang
khac nira dé€ cé cac quyén lgi phu thém ma
chuong trinh Medicare Advantage cung cap.

Ai duoc huong Medicare Phan D?

Bat ky ngudi nao c6 Medicare Phan A hay Phan
B déu hoi du diéu kién dugc hudng bado hiém
thudc theo toa. Bao hiém thudc theo toa la loai
bao hiém tuy chon, va quy vi phai trad thém phi
bado hi€ém hang thang. Mot s6 ngudi phai tra phi
cao hon vi ¢é thu nhap cao hon. Nhiéu nguoi
nhan bao hiém Phan D théng qua mdt chuong
trinh Medicare Advantage.

D€ biét thém thong tin, vui long tim doc
Medicare (Publication No. 05-10043-VI).

Toi nén nop don ghi danh Medicare vao
khi nao?

Néu quy vi chua nhan quyén lgi huu tri thi nén
lién lac véi Social Security khoang ba thang
trudc ngay sinh nhat th 65 dé ghi danh vao
chuong trinh Medicare. Quy vi nén ghi danh
tham gia Medicare ngay ca khi quy vi khong
c6 y dinh nghi huu khi dugc 65 tudi.

Néu quy vi dang nhan quyén lgi tur Social
Security hay Railroad Retirement Board thi
chuing t6i sé lién lac véi quy vi vai thang truéc
khi quy vi hoi du diéu kién ghi danh Medicare
cling nhu gui théng tin cho quy vi. Néu quy

vi dang s6ng &@ mot trong 50 tiéu bang,
Washington, D.C., Quan Dao Bac Mariana,
Guam, Samoa thudc My, hoac Quan Do Virgin
thudc My thi ching tbi sé tu dong ghi danh quy
vi vao Medicare Phan A va Phan B. Tuy nhién,

vi quy Vi phai tra phi cho bao hiém Phan B nén
quy Vi ¢ thé tur ch6i nhan bao hiém nay.

Chung t6i sé khong tu dong ghi danh quy vi vao
mot chuong trinh bao hiém thudc theo toa cla
Medicare (Phan D). Phan D khong bat budc va
quy vi phai chon ghi danh bao hiém nay. D€ biét
thong tin cap nhat nhat vé Medicare, vui long
truy cap trang web hay goi s6 dién thoai mién
phi dugi day.
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Trang web: www.Medicare.gov
S6 goi mién phi:
1-800-MEDICARE
(1-800-633-4227)

SO TTY: 1-877-486-2048

Medicare

LUU Y: Néu khéng ghi danh vao Phan B va
Phan D khi méi hoi du diéu kién thi quy vi cé

thé phdi trd phi phat vi ghi danh tré han trong
suét thoi gian hudng bao hiém Phan B va Phan
D. Thém vao dd, quy vi c6 thé phdi chd doi truéc
khi dugc phép ghi danh, khién cho viéc cung
cap bdo hiém cho quy vi bi chdm tré. Cac cu dén
cua Puerto Rico hay cac nuéc khac khéng duoc
tu déng ghi danh vao Phan B. Ho phai chon ghi
danh bdo hiém nay.

Health Savings Accounts (HSA)
va Medicare

Néu quy vi c6 Truong Muc Tiét Kiém Y T¢, hay
con goi la HSA, khi ghi danh vao Medicare thi
quy Vi sé khong thé tiép tuc gui tién vao truang
muc HSA sau khi bao hiém Medicare bat dau

6 hiéu luc. Néu quy vi gl tién vao truong muc
HSA sau khi bat dau hudng Medicare thi ¢ thé
phai tra thué phat. Néu quy vi muén tiép tuc gui
tién vao truong muc HSA thi khéng nén ndp don
yéu cau quyén lgi tlr Medicare, Social Security,
hay Railroad Retirement Board (RRB).

LUU Y: B3o hiém Phan A mién phi sé bat dau
c6 hiéu luc tir sau thang trudc ngay quy vi

nép don xin Medicare (hoac don xin quyén logi
Social Security/RRB), nhung khéng thé sém

hon thang dau tién ma quy vi héi du diéu kién
hudng Medicare. D€ tranh phdi trd thué phat,
quy vi nén nglng gui tién vao truong muc HSA
it nhat sau thang trudc khi quy vi ndp don xin
Medicare.

Puoc “Ho Tro Thém” trong viéc tra chi
phi thuoc theo toa cia Medicare

Néu quy vi cé thu nhap thap va it tai san, quy vi
c6 thé hoi du diéu kién dugc HO Trg Thém trong
viéc tra chi phi thuoc theo toa cla chuong trinh
Medicare Phan D. Vai tro cla Social Security la

gilip quy vi hiéu cac diéu kién can dap ing dé
hudng quyén lgi nay va xt ly don xin HO Trg
Thém cua quy vi. D€ tim hiéu xem quy vi cé hoi
du diéu kién hay dé nop don ghi danh, vui long
goi s6 dién thoai mién phi ctia Social Security
hoac truy cap trang web cla ching toi.

Puoc tro giup tra cac chi phi Medicare
khac

NEu quy vi c6 thu nhap thap va it tai san, tiéu
bang cd thé tra phi bdo hiém Medicare cho quy
Vi va, trong mot s6 truong hop, trd cac chi phi'y
té “tu trd” khac, vi du nhu cac khoan khau tru
va dong bao hiém.

Chi ti€u bang cta quy vi méi c6 thé quyét dinh
xem quy Vi ¢6 hoi da diéu kién dugc hudng

tro gilip cla chuong trinh nay hay khéng. D&
biét thém thong tin, hay lién lac véi van phong
Medicaid, dich vu xa hoi hoac dich vu y té hay
nhan sinh & dia phuong clda quy vi. Hay truy cap
trang web Medicare.gov/contacts, hoac goi
s6 1-800-MEDICARE (TTY: 1-877-486-2048) dé
biét so dién thoai clia cac van phong nay.

Lién lac v6i SO An Sinh X& Hoi

Cé mot s6 cach dé€ lién lac véi S6 An Sinh X3
HOi, bao gom truc tuyén, qua dién thoai, hay
dén gap truc ti€p. Ching t6i han hanh giai dap
cac thac mac va phuc vu quy vi. Trong hon

80 nam, S& An Sinh Xa Hoi da gilp bao dam
cho hdm nay va ngay mai bang cach cung cép
quyén lgi va bao vé tai chanh cho hang triéu
nguoi trong suot cudc doi cla ho.

Pén mang ludi cua chung toi

Céch tién lgi nhat dé giao dich vdi An Sinh X3
HOi tir bat ¢ noi dau va vao bat ci lic nao la
dén mang luéi www.socialsecurity.gov.
Tai day, quy vi cé thé:

* Lap ra mot truong muc my Social Security
dé xem Social Security Statement (Bao
Céo An Sinh X3 Hbi), kiém ching loi tirc,
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in thu kiém chitng quyén lgi, thay déi

thong tin vé ky thac tién truc tiép, yéu

cau thé Medicare thay thé, Iay mau don
SSA-1099/1042S thay thé, va nhiéu thir khac;

» Dé don xin “Extra Help” (Gitp D& Thém)
cho chi phi chuong trinh thuéc theo toa cla
Medicare

« D& don xin quyén lgi huu tri, khuyét tat, va
Medicare;

* Tim cac an ban cta chung toi;
« Tim gidi dap cho cac thac mac théng thuong;
va

« Nhiéu th( khac!

M6t s6 nhitng dich vu nay chi cé bang tiéng
Anh. Ghé vao Céng Da Ngbn Ngir clia chiing toi
dé 1ay théng tin bang Tiéng Viét. Ching t6i cung
cap dich vu théng dich mién phi dé quy vi dé
giao dich vGi SG An Sinh Xa Hoi. Quy vi ¢ thé
dung dich vu thong dich nay khi ban thao véi
chilng t6i qua dién thoai hoac tai van phong An
Sinh Xa Hoi.

Goi cho chung toi

Néu quy vi khéng cé internet, thi ching toi
cung cap nhiéu dich vu tu dong qua dién
thoai, 24 gio mot ngay, 7 ngay mét tuan.

Quy vij c6 thé goi cho chiing tdi theo sd

mién phi 1-800-772-1213, hoac néu bj diéc
hay khé nghe thi goi s6 TTY cla ching toi,
1-800-325-0778.

Néu: quy vi can hoi tham thi ching téi c6 thé
trd 16i cl goi cla quy vi tir 7:00 sang dén 7:00
toi, th( Hai dén thr Sdu. Ching toi mong quy Vi
kién nhan trong gio cao diém vi quy vi cé thé
nghe tin hiéu ban thuong xuyén hon va thoi
gian chd may lau hon khi goi cho ching toi.
Ching t6i rat mong dugc phuc vu cho quy vi.

Social Security Administration
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