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یگ ایفا راکیزا یایازم

مزایای از کار افتادگی

مزایای از کار افتادگی
 راکیزا یایازمایسیلها فا ستاکهابیشارا یر ااییالا

بهایکراکراناازبیزهاآنانیساند.اولما حامیلا راکیزا
 یایاهاشدناشمیا حامیلًاابیشا راچیگفا ستاکها

تصوزایماکنید.ایطیلعیتانشینایمااهداکها حامیلا
 راکیزا یایاهاشدناکیززرا20اسیلهاپیشا رازسیدنابها

سنابیرنشساگماکییلا1ابها4ا ست.

 اناکایبچها طلاعیتما باد اماازبیزهایگ ایفا را
کیزا یایازماسوشیلاسکیوزااما ز ئهایماکنداوا

حیوفاپیسخاهمهاپرسشاهیانیست.ابر فاکسبا
 طلاعیتاازبیزهاوضعیتاخواابیادابیانمیاندهاسوشیلا

سکیوزااماصحبتاکنید.

ییایگ ایفا راکیزا یایازماز ا راطراقااوابرنییها
پرا ختایماکنیم:ابرنییهابیمها راکیزا یایازما

سوشیلاسکیوزااما)SSDI(اوابرنییهاازآیداتییینما
یکملا)SSI(.ا اناکایبچهاحیوفا طلاعیتایربوطابها

SocialSecurity.gov

ازاا خلا انانشراهاز 

1 یگ ایفا راکیزا یایازما

2 چهاکسمایماتو ندایگ ایفا راکیزا یایازماسوشیلاسکیوزااماز اازاییتاکند؟ا

3 چگونهابر فا سافیاها رایگ ایفا راکیزا یایازما قد ماکنم؟ا

3 چهاریینمابیادا قد ماکنماوابهاچها طلاعیتمانییراا زم؟اا

4 چهاکسماازبیزها راکیزا یایازمایناتصمیمایمازیرا؟ا

4 ییاچگونهاتصمیمازیرفایماکنیماا

6 ازاصوزتاپذاریاهاشدناازخو ستایناچها تفیقمایما یاد؟ا

6 آایاخینو اهاینایماتو ندا رایگ ایابهرهاینداشوا؟ا

6 سیاراپرا ختاهیاچهاتیثیرفابرایگ ایفایناا زا؟ا

7 چها طلاعیتماز ابیادابهاسوشیلاسکیوزااما ز ئهاکنم؟ا

7 چهاریینما راMedicareابهرهایندایماشوم؟ا

7 چهاچیگهیاماز ابیاداازبیزهاکیزابد نم؟اا

8 برنییهابلیتاکیزا)WorkاtoاTicket(ا

8 تمیسازریانابیاتییینا جامیعما

https://www.ssa.gov/
https://www.facebook.com/socialsecurity/
https://twitter.com/socialsecurity/
https://www.youtube.com/socialsecurity


2

یگ ایفا راکیزا یایازم

برنییها راکیزا یایازماسوشیلاسکیوزااما ست.ا
بر فاکسبا طلاعیتاازبیزهابرنییها راکیزا یایازما

SSIاواژهابگززسیلان،ابهادرآمد تامینی مکمل 
)SSI( )شمیزهانشراهاFA-11000-05(ایر جعهاکنید.ا

بر فاکسبا طلاعیتابیشاراازبیزهابرنییهاهیفا
 راکیزا یایازماواژهاکواکین،ابهامزایای ویژه 

کودکان از کار افتادها)شمیزهانشراها-05-10026
FA(ایر جعهاکنید.انشرایتاییابهاصوزتاآنلااناازا

www.socialsecurity.govاازااسارسا ست.

چه کسی می تواند مزایای از کار 
افتادگی سوشال سکیوریتی را دریافت 

کند؟
سوشیلاسکیوزاامابها یر افایگ ایاپرا ختایماکندا

کهابهاالیلا بالاابهابیمیزفاکها حامیلًااحد قلااکا
سیلاطولاخو هداکشیداایاینجرابهایرگاخو هدا

شد،اتو نیاماکیزاکراناز ا رااستایمااهند.اقینونا
یدز لا اناتعرافابسییزااقیقا را راکیزا یایازماز ا

 لگ یماکراها ست.ابیا اناکهابرخمابرنییهاهیابها یر اا
اچیزا راکیزا یایازماجگاماایاکوتیه-یدتاپولاپرا ختا

یماکند،اسوشیلاسکیوزااماچنینازو لماند زا.ا

برخما رابساگیناکیززر نا راکیزا یایاهانیگایماتو نندا را
سوشیلاسکیوزااماپولاازاییتاکنند.ا انایوضوعاازا

صفحیتا6اتوضیحاا اهاشدها ست.

چگونه الزامات درآمد مربوط به مزایای از 
کار افتادگی را برآورده کنم؟

بهاطوزاکلم،ابر فا سافیاها رایگ ایفا راکیزا یایازما
بیادااوایعییزایخالفاازآیداز ابرآوزاهاکنید:

ا1 یعییزاکیزا خیر،ابرا سیساسناشمیاازاریینا را.
کیزا یایاهاشدن؛او

ا2 یعییزایدتاکیزاکهاثیبتاکندایدتارییناکیزاشمیا.
طبقا لگ ییتاسوشیلاسکیوزااماکییمابواها

 ست.

برخماکیززر نانیبینیایقطابیادایعییزایدتاکیزاز ابرآوزاها
کنند.

قو نیناحیکمابرایدتاکیزالارمابر فابرآوزاهاکرانایعییزا
کیزا خیر،ابرا سیساسناشمیاازاهنگیما راکیزا یایاها

شدن،اازاجدولاراراآیدها ست.ایبنیفاقو نینا انا
جدولایصلاتقوامما ستاکهاشمیاازاآناو زااسنا

یعینمایماشواداایاخو هیداشد.

یصولاتقوامماعبیزتندا ر

فصل اول:ا1اژ نواهاتیا31اییزس

فصل دوم:ا1اآوزالاتیا30اژوئن

فصل سوم:ا1اجولافاتیا30اسپاییبر

فصل چهارم:ا1ا کابراتیا31ااسییبر

آنگاه معمولًا باید:اگر از کار افتاده شوید...
ازایصلماکهاو زااسنا
24ایماشواد،اایاپیشا

 راآن

1.5اسیلاکیزاازااوزها
سهاسیلهایناهمابها

یصلماکها راکیزا یایازما
شمیاازاآناآغیراشدها

 ست.

ازایصلاپسا راوزواابها
سنا24اولماپیشا را
یصلاوزواابهاسنا31

کیزاازانیمما رااوزها
شروعاشوندهابیایصلا

پسا راوزواابهاسنا21اوا
یناهمابهایصلماکهاازا
آنا راکیزا یایاهاشدها اد.ا

یثیل:ا زراازایصلاوزواا
بها27اسیلگما راکیزا

 یایاهاشواد،انییرینداسها
سیلاسیبقهاکیزاازااوزها

ششاسیلهایناهمابها
یصلا راکیزا یایاهاشدنا

خوااخو هیدابوا.

ازایصلاوزواابها31ا
سیلگماایاپسا راآن

سیبقهاپنجاسیلاکیزاازا
اوزها10اسیلهایناهما
بهایصلاشروعا راکیزا

 یایازم.

https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-11000.pdf
https://www.socialsecurity.gov/pubs/FA-05-11000.pdf
https://www.socialsecurity.gov/pubs/FA-05-11000.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-11000.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-11000.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10026.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10026.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10026.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10026.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10026.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10026.pdf
https://www.socialsecurity.gov/
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نمونهاهیاما راسیبقهاکیزالارمابر فابرآوزاهاکرانا
یعییزایدتاکیزاازاصوزتا راکیزا یایاهاشدناازاسنینا

یخالفاازاجدولاراراآیدها ست.اازبیزهایعییزایدتا
کیز،الگویماند زااکهاکیزاشمیاازابیرهاریینمایعینما

و قعاشوا.

توجه:ا اناجدولاهمهاوضعیتاهیاز اپوششانممااهد.

آنگیهایعمولًاابیاد: زرا راکیزا یایاهاشواد...
1.5اسیلاکیزپیشا راسنا28

2اسیلسنا30
3اسیلسنا34
4اسیلاسنا38
5اسیلسنا42
5.5اسیلسنا44
6اسیلسنا46
6.5اسیلسنا48
7اسیلسنا50
7.5اسیلسنا52
8اسیلسنا54
8.5اسیلسنا56
9اسیلسنا58
9.5اسیلسنا60

چگونه برای استفاده از مزایای از کار 
افتادگی اقدام کنم؟

بر فا سافیاها رایگ ایفا راکیزا یایازمااوازوشاوجواا
ا زا.ایماتو نید

ا1 ازخو ستاخوااز ابهاصوزتاآنلااناازا.
www.socialsecurity.govا ز ئهاکنید؛اای

ا2 بیاشمیزهاز اگینا1213-772-800-1اتمیسا.
بگیراداوابر فا ز ئهاازخو ستایگ ایفا راکیزا

 یایازماازاایاراسوشیلاسکیوزاامایحلاخواا
نوبتابگیراداایابهاصوزتاتلفنمابر فاشخصما

کهاقر زا ستاازخو ستاشمیاز ا ز ئهاکند،ا
نوبتازیراد.ایصیحبها اعیفا راکیزا یایازما

حدواااکاسیعتاطولایماکشد.ا زرانیشنو اایا
کم-شنو اهساید،ایماتو نیدابیاشمیزهاز اگینا

0778-325-800-1اTTYا راسیعتا7اصبحا
تیا7اشبازورهیفاکیزفاتمیسابگیراد.ا زرا

نوبتابگیراد،ا»کیتا باد اما راکیزا یایازم«ا
)KitاStarterاDisability(ابر فاشمیایرسایاها

یماشوااتیابهاکمکاآناخوااز ابر فایصیحبها
 اعیفا راکیزا یایازماآییاهاکنید.ا»کیتا

 باد اما راکیزا یایازم«انیگابهاصوزتاآنلااناازا
www.socialsecurity.gov/disabilityاازا

اسارسا ست.

شمیایماتو نیدابر فا نجیماا اناکیزهیفایربوطابها
سوشیلاسکیوزااما راوکیلاایاشخصاذاصلاحایوزاا

نظراخوااکمکابگیراد.ا طلاعیتابیشاراازا»حق 
داشتن وکیل«ا)نشراهاشمیزهاFA-10075-05(اکها

یماتو نیدا راسوشیلاسکیوزاامانیگاازاییتاکنید،ا
 ز ئهاشدها ست.

چه زمانی باید اقدام کنم و به چه 
اطلاعاتی نیاز دارم؟ 

ازا ولینایرصتاپسا را راکیزا یایاهاشدنابیادا
بر فا سافیاها رایگ ایفا راکیزا یایازما قد ماکنید.ا

پردازش درخواست مزایای از کار افتادگی 
ممکن است سه تا پنج ماه طول بکشد.ابر فا

 ز ئهاازخو ستا سافیاها رایگ ایفا راکیزا یایازم،ا
بیاداازخو ستانییهایگ ایفاسوشیلاسکیوزااماز ا
پراکنید.ا اناازخو ستانییهاز ایماتو نیدابهاصوزتا

آنلااناازاwww.socialsecurity.govاپراکنید.ا زرا
 طلاعیتایوزاانییراز اازا خاییزییناقر زااهیدایمکنا
 ستاباو نیماازاریینماکوتیهاترابهاازخو ستاشمیا

زسیدزماکنیم.

 طلاعیتماکهاییانییراا زاماشییلا انایو زاا ست:

ا شمیزهاسوشیلاسکیوزااماشمی؛	

ا زو هماولااتاایانییگذ زفاشمی؛	

ا نیم،انشینماواشمیزهاتلفناپگشکین،ایییوز نا	
پرونده،ابیمیزسایناهیاواازیینگیهاهیاماکها راشمیا
یر قبتاکراها ند،ابهاهمر هاتیزاخایر جعهاشمیابها

آنهی؛

ا نیماواییگ نایصرفاهمهاا زوهیفاشمی؛	

ا پروندهایر جعیتاقبلمابهاپگشک،ازو ناپگشک،ا	
بیمیزساین،اازیینگیهاوایییوزاپروندهاکهاازا خاییزا

ا زاد؛

ا نایاجاآرییاشگیهاپگشکماوانایاجاسیاراتستاهی؛	

https://www.socialsecurity.gov/
https://www.socialsecurity.gov/disability
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10075.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10075.pdf
https://www.socialsecurity.gov/
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ا خلاصها فا رایحل)هیف(اکیزاقبلماشمیاوانوعا	
کیزفاکها نجیمایماا ااد؛او

ا نسخها فا راآخرانایرماW-2ا) ظهیزنییهاحقوقاوا	
ییلییت(اای،اازاصوزتماکهاکیزاآر ااا زاد،ازگ زشا

ییلییتایدز لایربوطابهاسیلازذشاه.

علاوهابراازخو ستانییها ولیهایگ ایفا راکیزا یایازما
بیادایریهیفاااگرفاز انیگاپراکنید.ااکما رایریهیابر فا

جمعاآوزفا طلاعیتاازبیزهاوضعیتاجسمماشمیا
واتیثیراآنابرازوفاتو نیاماکیزاکراناشمیاطر حما
شدها ست.ابیاپراکراناسیارایریهیابهاپگشکین،ا

بیمیزسایناهیاواسیارایاخصصینایر قبتاهیفا
بهد شاماکهاازایرآانداازییناشمیااخیلتاا زندا

 جیرهایمااهیداکها طلاعیتایربوطابهاوضعیتا
جسمماشمیاز ابر فاییابفرساند.ا

 زرانمماتو نیداهمها انا طلاعیتاز ابهاسرعتا
جمعاآوزفاکنید،ا قد مابر فا سافیاها رایگ ایاز ابها

تیخیرانیند راد.اییابر فاجمعاآوزفاآنهیابهاشمیاکمکا
یماکنیم.

چه کسی درباره از کار افتادگی من 
تصمیم می گیرد؟

ییاازخو ستاشمیاز ابرزسمایماکنیماتیایطمئنا
شواماکهاشمیا لگ ییتا باد اما سافیاها رایگ ایفا
 راکیزا یایازماز اا ز اهساید.اییابرزسمایماکنیما
کهاآایاسیبقهاکیزاشمیابر فاکسباصلاحیتاکییما

 ستاایاخیر.اهمچنینایعیلیتاهیفاکیزفاجیزفاشمیا
ز ابرزسمایماکنیم.ا زراو جدا اناشر اطابیشید،ابها
ازخو ستاشمیازسیدزمایماکنیماواپروندهاشمیاز ا

بهاایارا»خدییتاتعیینا راکیزا یایازم«اازا ایلتاشمیا
یمایرسایم.ا

 انانهیاا ایلامایرآاندا ولیهاتعیینا راکیزا یایازما
ز ابر فاییاکییلایماکند.اپگشکیناواکیزشنیسینا را
کیزا یایازماازا انانهیاا ایلاما طلاعیتایربوطابها

وضعیتاجسمماشمیاز ا راپگشکیناشمیاازخو ستا
یماکنند.اآنهیاهمهاو قعییتاپروندهاشمیاز ابرزسما

یماکنند.اآنهیا راید زکاپگشکمازریاهاشدها را
پگشک،ابیمیزساین،اازیینگیهاایایوسسهااخیلاازا

یرآانداازییناشمیاواسیارا طلاعیتا سافیاهایماکنند.ا
آنهیا راپگشکیناشمیاازبیزها انایو زاا ساعلاما

یماکنند

ا بیمیزف)هیف(اشمی؛	

ا رییناشروعابیمیزف)هیف(اشمی؛	

ا ییگ ناتیثیرزذ زفابیمیزف)هیف(ابرازوفا	
یعیلیتاهیفاشمی؛

ا نایاجاآرییاشاهیفاپگشکم؛او	

ا ازییناهیاماکهاازاییتاکراها اد.ا	

آنهیاهمچنینا طلاعیتایربوطابهاتو نیاماپرا خانابها
یعیلیتاهیفاکیزف،اییننداز هازیان،انشسان،ابلندا

کران،احملاکراناوابهاخیطراسپرانااساوزهی،از ا را
پگشکاشمیاازخو ستایماکنند.اپگشکاشمیاازبیزها

 راکیزا یایازماشمیاتصمیمانممازیرا.ا

کیزکنینانهیاا ایلامایمکنا ستابها طلاعیتاپگشکما
بیشارفابر فاتعیینا راکیزا یایازماشمیانییراا شاها
بیشند.ا زرایرجعاپگشکماشمیاناو ندا طلاعیتالارما

ز ا ز ئهاکند،انهیاا ایلامایمکنا ستا راشمیابخو هدا
کهابر فایعیانهاواژها قد ماکنید.اترجیحاییا انا ستا
کهاپگشکاخوااشمیا انایعیانهاز ا نجیمااهد،اولما
زیهما وقیتاشیادالارمابیشداکهایعیانهاز اشخصا
ااگرفا نجیمااهد.اسوشیلاسکیوزااماهگانها انا

یعیانهاوابرخماهگانهاهیفازیتاواآیدایرتبطاز ا
یماپرا را.

ما چگونه تصمیم گیری می کنیم 
بر فاتصمیمازیرفاازبیزها راکیزا یایازماشمیا را

یرآاندفاپنج-یرحلها فا سافیاهایماکنیم.

1. آیا شاغل هستید؟

 زراشیغلابیشیداواییینگیناازآیداییهینهاشمیابیشا
 رایقد زایعینمابیشد،ایعمولًااشمیاز ا راکیزا یایاها

یحسوبانمماکنیم.ا انایقد زاهراسیلاتغییرایماکند.ا
بر فاا نسانایقد زاجیزف،ابهابه روز رسانی سالانه 

)نشراهاشمیزهاFA-10003-05(ایر جعهاکنید.

https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10003.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10003.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10003.pdf


5

یگ ایفا راکیزا یایازم

 زراشیغلانبیشید،اایاییینگیناازآیداییهینهاشمیا را
یقد زاجیزفاکمارابیشد،انهیاا ایلاماوضعیتاجسمما

شمیاز اازانظرایمازیرا.

2. آیا بیماری شما »شدید« است؟

بر فا اناکهاطبقاتعرافاسوشیلاسکیوزااما راکیزا
 یایاهایحسوباشواد،ابیمیزفاشمیابیاداتو نیاما
شمیابر فا نجیماا انایعیلیتاهیفاکیزفا باد اما

-یینندابلنداکران،ا اسایان،از هازیان،انشساناوابها
خیطراسپران-از ابهایدتاحد قلا12اییهابهاشدتا

یحدوااکند.ا زرابیمیزفاشمیاشدادانبیشد،اشمیاز ا
 راکیزا یایاهایحسوبانخو هیماکرا.ا زرابیمیزفاشمیا

شدادابیشد،ابهایرحلها3او زاایماشوام.

3. آیا نقص شما شرایط فهرست را برآورده 
می کند یا از نظر پزشکی معادل آن است؟

یهرستانقیاصا)یهرست(ایی،ابیمیزفاهیاماز ا
کهاچنیناشداداهسانداکهایرااز ا راپرا خانابها

یعیلیتاهیفاسوایند،اصرفانظرا راسن،اآیورشاایا
تجربهاکیزف،ابیرایماا زند،اشرحایمااهد.ا زرابیمیزفا

شمیا)ایاترکیبابیمیزفاهیفاشمی(اازا انایهرستا
نبیشد،انهیاا ایلامابرزسمایماکنداکهاآایابیمیزفا

شمیابهاشدتابیمیزفاهیفایندزجاازایهرستاهستا
ایاخیر.ا زراشدتابیمیزفاشمیابیاشدتانقصایندزجا
ازایهرستابر برفاکند،انهیاا ایلاماشمیاز ایبالاابها
 راکیزا یایازماو جداشر اطاکنندها علامایماکند.ا زرا
شدتابیمیزفاشمیابیاشدتانقصایندزجاازایهرستا

بر برفانکند،انهیاا ایلاماو زاایرحلهاچهیزایماشوا.

4. آیا می توانید کار قبلی خود را انجام دهید؟

ازا انایرحله،اییاتصمیمایمازیراماکهاآایانقصا
جسمماشمیاز ا راپرا خانابهاکیزاقبلمابیرایماا زاا

ایاخیر.ا زراچنینانبیشد،ا علامایماکنیماکهاشمیا
ا ز فا راکیزا یایازماو جداشر اطاکنندهانیساید.ا زرا

چنینابیشد،ابهایرحلهاپنجاو زاایماشوام.

5. آیا توانایی پرداختن به فعالیت های دیگر را 
دارید؟

 زراناو نیدابهاکیزاقبلماخواابپرا راد،اییابرزسما
یماکنیماکهاآایابیاوجواانقصاجسممایماتو نیدا
بهاکیزهیفاااگرایشغولاشواداایاخیر.اییاسن،ا

سطحاتحصیلات،اتجربهاکیزفاوایهیزتاهیفاشمیا
ز اکهایمکنا ستابر فاپرا خانابهاسیارایشیغلا

سواینداو قعاشوا،اازانظرایمازیرام.ا زراناو نیدابها
یعیلیتاااگرفابپرا راد،اییاشمیاز ا راکیزا یایاها علاما

یماکنیم.ا زراباو نیدابهایعیلیتاااگرفابپرا راد،اییا
شمیاز اییقدا راکیزا یایازماو جداشر اطاکنندها علاما

یماکنیم.

قوانین ویژه افراد نابینا

بر فا یر اانیبینیاقو نیناواژها فاوجوااا زا.ابر فاکسبا
 طلاعیتابیشار،ابها زرانابینا یا کم-بینا هستید 

- چگونه می توانیم به شما کمک کنیما)نشراها
شمیزها10052-05(ایر جعهاکنید.

ما تصمیم خود را به شما اعلام می کنیم

 زرانهیاا ایلاماازبیزهاپروندهاشمیاز فاصیازاکند،اییا
نییها فابر فاشمیایمایرسایم.ا زراازخو ستاشمیا

پذاریاهاشوا،ایبلغاکمکاهگانهاوارییناشروعاپرا ختا
ازانییهاذکرایماشوا.ا زراازخو ستاشمیاپذاریاها

نشوا،االیلاپذاریاهانشدناازخو ستاوازوشا
 عار ضابهاز فا-ازاصوزتایخیلفتاشمیابیاآن-اازا

نییهاذکرایماشوا.

اگر با رای مخالف باشم چه می شود؟

 زرابیاز فاصیازاشدهاازبیزهاازخو ستاخواایو یقا
نبیشید،ایماتو نیداازخو ستاتجدادانظرابدهید.ا

توضیحیتایربوطابها قد ییتایرتبطاازایرآيندا عار ضا
)نشراهاشمیزهاFA-10041-05(،اکهایماتو نیدا را

سوشیلاسکیوزانماازاییتاکنید،ا ز ئهاشدها ست.

چگونه با شما تماس می گیریم

بهاطوزاکلم،ابر فاتمیسازریانابیاشمیاازبیزها
یوضوعایگ ایا رانییهاایاتلفنا سافیاهایماکنیما

ولمازیهما وقیتایمکنا ستانمیاندهاسوشیلا
سکیوزاامابهاینگلاشمیایر جعهاکند.انمیاندها

ییاپیشا رازفاگواازبیزهایگ ایاکیزتاشنیسیامابها
شمیانشینایمااهد.اتمیسازریانابیاایاراسوشیلا

سکیوزاامابر فابرزسما عگ مانمیاندهابهاینگلاشمیا
 ادهاخوبما ست.

https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10052.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10052.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10052.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10052.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10052.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10052.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10041.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10041.pdf
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اگر نابینا یا کم-بینا هستید،ایماتو نیدا طلاعیهاهیفا
ییاز ابهااکما رااوازوشاراراازاییتاکنید:ا

ا  طلاعیهاچیپما سایند زاابیاپستاازجهااک؛ا	

ا  طلاعیهاچیپما سایند زاابیاپستاسفیزشم؛ا	

ا  طلاعیهاچیپما سایند زاابیاپستاازجهااکاوا	
پیگیرفابیاتمیساتلفنم؛ا

ا  طلاعیهابرالاوا طلاعیهاچیپما سایند زاابیاپستا	
ازجهااک؛ا

ا ییالاWordاMicrosoftاازالوحایشراها)CD(اا اهاوا	
 طلاعیهاچیپما سایند زاابیاپستاازجهااک؛ا

ا لوحایشراهاصوتماوا طلاعیهاچیپما سایند زاابیا	
پستاازجهااک؛اایا

ا  طلاعیهاچیپاازشتا) ند رهایونتا18(اوا طلاعیها	
چیپما سایند زاابیاپستاازجهااک.ا

بر فاکسبا طلاعیتابیشار،ابهاوباسیاتاییابها
نشینماwww.socialsecurity.gov/noticesا

یر جعهاکنیداایابیاشمیزهاز اگینا1213-772-800-1ا
بیاییاتمیسابگیراد.ا زرانیشنو اایاکم-شنو اهساید،ا

ایماتو نیدابیاشمیزهاTTYایی
ا0778-325-800-1اتمیسابگیراد.

در صورت پذیرفته شدن درخواست 
من چه اتفاقی می افتد؟

ییانییها فابر فا علاماپذارشاازخو ست،ایبلغا
کمکاهگانهاییهینهاواتیزاخا عمیلابر فاشمیا

یمایرسایم.ایبلغاکمکاهگانهاییهینها راکیزا یایازما
بهاییینگیناازآیداشمیاازاسیلهیفازذشاهابساگما

ا زا.انخسایناکمکاهگانهاهیفا راکیزا یایازما
سوشیلاسکیوزاامابهایدتاششاییهاکییلاپسا را

شروعااوزها راکیزا یایازماپرا ختایماشوا.ا

یثلًا:ا زرانهیاا ایلاماتشخیصااهداکها راکیزا
 یایازماشمیا را15اژ نواهاآغیراشدها ست،انخساینا

کمکاهگانها راکیزا یایازمابر فاییهاجولافاپرا ختا
یماشوا.ایگ ایفاسوشیلاسکیوزااماازاییهاپسا
 راییهاسرزسیداآناپرا ختایماشوا،ااعنساشمیا
کمکاهگانهاجولافاز اازاآزوستاازاییتایماکنید.

ازاضمناآنچه باید برای دریافت مزایای از کار 
افتادگی بدانیدا)نشراهاشمیزها10153-05(اکها

حیوفا طلاعیتایهمماازبیزهایگ ایفاشمیاواتغییر تما
کهابیادابهاییا علاماکنید،ا ست،اازا خاییزاشمیاقر زا

یمازیرا.

آیا خانواده من می تواند از مزایا 
بهره مند شود؟

برخما عضیفاخینو اهاشمی،ابساهابهاکیزاشمی،ا
یمکنا ستاو جداشر اطا سافیاها رایگ ایابیشند.ا انا

 یر ااعبیزتندا ر:

ا همسراشمی،ا زرا62اسیلهاایایسناترابیشد؛	

ا همسراشمی،اازاهراسنماکهابیشد،ا زرایسئولا	
یر قبتا رایررند نارارا16اسیلاایا راکیزا یایاهاشمیا

بیشد؛

ا یررندایجرااشمی،اشییلایررنداخو نده،اایاازابرخما	
یو زا،انیپسرف/نیاخارفاایانوه.ایررنداشمیابیادا

رارا18اسیلا)ایارارا19اسیل،اازاصوزتاتحصیلاازا
ابیرساین(ابیشد؛

ا یررندایجرااشمی،ا18اسیلهاایابیلاتر،ا زرااچیزا راکیزا	
 یایازیمابیشداکهاپیشا را22اسیلگماآغیراشدها
بیشد.ا راکیزا یایازمایررندابیادایشمولاتعرافا را

کیزا یایازماواژهابگززسیلانانیگابیشد.ا

توجه: در برخی موارد، همسر طلاق گرفته نیز 
ممکن است مستحق استفاده از مزایا، بر اساس 
درآمد شما، باشد، اگر وی حداقل 10 سال همسر 

شما بوده باشد، همچنان مجرد باشد و حداقل 
62 ساله باشد. پولی که به همسر طلاق گرفته 

پرداخت می شود باعث کاهش کمک هزینه شما یا 
مزایای متعلق به همسر فعلی یا فرزندان شما 

نمی شود.

https://www.socialsecurity.gov/notices
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10153.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10153.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10153.pdf
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سایر پرداخت ها چه تاثیری بر مزایای 
من دارد؟

 زراسیارایگ ایااولاما)یینندایگ ایفاکشوزاخیزجم(ا
ز اازاییتایماکنید،اییگ نایگ ایفانیتو نماتییینا

 جامیعماشمیایمکنا ستاتحتاتیثیراقر زابگیرا.ا
بر فاکسبا طلاعیتابیشارابهاینیبعارارایر جعها

کنید:

ا تاثیر دستمزد کارگران و سایر کمک هزینه های 	
از کار افتادگی بر مزایای شماا)نشراهاشمیزا

10018-05(؛

ا قانون حذف بادآوردها)نشراهاشمیزها10045-05(؛او	

ا جبران مستمری دولتیا)نشراهاشمیزها	
10007-05(.ا

 انانشرایتاز ایماتو نیدا راوباسیاتاییاازاییتاکنیدا
ایایماتو نیدابیاییاتمیسابگیراداوانسخها فا راآنهیاز ا

ازخو ستاکنید.

چه اطلاعاتی را باید به سوشال 
سکیوریتی ارائه کنم؟

اگر حکم بازداشت اجرا نشده دارید

 زراازایوزااهرااکا راجر اماعمدفاراراحکمابیرا شتا
 جر انشدهاا زاد،ابیادابهاییا طلاعااهید:

ا پرو رابر فاجلوزیرفا راتعقیباایاحبس؛	

ا یر زا رارند ن؛او	

ا یر زابیاپرو ر.	

شمیانمماتو نیدایگ ایفا راکیزا یایازماایاسیارا
پرا ختاهیاز ابر فاهراییهماکهاازاآناحکمابیرا شتا

 جر انشدهابر فاهرااکا راجر ئماراراوجوااا زا،ا
ازاییتاکنید.

اگر به ارتکاب جرم محکوم شده باشید

ازاصوزتایحکوماشدنابها زتکیباجرم،ایوضوعاز ا
یوزفابهاسوشیلاسکیوزااما طلاعااهید.ایگ ایفا

عیافا راکیز یایازماایاسیاراکمکاهگانهاهیفاقینونما

بر فاییهاهیاماکهایراابهاالیلا زتکیباجرماازارند نا
بهاسرایمابرا،اپرا ختانمماشوااولماهرااکا را

 عضیفاخینو اهاکهابرا سیساشر اطاکیزفاآنایراا
یساحقا سافیاها رایگ ایابیشند،اهمچنینایگ ایاز ا

ازاییتایماکنند.

یگ ایفاییهینه،اایاکمکاهگانهاهیفاقینونم،ایعمولًاابها
شخصماکهایرتکباجرماشوااوابیاحکماا ازیهاوابیا

هگانهااولتاحبساشوا،اپرا ختانمماشوا.ا انا یرا
ازاصوزتمایحققایماشوااکهایرا:

ا بهاالیلاجنوناایاعو یلایشیبها)یینندابیمیزفا	
زو نم،اعقباییندزماذهنماایاعدماکفیاتاذهنم(ا

زنیهکیزاتشخیصاا اهانشوا؛اای

ا تو نیاماحضوزاازاا ازیهاز اند شاهابیشد.	

اگر یکی از شرایط آزادی مشروط یا عفو 
مشروط را نقض کنید

 زراازاحیلانقضاشر اطاآر افایشروطاایاعفوا
یشروطاتحمیلاشدهابر سیساقینونایدز لاایا ایلتا

هساید،ابیادابهاییا طلاعااهید.اشمیانمماتو نیدا
یگ ایفاسوشیلاسکیوزااماز ابر فاهراییهماکهاازا

آنایرتکبانقضاشر اطاعفوایشروطاایاآر افایشروطا
شدها اد،اازاییتاکنید.

چه زمانی از Medicare بهره مند 
می شوم؟

پسا راسپرفاشدنااواسیلا راازاییتایگ ایفا راکیزا
 یایازمابهاطوزاخواکیزایشمولاخدییتاMedicareا

یماشواد.ا طلاعیتابیشاراازبیزهابرنییهاMedicareاازا
Medicareا)نشراهاشمیزهاFA-10043-05(ا ز ئهاشدها

 ست.

چه چیزهایی را باید درباره کار بدانم؟ 
پسا راازاییتا ولینانوبتایگ ایفا راکیزا یایازما

سوشیلاسکیوزاام،ایمکنا ستابخو هیدابیرزشتا
بهایحلاکیزاز ا یاحیناکنید.اسوشیلاسکیوزااما

قو نیناواژها فابهانیمایشوقاهیفاکیزاا زااکهاریینها
سنجشاتو نیامابیرزشتابهاکیزاواتد ومابهرهایندفا

 رایگ ایفا راکیزا یایازماسوشیلاسکیوزااماز ا

https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10018.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10018.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10018.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10018.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10045.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10045.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10007.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10007.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10007.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10043.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10043.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10043.pdf
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بر فاشمیایر همایماکند.ایماتو نیدا راکمکاهیفا
آیورشم،اتو نبخشماواتحصیلماکهایمکنا ستا

بر فابیرزشتابهاکیزانییراا شاهابیشد،ابرخوزا زا
شواد.

 زراشغلاپید اکنیداایابهاکیزاآر اابپرا راد،ابیادا
یوزفاییاز ایطلعاکنید.اییابیادارییناشروعاواتوقفا

کیزاشمیاواتغییر تا حامیلماوظیاف،اسیعیتاکیزا
ایانرخااسامگااشمیاز ابد نیم.ابیاشمیزهاز اگینا

1213-772-800-1ایماتو نیدابیاییاتمیسابگیراد.ا زرا
نیشنو اایاکم-شنو اهساید،ایماتو نیدابیاشمیزهاTTYا

ییا0778-325-800-1اتمیسابگیراد.

بر فاکسبا طلاعیتابیشاراازبیزهاکمکاهیفا
واژهابیرزشتابهاکیز،ابهاکار کردن در دوره از کار 

افتادگی - چگونه می توانیم کمک کنیما)نشراها
شمیزهاFA-10095-05(ایر جعهاکنید.از هنمیفاهمها
کمکاهیفا شاغیلاز ایماتو نیداازا»کایباقریگ«ایی، 

آشنایی مختصر با کمک های اشتغال ویژه افراد 
 راکیزا یایاهایشمولابرنییهاهیفابیمهاسوشیلا

سکیوزتماواازآیداتییینمایکملا)نشراهاشمیزها
030-64(ابییبید.ایماتو نیدابهاوباسیاتاییابهانشینما
www.socialsecurity.gov/workانیگایر جعهاکنید.

)Ticket to Work( برنامه بلیت کار
طبقا انابرنییه،ا یر اا راکیزا یایاهایشمولاسوشیلا

سکیوزااماواازآیداتییینمایکملایماتو نندا راآیورشا
واسیاراخدییتالارمابر فابیرزشتابهاکیزابهاصوزتا

ز اگینابهرهاینداشوند.ابیشارایشمولانا راکیزا یایاها
و جداشر اطاشرکتاازابرنییهابلیتاکیزاهساندا

وایماتو نندا ز ئهااهندهایجیرفاز اکهاتو نیاما ز ئها
خدییتایوزاانییراآنهیاز اا زا،اخواشینا ناخیباکنند.ا

بر فاکسبا طلاعیتابیشاراازبیزها انابرنییهابها
بلیت کار شماا)نشراهاشمیزها10061-05(ایر جعها

کنید.

تماس گرفتن با تامین اجتماعی
بهازوشاهیفایخالفا راجملهاآنلاان،اتلفنما

واحضوزفایماتو نیدابیاتییینا جامیعماتمیسا
بگیراد.اییاآییاهاپیسخازوامابهاپرسشاهیفاشمیاوا
خدیاگگ زفابهاشمیاهسایم.اتییینا جامیعمابر فا

تیییناحیلاواآاندها راطراقا ز ئهایگ ایاواحمیاتاییلما
ییا ما لعمرا راییلیوناهیاتنا رایرامابیشا را80اسیلا

کوشیدها ست.

بازدید از وب سایت ما

آسیناتراناز ها سافیاها راخدییتاتییینا جامیعما
 راهراجی،ایر جعهابهاwww.socialsecurity.govا

 ست.اازا انجیا یکینیتاراراازا خاییزاشمیست:

ا  اجیااحسیباSocial Securityاmyابر فایشیهدها	
Social Security Statementا)ظهارنامه تامین 

اجتماعی(،از ساماآرییاماازآید،اچیپاکرانانییها
تیایدایگ ای،اتغییراا انا طلاعیتاو زاگایساقیم،ا
 ز ئهاازخو ستاصدوزاکیزتاMedicareا لمثنم،ا

ازاییتاSSA-1099/1042Sاجیاگگاناو؛

ا  ز ئهاازخو ستاHelpاExtraابر فاتیییناهگانهاهیفا	
برنییهاا زوهیفانسخها فاMedicare؛

ا  ز ئهاازخو ستایگ ایفابیرنشساگم،ایعلولیتاوا	
Medicare؛

ا اسارسمابهازونوشتانشرایتایی؛	

ا ازاییتاپیسخاپرسشاهیفایاد ول؛او	

ا بسییزفا یکینیتاااگر!	

برخما را اناخدییتایقطابهاربینا نگلیسما ز ئها
یماشوا.ابر فاکسبا طلاعیتابیشارابهاربینا

ییزسمابها»اززیهاچند-ربینم«اییایر جعهاکنید.ابر فا
برقر زاکرانا زتبیطابیاتییینا جامیعمایماتو نیدا را

خدییتاز اگینایارجماهمگیینا سافیاهاکنید.اخدییتا
ترجمهابر فاتمیساهیفاتلفنماایابر فایر جعینابها

ایاراتییینا جامیعما ز ئهایماشوا.

تماس با ما

 یر افاکهابها انارنتااسارسماند زند،ایماتو نندا
 راخدییتاخواکیزاتلفنماییاکهاشبینهازورفاوا
ازا7ازوراهفاها ز ئهایماشوا،ا سافیاهاکنند.ا
 یر اانیشنو اایاکم-شنو ایماتو نندابیاشمیزها

ز اگینا1213-772-800-1اایاTTYابهاشمیزها
0778-325-800-1 تمیسابگیرند.

https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10095.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10095.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10095.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10095.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/FA-05-10095.pdf
https://www.socialsecurity.gov/redbook
https://www.socialsecurity.gov/redbook
https://www.ssa.gov/redbook
https://www.ssa.gov/redbook
https://www.socialsecurity.gov/work
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10061.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10061.pdf
https://www.ssa.gov/pubs/EN-05-10061.pdf
https://www.socialsecurity.gov
https://www.ssa.gov/myaccount/
https://www.ssa.gov/myaccount/
https://www.ssa.gov/myaccount/statement.html
https://faq.ssa.gov/en-us/Topic/article/KA-01723
https://www.ssa.gov/i1020
https://www.ssa.gov/applyforbenefits
https://www.ssa.gov/pubs
https://faq.ssa.gov
https://www.ssa.gov/multilanguage
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 زرایماخو هیدابیاکسماصحبتاکنید،ا راسیعتا7ا
صبحاتیا7اشبازورهیفااوشنبهاتیاجمعهاپیسخگوفا
تمیساشمیاهسایم.اازاسیعیتاشلوغالطفیًاشکیبیا

بیشید،ارار اازا انا وقیتا حامیلًااخطوطابیشارا
یشغولا ستاوازفاگوابیاییاریینابیشارفایمابرا.ا

بر فابرقر زاکرانا زتبیطابیاتییینا جامیعمایماتو نیدا
 راخدییتاز اگینایارجماهمگیینا سافیاهاکنید.ا

خدییتاترجمهابر فاتمیساهیفاتلفنماایابر فا
یر جعینابهاایاراتییینا جامیعما ز ئهایماشوا.ا

 ییدو زاماباو نیماخدیاگگ زاشمیابیشیم.

Social Security Administration
PublicationاNo.10029-05ا-FAا|اJanuary2017ا

یگ ایفا راکیزا یایازم
DisabilityاBenefitsا)Farsi(

ProducedاandاpublishedاatاU.S.اtaxpayerاexpense
تهیهاوایناشراشدهابیاپولاییلییتاشهروند نا ایلاتایاحده
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