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Quy vi c6 muén tra tién cho nguoi don dep, ndu
an, lam vuon, gilr con hay giup viéc khac trong
nha, it nhat $2,100 trong nam 2018 khong? Nén
bao gom bat ¢l s6 tién mat nao quy vi trd cho
chi phi di lai, an uéng va gia cu téng cdng cho
nguoi lam. Néu trd it nhat $2,100 cho mot nguoi
thi quy vi c6 mot sé trach nhiém.
Dap Gng cac trach nhiém nay sé bao dam ngudi
gilip viéc nha cla quy vi dugc tin chi cho quyén
lgi An Sinh Xa Hoi va bao hiém Medicare. Khi tra
luong it nhat $2,100 cho ngudi gilp viéc nha th
quy vi phai:
» Khau trir thué An Sinh Xa Ho6i va Medicare
tu tién luong nay;
» DAng cac loai thué nay cho Sé Thué Vu
(Internal Revenue Service, hay IRS); va

* Bdo cdo tién luong cho S& An Sinh X& Hoi.
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D6i véi mdi $2,100 tién luong, phan 16n nhiing
nguoi gilp viéc nha cé dugc mot phan tu bao
hi€m cho quyén Igi An Sinh Xa Hoi va bao hiém
Medicare. Thong thuong, moi nguoi can 10 nam
bao hiém dé du diéu kién duoc:
* Quyén lgi hoi huu (ngay lic dugc 62 tudi);
* Quyén loi tan tat cho nhan vién va nguoi
thudc quyén cta nhan vién;
* Quyén lgi nguadi con séng cho gia dinh cua
nhan vién; va
* Quyén lgi Medicare.

Tat ca nhiimg nguoi giup viéc nha cé
duwoc bao tra khong?

Cé nhirng diéu |é dac biét &p dung cho cac
truong hop sau day.

Nguai gitp viéc nha
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* Néu quy vi ¢ khach san, nha cho thué
phong hay nha tro, bdo cdo tat ca loai tién
luong nay.

 Khéng déng thué An Sinh Xa Hoi cho ngudi
gilr tré hay nguoi lam khac duédi 18 tudi trir
khi gilp viéc gia dinh la nghé chanh cla
nguai do.

» Dong thué An Sinh Xa Hoi trén tién luong
cla con néu quy Vi trd cho con minh tir 21
tudi tré 1én khi em lo cho cong viéc nha.

* Néu tra tién cho mot hay nhiéu cha me lam
cOng viéc nha thi tién luong cla ho c6 thé
phai chiu thué, va quy vi nén kiém tra xem
diéu lé thué nay c6 ap dung trong trudng
hop cua ho hay khdng.

Xin lién lac véi van phong An Sinh Xa Hoi dé
biét thém thong tin.

Khau tru thué An Sinh Xa Hoi va
thué Medicare

La ngudi mudn nhan vién, quy vi déng 6.2 phan
tram thué An Sinh X& Hoi [én dén $128,400
(trong nam 2018) lgi tlrc cla nhan vién va 1.45
phan tram thué Medicare trén tat ca loi tuc.
Nhan vién déng thué suat nhu nhau, va ho cling
dong thém 0.9 phan tram thué Medicare trén
loi tlrc cao hon $200,000 ($125,000 néu két hon
nhung nop thué riéng hoac $250,000 néu két
hén nhung nop thué chung).

Dong thué cho IRS

Xin lién lac véi IRS dé biét cac di hdi hoac mau
bdo cdo. Cac nhan vién tai do sé chi cho quy

vi cach dién mau, va khi nao phai ngp va nop

& dau. Quy vj cling c6 thé doc An ban 926

cla IRS, Household Employer’ s Tax Guide
(Hu6ng Dan Thué Vu cho Chd Nhan Thué

Ngusi Gilp Viéc) tai mang lusi www.irs.gov/
publications/p926/index.html, dé€ biét
thém thong tin vé mau don nao quy vi can nép
va nop khi nao.

Nh(rng diéu can biét:

* Luu trit hdé so — Ghi ho tén, dia chi va s6
An Sinh Xa Hoi cla tat ca nhitng nguoi gilp
viéc nha cung véi luvong bong ma quy vi tra
cho ho. Sao chup s6 An Sinh X& Hdi truc tiép
tir moi thé An Sinh X& Hoi cla tirng nguoi.
Néu mot trong nhi*rng ngudi gilp viéc cua
quy vi khong cé thé thi ho nén nép don xin
tai van phong An Sinh Xa Hoi.

* N6p mau IRS va khau tru tién luong
— DUng ban khai thué Igi tirc lién bang cla
quy vi (Mau don 1040 cla IRS) dé€ béo céo
luong $2,100 hay nhiéu hon ma quy vi tra
cho ngudi gilp viéc nha. La chu nhan, tra
phan thué An Sinh Xa Hoi va thué Medicare
cUa quy vi. Ngoai ra, tra tién thué quy vi
khau trir tir tién luong cla nguoi gilp viéc.

Béo cao tién lwong cho S& An Sinh
Xa Hoi

Quy vi phdi dua cho ngudi gilp viéc nha cac
ban B, C va 2 mau W-2 cla IRS (Wage and

Tax Statement, Khai Trinh Luong Béng va
Thué) trudc ngay 31 thang Giéng, sau nam
luong béng duoc tra. GUi ban sao A cla Mau
Don W-2 cling v6i Mau Bon W-3, Transmittal of
Wage and Tax Statements (Truyén Chuyén
Ban Khai Trinh Thué va Luong B6ng), dén Sé
An Sinh Xa Hoi trudc ngay cudi cling cla thang
Giéng néu khai thué theo cach dién t&r hoac trén
gidy, clla nam sau nam bdao cdo luong bong.
Quy vi cé thé Iay mau nay va nhirng hudng dan
dé hoan tat bang cach lién lac véi van phong
IRS. Hodc néu cé may dién toan ca nhan két noi
véi internet va may in, quy vi c¢é thé st dung
mau W-2 Online. M&u W-2 Online la cach ndp
don mién phi theo cach dién tlr cia S& An Sinh
Xa Hoi danh cho cac hdng so. Véi mau W-2
Online, quy vi c6 thé l1ay Mau don W-2 dién tu,
dién va n6p mau nay cho S6 An Sinh X& Hoi qua
internet. Dich vu nay cling dién mau don W-3
(chuyén giao) cho quy vi. Quy vi cling cd thé in
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nhitng bdn nao ma (nhitng) nguai lam viéc cho
quy vi can dé khai thué cho ho cling nhu cac
ban dé luu gilt ho so cho chinh minh.

Bat dau bang cach ghi danh Iay tén (ID) nguoi
dung va mat ma tai mang lugi Dich Vu Kinh
Doanh Truc Tuyén: www.socialsecurity.
gov/bso/bsowelcome.htm. Muon biét
thém thong tin, bao gbm hudng dan timng budc,
vao www.socialsecurity.gov/employer/
bsohbnew.htm.

Cach nguoi gitup viéc nha duoc tin
chi cho An Sinh Xa Hoi

Tin chi cho viéc lam tai nha dugc tinh hai khac
hon cac viéc lam khac. Théng thuong thi nguoi
lam viéc dugc mét tin chi cho méi $1,320 lgi
tlrc bdo cdo (trong nam 2018), cho dén toi da la
4 tin chi trong nam. Tuy nhién, ngugi gilp Viéc
nha sé cé dugc tin chi An Sinh Xa Hoi khi ho
duac lgi tirc it nhat la $2,100 tir mot chd nhan.
Vi du, mot nguoi gilp viéc nha lam viéc cho ba
ngudi chu va dugc tra lan lugt la $900, $1,100
va $2,100 (tong cong la $4,100), chi nhan duogc
mot tin chi An Sinh Xa Hoi cho s6 tién $2,100
dugc ghi nhan trong ho so clia S& An Sinh

Xa Hoi.

Nguoi lam viéc (k€ ca ngudi gilp viéc nha) can
bao nhiéu tin chi d€ du tiéu chuan dugc An Sinh
Xa Hoi con thy thudc vao tudi téc va loai quyén
lgi ma ho cé thé du tiéu chudn dé dugc. Da sb la
ho can lam viéc khoang 10 nam (40 tin chi) dé
du tiéu chudn dugc quyén loi. Nhirng nguoi tré
tuBi hon can it tin chi hon dé cé du tiéu chuan
dugc quyén lgi tan tat hay cho nhitng ngudi
trong gia dinh cla ho du tiéu chudn dugc quyén
lgi ngusi con séng khi ho qua doi.

Xin nhé rang, néu quy vi khéng béo cdo luong
béng cho nhan vién cta minh, thi nguoi dé cé

thé khong c6 du cac tin chi dé duoc hudng cac
quyén loi An Sinh X& Hoi, hay quyén loi c6 thé
it di.

Lién lac v6i SO An Sinh X& Hoi

C6 Mot so cach dé lién lac véi S An Sinh X3
HOi, bao gom truc tuyén, qua dién thoai, hay
dén gap truc ti€p. Ching t6i han hanh giai dap
cac thac mac va phuc vu quy vi. Trong hon

80 nam, S& An Sinh Xa Hoi da gilp bao dam
cho hdm nay va ngay mai bang cach cung cép
quyén lgi va bao vé tai chanh cho hang triéu
nguoi trong suot cudc doi cla ho.

Pén mang ludi cua chung to6i

Céch tién lgi nhat dé giao dich véi An Sinh Xa
HOi tur bat c noi dau va vao bat c Itc nao la
dén mang luéi www.socialsecurity.gov.
Tai day, quy vi c6 thé:

* Lap ra mot truong muc my Social Security
dé xem Social Security Statement (Bao
Cao An Sinh X& Hdi), kiém chiing loi
tuc, in thu kiém ching quyén lgi, thay déi
thong tin vé ky thac tién tryc tiép, yéu
cau thé Medicare thay thé, 1ay mau don
SSA-1099/1042S thay thé, va nhiéu thi khac;

* Dé don xin “Extra Help” (Giup D& Thém)
cho chi phi chuong trinh thuéc theo toa cla
Medicare

« Dé don xin quyén lgi huu tri, khuyét tat, va
Medicare;
¢ Tim cac an ban cta chung toi;
« Tim gidi dap cho cac thac mac théng thuong;
va
¢ Nhiéu th( khac!
M6t s6 nhirng dich vu nay chi ¢ bang tiéng
Anh. Ghé vao Céng Da Ngbn Ngtr clia ching toi
dé 1ay thong tin bang Tiéng Viét. Ching téi cung
cap dich vu théng dich mién phi dé quy vi dé
giao dich vGi S An Sinh Xa Hoi. Quy vi ¢ thé
dung dich vu thong dich nay khi ban thao vai
chung t6i qua dién thoai hoac tai van phong
An Sinh Xa Hoi.
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Goi cho chung toi

Néu quy vi khéng cé internet, thi ching toi
cung cap nhiéu dich vu tu dong qua dién
thoai, 24 gid mot ngay, 7 ngay mét tuan.

Quy vi c6 thé goi cho ching tbi theo s6 mién
phi 1-800-772-1213, hodac néu bi diéc

hay khé nghe thi goi s6 TTY cla ching toi,
1-800-325-0778.

NéEu: quy vi can hoi tham thi ching téi c6 thé
trd 16i cl goi cla quy vi tir 7:00 sang dén 7:00
toi, thir Hai dén thir Sdu. Ching t6i mong quy vi
kién nhan trong gio cao diém vi quy vi c6 thé
nghe tin hiéu ban thudng xuyén hon va thoi
gian chd may lau hon khi goi cho ching téi.
Ching t6i rat mong dugc phuc vu cho quy vi.
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