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Lay Tin Chi Theo Cach Nao

Bén trong co gi

Quy vi du diéu kién duwoc quyén loi An Sinh Xa Hoi néu duoc tin

chi An Sinh Xa Hoi khi lam viéc va tra thué An Sinh X& Hoi. 1
Quy dinh dac biét cho mot s6 viéc lam 1
Quy vi phai lam viéc bao lau dé du diéu kién dwoc An Sinh Xa Hoi 2
Khong phai tat ca cong viéc déu duoc tinh cho quyén loi An Sinh Xa Hoi 3
Bao dam la ho so cua quy vi chinh xéac 3
Lién lac véi SO An Sinh Xa Hoi 3

Quy vi du diéu kién duoc quyén loi
An Sinh X& Hoi néu duoc tin chi An
Sinh Xa Hoi khi lam viéc va tra thué
An Sinh Xa Hoi.

Chung t6i cap tin chi An Sinh Xa Hoi dua trén so
loi tlrc ca quy vi. Chung tdi xét lgi tdc va lich
str viéc lam dé xem quy vi ¢ du diéu kién dugc
quyén lgi huu tri hay tan tat, hodc dé xem gia
dinh quy vi cé du diéu kién dugc quyén lgi cho
nguai con song khi quy vi qua doi hay khong.

Trong nam 2018, quy vi sé dugc mét tin chi
cho moi $1,320 lgi térc dén toi da bon tin chi
moi nam.

SO lgi tirc can thiét dé dugc tin chi moi nam sé
tang lén mot chat khi miec Igi tdc trung binh
tang lén. Tin chi ma quy vi dugc sé dugc gilr
trong ho so An Sinh Xa Hoi ngay ca khi quy

vi d6i viéc lam hay tam thoi khéng ¢ loi tirc.

Quy dinh dac biét cho mot s6
viéc lam

Cé céc quy dinh dac biét vé lgi tic dé€ dugc
An Sinh Xa Hoi cho mot s cong viéc.

Néu quy vi tu doanh thi sé dugc tin chi An Sinh
Xa Hoi giéng nhu nhan vién (mét tin chi cho moi
$1,320 lgi tirc rong nhung khong nhiéu hon bon
tin chi m6i nam). Cac quy dinh dac biét dugc ap
dung néu quy vi cd lgi tic rong thudng nién it
hon $400. Poc Néu Quy Vi Tu Doanh (An ban sé
05-10022-VI) dé biét thém thong tin.

Néu lam viéc trong quan ng thi quy vi dugc
tin chi An Sinh Xa H6i giong nhu nhan vién dan
su. Quy vi cling cé thé dugc thém tin chi loi tic
trong mot so6 truong hop. Doc Phuc Vu Quan
Ngii va An Sinh X& H6i (An ban s6 05-10017) dé
biét thém thong tin.

Lay Tin Chi Theo Cach Nao

SocialSecurity.gov | [1% Q)

g


https://www.socialsecurity.gov/pubs/VI-05-10022.pdf
https://www.socialsecurity.gov/pubs/VI-05-10022.pdf
https://www.socialsecurity.gov/pubs/EN-05-10017.pdf
https://www.socialsecurity.gov/pubs/EN-05-10017.pdf
https://www.ssa.gov/
http://www.facebook.com/socialsecurity
http://twitter.com/socialsecurity
http://www.youtube.com/socialsecurity

Chung t6i cling cé cac quy dinh dac biét vé cach
dugc tin chi cho nhitng loai cong viéc khac. Mot
s6 cOng viéc nay la —

* NOi trg;

* Lam ndng; hoac

« Lam viéc cho nha thd hodc té chirc do nha

tho quan ly, khong tra thué An Sinh Xa Hoi.

Goi cho chiing t6i néu quy vi c6 thac mac vé
cach duogc tin chi tur viéc lam.

Quy vi phai lam viéc bao 1au dé du
diéu kién dwoc An Sinh X& Hoi

S0 tin chi can thiét dé du diéu kién dugc quyén
lgi tly vao dd tudi va loai quyén lgi.

Quyeén loi huu tri

Nhirng ngusi sanh vao nam 1929 tré vé sau can
10 nam lam viéc (40 tin chi) dé da diéu kién
duoc quyén lgi huu tri. Nhitng nguoi sanh trudc
nam 1929 can it nam lam viéc hon.

Quyen loi tan tat

S0 tin chi can thiét dé dugc quyén lgi tan tat thy
thudc vao quy vi bao nhiéu tudi khi bj tan tat.

« Néu bi tan tat trudc nam 24 tudi thi noi
chung, quy vi can 1% nam lam viéc (sau tin
chi) trong ba nam truéc khi quy vi bi tan tat.

 Néu tlr 24 dén 30 tudi thi ndi chung, quy Vi
can s6 tin chi cho ntra thoi gian tu lGc quy
vi 21 tudi dén khi quy vi bi tan tat.

« Néu quy vi bi tan tat ldc 31 tudi hoac sau dé
thi néi chung, quy vi can it nhat 20 tin chi
trong 10 nam ngay trudc khi quy vi bi tan
tat. Bang sau day cho biét vi du vé s6 tin
chi quy vi can néu bi tan tat & do tudi khac
nhau. Bang nay khong bao gom tat cd cac
truong hop.

Potudibi | S6tinchi | S6 nam lam
tan tat can thiét viéc
31 dén 42 20 5
44 22 5Y
46 24 6
48 26 6 Y
50 28 7
52 30 7Y%
54 32 8
56 34 8 Y
58 36 9
60 38 9Y,
newd | w 9

Quyén loi nguoi con song

Néu mot nguoi lam viéc, trd thué An Sinh Xa Hoi
roi qua doi thi mot s6 nguai trong gia dinh ¢
thé du diéu kién dugc quyén lgi cho nguai con
s6ng. Phai c6 dén 10 nam lam viéc mdi du diéu
kién dugc quyén loi, tly vao do tudi cla nguoi
nay lic qua doi. Ngusi con song cla nhan vién
con rat tré co thé du diéu kién néu nhan vién
qua daoi da lam viéc dugc 1%2 nam trong ba nam
trudc khi chét.

Quyén lgi An Sinh Xa HOi cho nguoi con song ¢
thé duagc tra cho:

 Goa phu hoac gda phu — dugc day du
quyén lgi khi du tui hoi huu hodc gidm
quyén lgi ngay khi dugc 60 tudi;

* Gda phu hodc gda phu bi tan tat — ngay khi
dugc 50 tudi;

* Goa phu hodac gda phu & bat ct do tudi nao
néu ho cham séc con dudi 16 tubi hodc bi
tan tat va dang dugc quyén Igi An Sinh Xa
HOi, clia ngudi da qua ddoi;

* Ngusi hén phéi da ly di trong mot s6 trudng
hop;
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« Con chua lap gia dinh dudi 18 tudi hay cho
dén 19 tudi néu dang theo hoc tiéu hoc hay
trung hoc toan nhiém. Trong mot sé truong
hap, con riéng, chau hay con nu6i cling co
thé dugc quyén lgi.

« Con bj tan tat trudc 22 tudi va van bi tan
tat; hoac

+ Cha me thudc quyén tir 62 tudi tré lén.
Lién lac véi ching toi néu quy vi can thém
thong tin vé trudng hgp cua gia dinh minh.

Medicare

Tin chi An Sinh Xa HOi cla quy vi cling dugc xét
dé xem quy vi c6 du diéu kién dugc Medicare
khi 65 tudi hay khéng. Quy vi ¢ thé du diéu
kién dugc Medicare ¢ do tui sém han néu

duoc quyén lgi tan tat trong 24 thang hoac

han. Nhitng nguoi bi suy than lau dai hoac dugc
quyén lgi tan tat do bi bénh xo cling teo co mot
bén (bénh Lou Gehrig) khong phai dgi 24 thang
dé duoc bao hiém Medicare. Nguoi thudc quyén
hay nguoi con séng cling cé thé du diéu kién
duoc Medicare khi 65 tudi hodc sém hon néu ho
bi tan tat. Nhirng ngudi bi suy than lau dai va
can tham tach than hay cay nghép than c6 thé
du diéu kién dugc Medicare G bat ci do tudi nao
dua theo lgi tirc clia nguoi hon phéi, clia cha me
cling nhu cta chinh ho. Néu quy vi muon biét
thém thong tin vé Medicare, lién lac véi ching
toi va yéu cau Medicare (An ban s6 05-10043-VI),

Khong phai tat ca cong viéc déu
duoc tinh cho quyén loi An Sinh

Xa Hoi

Khong phai tat ca nhan vién cé viéc lam déu
dugc An Sinh Xa Hoi tra tién. Nhiing nhan vién
nay la —

» Hau hét nhan vién lién bang lam viéc trudc
nam 1984 (k€& tir ngay 1 thang Giéng, 1983,
tat ca nhan vién lién bang da tra phan bao
hiém bénh vién Medicare trong thué An Sinh
Xa Hoi);

* Nhan vién hda xa cé trén 10 nam lam viéc;

* Nhan vién chanh chd ctia mét sé tiéu bang
va dia phuong khéng muon tham gia An
Sinh Xa Hoi; hoac

+ Con nhd hon 21 tudi lam viéc nha cho cha
me (ngoai trir con tur 18 tudi trd 1én lam viéc
cho doanh nghiép cta cha me).

Bao dam la ho so cua quy vi chinh
Xac

M&i nam, hang sé cla quy vi sé g6i mot ban
W-2 (Luong va Bao Céo Thué) cho Sé An Sinh
X& Hoi. S8 An Sinh Xa HOi so sanh tén va so An
Sinh Xa Hoi trén W-2 véi ho so cla ching toi.
Loi tlrc cha quy vi trén W-2 dugc ghi vao ho so
loi tre tron doi. Chang t6i st dung ho so Igi tic
tron doi dé xét xem quy vi c6 dugc quyén loi
trong tuong lai hay khéng va dugc bao nhiéu.

Tén va so An Sinh Xa Hoi trén thé An Sinh Xa
HOi cta quy vi phai phu hop véi thong tin trén
ho so luong béng cla hdng s& va mau don W-2,
Quy vi phai chac chan ca hai h6 so déu chinh
xac dé bao vé quyén lgi cia minh trong tuong
lai. Cho hang s& biét néu tén va so An Sinh Xa
HGi cla quy vi trén ho so cla hdng sé khong
dudng. Quy vi nén lién lac v6i van phong An Sinh
Xa Hoi néu thé An Sinh Xa Hoi khong ding.

Lién lac véi S An Sinh Xa Hoi

C6 Mot s6 cach dé lién lac v6i SG An Sinh X3
HOi, bao gom truc tuyén, qua dién thoai, hay
dén gap truc ti€p. Ching t6i han hanh gidi dap
céac thac mac va phuc vu quy vi. Trong hon

80 nam, S& An Sinh Xa Hoi da gilp bao dam
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cho hém nay va ngay mai bang cach cung cap
quyén loi va bdo vé tai chanh cho hang triéu
nguai trong suét cudc doi cla ho.

Pén mang luéi cua chung toi

Céch tién lgi nhat dé giao dich véi An Sinh Xa
HOi tir bat ¢ noi dau va vao bat c lic nao la
dén mang luéi www.socialsecurity.gov.
Tai day, quy vi cé thé:

* Lap ra mot truong muc my Social Security
dé xem Social Security Statement (Bado
Cao An Sinh X& Héi), kiém ching lgi tic,
in thu ki€m ching quyén lgi, thay doi
thong tin vé ky thac tién truc tiép, yéu
cau thé Medicare thay thé, lay mau don
SSA-1099/1042S thay thé, va nhiéu thi khac;

* Dé don xin “Extra Help” (Giup D& Thém)
cho chi phi chuong trinh thu6c theo toa cla
Medicare;

« D& don xin quyén lgi huu tri, khuyét tat, va
Medicare;
* Tim cac an ban cta chung toi;
* Tim gidi dap cho céc thac mac thong thuong;
va
¢ Nhiéu th& khac!
Mot s6 nhiing dich vu nay chi cé bang tiéng
Anh. Ghé vao Céng Da Ngbn Ngir clia chiing toi
dé 1ay théng tin bang Tiéng Viét. Ching t6i cung
cap dich vu théng dich mién phi dé€ quy vi dé
giao dich vGi SG An Sinh Xa Hoi. Quy vi ¢ thé
dung dich vu thong dich nay khi ban thao véi
chung toi qua dién thoai hoac tai van phong An
Sinh Xa Hoi.

Securing today
and tomorrow

Goi cho chung toi

Néu quy vi khéng cé internet, thi ching toi
cung cap nhiéu dich vu tu dong qua dién
thoai, 24 gié mot ngay, 7 ngay mot tuan.

Quy vi c6 thé goi cho ching toi theo s6

mién phi 1-800-772-1213, hoac néu bj diéc
hay khé nghe thi goi s6 TTY cla ching toi,
1-800-325-0778.

Néu: quy vi can hai tham thi ching toi cé thé
trd 10i cl goi cla quy vi tir 7:00 sang dén 7:00
toi, th&r Hai dén thr Sdu. Chlng téi mong quy vi
kién nhan trong gio cao diém vi quy vi ¢ thé
nghe tin hiéu ban thudng xuyén hon va thoi
gian chG may lau hon khi goi cho chdng toi.
Chung t6i rat mong dugc phuc vu cho quy Vi.
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