Bén trong co gi

Céach nop don xin s6 An Sinh Xa Hoi moi 1
D6i tén trén thé cta quy vi 3
Cung cédp bang ching quy vi can 3
Chan cho xem ho so cua quy vi 3
Lién lac véi SO An Sinh Xa Hoi 3

Bat c(r ai cling c6 thé 1a nan nhan cla bao luc
gia dinh. Néu quy vi la nan nhan cla bao luc gia
dinh, quay roi, lam dung hodc trong tinh trang
de doa dén tanh mang thi S& An Sinh Xa Hoi ¢
thé gilp.

Céac cubc van dong nhan thirc cong dong nhan
manh diéu quan trong la cac nan nhan phai ¢
hoach dinh an toan, gom thau thap gidy to ca
nhan va chon noi an toan dé 1an tranh. Dai khi,
cach tot nhat dé tranh nguoi lam dung va giam
nguy co bi bao hanh thém la thay déi chd & va
lay danh tdnh méi. Sau nhitng thay déi nay thi
lay s6 An Sinh X& H6i méi cling la diéu hitu ich.
Mdc du Sé An Sinh Xa HOi khong thudng xuyén
cho s6 An Sinh Xa HOi méi nhung ching to6i sé
lam vay khi c6 bang chiing cho thay quy vi bi
quay roi hodc lam dung hay de doa tanh mang.
Nop don xin s6 An Sinh Xa Hoi méi la quyét dinh
quan trong. Diéu nay cé thé anh hudng dén viéc
quy Vi lién lac véi cac co quan cla ti€u bang va
lién bang, cac hang sé va nhitrng nguai khac;

SocialSecurity.gov | [1% Q)

ho so tai chanh, y té, viéc lam va nhirng ho so
khac cla quy vi déu theo s6 An Sinh Xa Hoi va
tén cl cla quy vi (néu quy vi d6i tén). Néu quy
vi muon déi tén thi hdy déi trudc khi xin s6 An
Sinh Xa Hoi mdi.

Cach nop don xin s6 An Sinh X& Hoi
moi
Quy Vi phai truc ti€p ndp don xin tai bat cr van
phong An Sinh Xa HOi nao. Chlng tbi sé gilp
quy vi dién thong tin vao ban khai giai thich tai
sao quy vi can sO An Sinh Xa HOi mai va don xin
s6 mai. Ngoai ra, quy vi phai dé trinh:

« Bang chiing vé viéc bj quay réi, lam dung

hoac de doa tanh mang;
* SO An Sinh Xa Hoi hién tai ca quy vi;
* Bang ching vé:

— La cong dan Hoa Ky hoac tinh trang di tru
dugc phép lam viéc

— Tubi tac; va
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— Danh tanh.

* Bang chiing vé viéc doi tén hop phap néu
quy vi d6i tén.

Ngoai ra, chiing t6i cling can xem nhiing tai liéu
cho biét quy vi cé gidm ho con ma quy vi muon
xin s6 An Sinh Xa H6i méi cho ching va nhiing
tai liéu chirng minh la céng dan Hoa Ky, tudi va
danh tanh cua ho.
Tat ca cac giay to phai la ban chanh hay
ban sao cé chiing nhén cua co quan cap.
Chiing t6i khéng nhan ban sao hay ban
chup gidy to c6 céng ching. Ching toi c6
thé st dung mot loai gidy td cho hai muc dich.
Thi duy, chlng téi c6 thé sir dung hd chiéu Hoa
Ky cla quy vi dé lam chiing cé vé tinh trang
c6ng dan va danh tanh. Hoac, chiing t6i ¢ thé
st dung gidy khai sinh Hoa Ky cla quy vi dé lam
chirng ¢ vé tudi tac va tinh trang céng dan.
Tuy nhién, quy vi phai cung cap it nhat hai
loai giay to riéng.
Ching t6i sé gdi s va thé cta quy vi qua buu
dién ngay khi chiing toi cé tat ca cac thong tin
va da kiém chiing gidy to cta quy vi véi cac co
guan phat hanh.

Tinh trang cong dan hoac di tra

Cong dan Hoa Ky: Chuing t6i c6 thé chi chap
nhan mot so gidy to lam chiing c6 vé céng dan
Hoa Ky. Nhitng gidy to nay bao gom gidy khai
sanh hay ho chiéu.

Khong la cong dan: D€ ching minh tinh trang
di trd cGa minh tai Hoa Ky, quy vi phai trinh cho
chlng toi gidy to vé tinh trang di trd hién tai
nhu mau don 1-94, H6 So Nhép/Xuat Canh, cho
biét quy vi dugc phép nhdp canh dé lam viéc,
hodc Mau bon 1-766, Gidy Cho Phép Lam Viéc
(Employment Authorization Document) (EAD,
gidy phép lam viéc). Néu quy vi la hoc sinh
theo dién F-1 hoac M-1 thi phai trinh cho ching
t6i Mau DBon 1-20, Ching Nhén Pu Diéu Kién la
Hoc Sinh Khéng Di Tru (Certificate of Eligibility
for Nonimmigrant Student Status). Néu quy Vi

la nguoi dén tham viéng theo dién J-1 hoac J-2
thi phai trinh cho chiing téi mau don DS-2019,
Ching Nhén Pu Diéu Kién Trao B6i Khach Tham
Viéng (Certificate of Eligibility for Exchange
Visitor Status).

PO tuoi
Sinh tai Hoa Ky: Quy vi phai trinh gidy khai sinh
néu cd. Néu quy vi khong cé gidy khai sinh thi
chiing t6i cé thé nhan:
* HO so tdn gido lam trudc khi 5 tudi cé ghi
ngay sinh;

* HO so hay gidy sinh tai bénh vién Hoa Ky;
hoac

* HO chiéu Hoa Ky.

Sinh tai nudc ngoai: Quy vi phai trinh gidy khai
sinh nudc ngoai clia minh, néu ¢d hoac c6 thé
lay gidy nay trong vong 10 ngay lam viéc. Néu
quy vi khong thé lay gidy nay thi ching téi c6

thé nhan:

* HO chiéu nudc ngoai;
« Mau Don I-551, Thé Cu Tru Lau Dai;

« Mau Don 1-766, Gidy Cho Phép Lam Viéc
(Employment Authorization Document)
(EAD, giay phép lam viéc) tir DHS;hoac

« Mau Don 1-94 H6 So Nhdp/Xuat Canh (Arrival/
Departure Record).

Danh tanh

Chung toi cé thé chi nhan mot s6 gidy to lam
chirng c6 vé danh tanh. Gidy to cé thé nhan
phai con hiéu luc (khong hét han) va ghi tén
cla quy vi, thong tin vé danh tanh va hinh
chup gan day.

Cong dan Hoa Ky: S& An Sinh Xa Hoi sé yéu cau
xem bang lai Hoa Ky, thé khong lai xe do ti€u
bang cap hoac ho chiéu Hoa Ky lam chiing cé
vé danh tanh. Néu quy vi khéng cé nhiing giay
to cu th€ ma chiing t6i yéu cau thi chiing toi sé
yéu cau xem cac giay to khac, nhu:
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* Chirng nhan nhap tich;

* Gidy chng nhan quéc tich Hoa Ky
* Thé nhan vién;

* Thé hoc sinh;

* Thé bao hiém sic khoe (khdng phai thé
Medicare); hoac la
* Thé quan doi Hoa Ky.
Khong phai cong dan: S& An Sinh Xa Hoi sé yéu
cau xem gidy to nhap cu Hoa Ky hién tai cla
quy vi. Gidy to vé trinh trang di trd cGa quy vi
duoc chap nhan gom co:

 Mau bon I-551, Thé Cu Trd Lau Dai;

« Mau Don 1-94, H5 So Nhdp/Xuét Canh cung
vGi ho chiéu chua hét han cta quy vi hoac

« Mau Don 1766, Gidy Cho Phép Lam Viéc
(Employment Authorization Document) (EAD,
giay phép lam viéc) tir DHS.

Doi tén trén thé clia quy vi
Chung toi cé thé chi chap nhan tai liéu thay doi

tén hop phap dugc toa an phé chuan lam bang
chiing cho viéc thay déi tén quy vi yéu cau.

Cung cap bang chimg quy vi can

Bang chiing tot nhat vé viéc lam dung la tu dé
tam nhan, nhu cdnh sat hodc nhan vién y té,
mo ta tanh chat va murc do cla viéc quay roi,
lam dung hodac de doa tdnh mang. Bang chiing
khac cé thé gom Iénh cach ly cda toa an, thu tir
nguadi chd noi &, nguai trong nha, ban be, luat
su hodc nhitng nguoi khac biét vé bao luc gia
dinh hodc lam dung. Chung t6i sé gitp quy vi
lay bat clr bang ching nao thém.

Chan cho xem ho so cua quy vi

Quy vi c6 thé chan cho xem ho so An Sinh X3
HOi cUa minh qua cach dién ti. Khi quy vi da

chan thi khéng ai, gdm ca chinh quy vi, c6 thé
xem hodc thay déi thong tin ca nhan cda quy

vi trén truc tuyén hodc qua dich vu dién thoai
ty dong. Néu quy vi chan cho xem ho so va
sau do6 daéi y thi c6 thé lién lac v6i S6 An Sinh
X& HOi va yéu cau ching téi mé khoa. Vao
www.socialsecurity.gov/blockaccess

dé chan cho xem qua cach dién tl, ho so ca
nhan cla quy vi.

Lién lac v6i SO An Sinh X& Hoi

C6 Mot s6 cach dé lién lac véi S An Sinh X3
HOi, bao gom truc tuyén, qua dién thoai, hay
dén gap truc ti€p. Ching t6i han hanh giai dap
cac thac mac va phuc vu quy vi. Trong hon

80 nam, S& An Sinh Xa Hoi da gilp bao dam
cho hdm nay va ngay mai bang cach cung cép
quyén Igi va bao vé tai chanh cho hang triéu
nguoi trong suot cudc doi cla ho.

Pén mang ludi cua chung to6i

Céch tién lgi nhat dé giao dich véi An Sinh Xa
HOi tur bat c noi dau va vao bat c Itc nao la
dén mang lu6i www.socialsecurity.gov.
Tai day, quy vi c6 thé:

* Lap ra mot truong muc my Social Security
dé xem Social Security Statement (Bdo Céo
An Sinh X& Héi), ki€ém ching loi tic, in thu
ki€m chirng quyén lgi, thay doi théng tin vé
ky thac tién truc ti€p, yéu cau thé Medicare
thay thé, lay mau don SSA-1099/1042S thay
thé, va nhiéu th khac;

* Bé don xin “Extra Help” (Giup D& Thém)
cho chi phi chuong trinh thuéc theo toa cla
Medicare

« Dé don xin quyén lgi huu tri, khuyét tat, va
Medicare;

¢ Tim cac an ban cta chung toi;

* Tim gidi dap cho cac thac mac théng
thudng; va

¢ Nhiéu th( khac!
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M6t s6 nhiing dich vu nay chi cé bang tiéng
Anh. Ghé vao Céng Da Ngbén Ngit clia chiing toi
dé lay thong tin bang Tiéng Viét. Chang t6i cung
cap dich vu théng dich mién phi dé€ quy vi dé
giao dich vGi SG An Sinh Xa Hoi. Quy vi cé thé
dung dich vu thong dich nay khi ban thao vdi
chung t6i qua dién thoai hoac tai van phong

An Sinh Xa Hoi.

Goi cho chung toi

Néu quy vi khéng cé internet, thi ching toi
cung cap nhiéu dich vu tu dong qua dién
thoai, 24 gid mot ngay, 7 ngay mét tuan.

Quy vi c6 thé goi cho ching tbi theo s6 mién
phi 1-800-772-1213, hodc néu bi diéc

hay khé nghe thi goi s6 TTY cla ching toi,
1-800-325-0778.

NEu: quy vi can hoi tham thi ching téi c6 thé
trd 10i cU goi cla quy vi tir 7:00 séang dén 7:00
toi, th(t Hai dén th(r Sdu. Chung téi mong quy vi
kién nhan trong gid cao di€ém vi quy vi cd thé
nghe tin hiéu ban thudng xuyén hon va thoi
gian chd may lau hon khi goi cho ching toi.
Chung t6i rat mong dugc phuc vu cho quy vi.

Puong Day Néng Quéc Gia
vé Bao Luc Gia Dinh

1-800-799-SAFE (7233)
May dién van (TTY): 1-800-787-3224
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