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Emerytura lub renta moze zostac
obnizona

Przepis pt. Klauzula eliminujgca nienalezne
korzysci (Windfall Elimination Provision) moze
wptyna¢ na sposob obliczania $wiadczen dla
niektérych emerytéw i rencistéw. Swiadczenia
emerytalne lub rentowe z ubezpieczenia
spotecznego oséb zatrudnionych

u pracodawcow, ktorzy nie potrgcali z zarobkow
podatku na ubezpieczenie spoteczne, np.

w urzedzie federalnym lub u pracodawcy
zagranicg, moga ulec obnizeniu, jezeli te osoby
otrzymujg uposazenie rentowe z tytutu takiego
zatrudnienia.
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Kiedy Swiadczenia moga ulec
obnizeniu

Klauzula moze mie¢ zastosowanie, jezeli byty
pracownik uzyskuje emeryture lub rente od
pracodawcy, ktory nie potrgcat podatkéw na
ubezpieczenie spoteczne oraz przystuguja mu
Swiadczenia emerytalne lub renta inwalidzka

z tytutu innych okreséw zatrudnienia, za ktore
te podatki zostaty optacone.

Klauzula eliminujgca nienalezne korzysci moze
dotyczy¢ osdb, ktore:
* Osiagnety wiek 62 lat po 1985 roku, lub

e Zostaly uznane za niezdolne do pracy po
roku 1985, oraz

» Zakwalifikowaty sie do miesieczne;j
emerytury z tytutu pracy, w ktérej nie
potrgcano podatkdw na ubezpieczenia
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spoteczne po roku 1985. Ta zasada odnosi
sie rowniez do oséb nadal zatrudnionych.

Klauzula wptywa na Swiadczenia

Z ubezpieczenia spotecznego oséb
zatrudnionych po roku 1956 w urzedach
federalnych w ramach systemu emerytur
urzednikow panstwowych (Civil Service
Retirement System, CSRS). Swiadczenia

z ubezpieczenia spotecznego nie zostang
obnizone dla os6b zatrudnionych tylko

w ramach systemu emerytur dla pracownikow
federalnych (Federal Employees’ Retirement
System, FERS). Pracownikom uprawnionym
do FERS potraca sie podatki na ubezpieczenia
spotfeczne.

Jak to dziala

Celem Swiadczen z ubezpieczen spotecznych
jest zastgpienie jedynie czesci zarobkow
przedemerytalnych.

Swiadczenia sa obliczane na podstawie
Srednich zarobkéw miesiecznych

z uwzglednieniem przecietnego wzrostu ptac.
Przecietne zarobki zostajg rozdzielone na trzy
kwoty i pomnozone przez trzy wspotczynniki
procentowe, aby obliczy¢ petne podstawowe
Swiadczenie emerytalne (PIA). Na przyktad

dla pracownika, ktory ukonczy 62 lata w roku
2018, pierwsze $895 z przecietnych zarobkow
miesiecznych zostaje pomnozone przez

90%; zarobki od $895 do $5,397 przez 32%,

a pozostata kwota przez 15%. Suma tych trzech
kwot jest rowna PIA; zostaje ona obnizona

lub podwyzszona w zalezno$ci od tego, czy
pracownik przechodzi na emeryture przed czy
po osiggnieciu petnego wieku emerytalnego
(FRA). Z tego rownania wylicza sie¢ miesieczng
kwote Swiadczenia do wyptaty.

Przy zastosowaniu takiej metody obliczen
procent przecigtnych zarobkow z catej kariery
zawodowej wptacany pracownikom o nizszym
wynagrodzeniu jest wyzszy niz dla tych,

ktorzy zarabiali wiecej. Na przyktad pracownik
w wieku 62 lat zarabiajacy w 2018 roku $3,000
miesigcznie moze otrzymac swiadczenie

FRA w kwocie $1,479 (49 procent) swoich

zarobkéw przedemerytalnych, powigkszong

o odpowiednie wyrownania kosztow
utrzymania (COLA). Pracownik zarabiajgcy
przecietnie $8,000 miesiecznie moze otrzymac
Swiadczenie poczgwszy od petnego wieku
emerytalnego w kwocie $2,636 (32 procent),
plus COLA. Jednak jezeli ktérys z tych
pracownikOw rozpocznie pobieranie emerytury
wczesniej, jego miesieczne swiadczenia
zostang obnizone.

Dlaczego stosujemy odmienng
metode obliczen

Do roku 1983 swiadczenie z ubezpieczenia
spotecznego 0sob, ktérych gtdwne zatrudnienie
nie byto objete tym ubezpieczeniem, obliczano
tak jak dla nisko optacanych dtugoletnich
pracownikow. Korzystali oni ze swiadczenia
stanowigcego wyzszy procent ich zarobkéw,

a ponadto otrzymywali emeryture od
wynagrodzenia za prace, od ktérego nie

ptacili podatkdw na ubezpieczenie spoteczne.
Kongres uchwalit tzw. ,klauzule eliminujaca
nienalezne korzysci”, aby usunac ten przywilej.

Na mocy tej klauzuli obnizamy wspdtczynnik
90% we wzorze na obliczanie swiadczen

i stopniowo wprowadzamy zmiany dla
pracownikow, ktdrzy ukonczyli 62 lata lub
zostali niezdolni do pracy w latach od 1986

do 1989. Dla tych, ktérzy ukonczyli 62 lata

lub zostali niezdolni do pracy w roku 1990 lub
pdzniej, obnizamy wspétczynnik 90 procent do
zaledwie 40 procent.

Wyjatki

Klauzula eliminujgca nienalezne korzysci nie
dotyczy nastepujgcych osob:

* Pracownikéw federalnych zatrudnionych po
dniu 31 grudnia 1983 r.,

* Pracownikéw zatrudnionych z dniem 31
grudnia 1983 r. przez organizacje pozytku
publicznego, ktéra poczatkowo nie potrgcata
podatkdw na ubezpieczenie spoteczne, ale
pdzniej zaczeta je potracac,
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* Pracownikéw otrzymujgcych emeryture tylko
z tytutu pracy na kolei,

* Pracownikéw zatrudnionych jedynie przed
rokiem 1957 u pracodawcow, ktérzy nie
potrgcali podatkdéw na ubezpieczenie
spoteczne,

* Pracownikéw uzyskujgcych wysokie
zarobki w ramach systemu ubezpieczenia
spotecznego przez co najmniej 30 lat.

Klauzula eliminujgca nienalezne korzysci nie
dotyczy sSwiadczen posmiertnych. Istnieje
mozliwos¢ obnizenia Swiadczen dla wdow

i wdowcdw na mocy innego przepisu prawa.
Aby uzyskac wigcej informacji, prosimy
przeczyta¢ Government Pension Offset
(publikacja nr 05-10007, Rzad Pension
offsetowy, tylko w jezyku angielskim).

Lata wysokich zarobkéw
a ubezpieczenie spoteczne

Pracownikom uzyskujgcym wysokie zarobki
przez co najmniej 30 lat nie

obnizamy standardowego wspétczynnika
90 procent. W pierwszej tabeli pokazane
sg zarobki uznawane za wysokie

w poszczegolnych latach.

W drugiej tabeli pokazane sg wskazniki
procentowe powodujgce obnizenie
wspotczynnika 90 procent w zaleznosci od
liczby lat uzyskiwania wysokich zarobkéw. Dla
0s0b, ktére uzyskiwaty wysokie zarobki przez
okres od 21 do 29 lat, obnizamy wspotczynnik
90% do liczby pomiedzy 45% a 85%.

Aby zobaczy¢ maksymalng kwote, o jakg
Swiadczenie moze zostac¢ obnizone, prosimy
odwiedzi¢ www.socialsecurity.gov/planners/
retire/wep-chart.html.

Gwarancja

Prawo chroni osoby pobierajgce niskie
emerytury. Nie obnizymy Swiadczenia

Z ubezpieczenia spotecznego o wiecej niz
potowe emerytury za zarobki uzyskane po roku
1956, od ktérych nie zostaty optacone podatki
na ubezpieczenie spoteczne.

Rok Znaczn? Rok Znaczn?, Tlo$¢ Lat i
Zarobki Zarobki Znacznych Odsetki

1937-1954 $900 1991 $9,900 Zarobkow

1955-1958 $1,050 1992 $10,350 30 lub wiecej 90 procent

1959-1965 $1,200 1993 $10,725 29 85 procent

1966-1967 $1,650 1994 $11,250 28 80 procent

1968-1971 $1,950 1995 $11,325 27 75 procent

1972 $2,250 1996 $11,625 26 70 procent

1973 $2,700 1997 $12,150 25 65 procent

1974 $3,300 1998 $12,675 24 60 procent

1975 $3,525 1999 $13,425 23 55 procent

1976 $3,825 2000 $14,175 22 50 procent

1977 $4,125 2001 $14,925 21 45 procent

1978 $4,425 2002 $15,750 20 lub mnigj 40 procent

1979 $4,725 2003 $16,125

1980 $5,100 2004 $16,275

1981 $5,550 2005 $16,725

1982 $6,075 2006 $17,475

1983 $6,675 2007 $18,150

1984 $7,050 2008 $18,975

1985 $7,425 2009—2011 $19,800

1986 $7,875 2012 $20,475

1987 $8,175 2013 $21,075

1988 $8,400 2014 $21,750

1989 $8,925 2015-2016 $22,050

1990 $9’525 2017 $23’625 Klauzula Eliminujgca Zyski Monetarne
2018 $23,850
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Kontakty z Urzedem Niektére z nich sa dostepne tylko po angielsku.

. , Prosimy odwiedziC portal wielojezyczny,
Ubezpleczen SpO}eCZHYCh aby uzyskac informacje po polsku. Podczas

Z Urzedem Ubezpieczen Spotecznych mozna zatatwiania spraw w Social Security dostepni sg
sie kontaktowac na kilka sposobéw, m.in. online, tlumacze, ktorzy udzielajg bezptatnej pomocy.
telefonicznie i osobiscie. Jestesmy tu po to, aby ~ Mozna korzystac z ich ustug podczas rozméw

odpowiadaé na pytania i stuzy¢ Parstwu. Od telefonicznych i w naszych biurach.

ponad 80 lat Social Security zabezpiecza dzien

dzisiejszy i przysztosé, udzielajac $wiadczen Prosimy do nas zadzwoni¢

i ochrony finansowej milionom ludzi. Osobom nie majgcym dostepu do internetu

oferujemy liczne zautomatyzowane ustugi

Prosimy odwiedzi¢ nasz portal telefoniczne, czynne przez cata dobe i we

Najwygodniejszg metodg zatatwiania spraw wszystkie dni tygodnia. Prosimy telefonowac

w Urzedzie Ubezpieczen Spotecznych sg bezptatnie pod nr 1-800-772-1213 lub dla

odwiedziny w portalu www.socialsecurity.gov. niedostyszacych TTY 1-800-325-0778.

Mozna tam: Jezeli niezbedny jest kontakt osobisty,

« Otworzy¢ konto my Social Security. odpowiadamy w godzinach od 7:00 do 19:00,
Mozna tu sprawdzié¢ swoje sktadki i ocenié od poniedziatku do pigtku. W okresach szczytu
przewidywane $wiadczenia na podstawie prosimy o cierpliwos¢, poniewaz mozna
wyciggu pt. Social Security Statement, wowczas czesciej ustyszeC sygnat zajetosci
wydrukowagé za$wiadczenie o naleznych i dtuzej czekac na odebranie potaczenia.
$wiadczeniach, zmieni¢ dane konta Chetnie Panstwu stuzymy.

depozytowego, zwroci¢ sie o nowg karte
Medicare, uzyska¢ nowy dokument
SSA-1099/1042S itd.

* Ztozy¢ wniosek o ,Extra Help (dodatkowg
pomoc)” przy zakupach lekéw na recepte
w ramach Medicare

» Ztozy¢ wniosek o emeryture, rente inwalidzkag
i Swiadczenia Medicare

* Znalez¢ teksty naszych publikaciji

* Uzyskaé¢ odpowiedzi na czesto zadawane
pytania oraz

* Wiele innych informacji!
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